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Zatacznik nr 2

do Uchwaty Nr 66/2019

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Z dnia 28 lutego 2019 r.

RAPORT SAMOOCENY*

OCENA PROGRAMOWA (PROFIL PRAKTYCZNY)
Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany Kierunek studiow:

WARSZAWSKA SZKOLA FILMOWA Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
ul. Generala Zajaczka 7, 01-518 Warszawa

Nazwa ocenianego kierunku studiow:

AKTORSTWO NOWYCH MEDIOW

Poziom/y ksztatcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
Forma/y studiow: STACJONARNE

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek?®

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:

Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad polowa efektow uczenia
si¢ Wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej
w og0lnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Nazwa dyscypliny Punkty ECTS

wiodacej liczba %
Sztuki filmowe i teatralne | 144 ECTS 80%

! Wykaz dokumentéw, ktére nalezy dotaczyé¢ do raportu samooceny oraz tych, ktore nalezy przygotowaé do
wgladu w czasie wizytacji zawiera Zatgcznik nr 2.

2Nazwy dyscyplin nalezy podaé¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018 poz. 1818.

¥ W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzeénia 2019 uczelnie, ktore nie dokonaty przyporzadkowania kierunku
dodyscyplinnaukowychlubartystycznychokreslonychwprzepisachwydanychnapodstawieart.5ust.3 ustawy podaja
dane dotyczace dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, do ktdrych odnosza si¢ efekty ksztalcenia.
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Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okre§leniem procentowego udzialu liczby punktow
ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogolnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia
studiow na kierunku.

) Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
Nauki o sztuce 36 ECTS 20%

Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Zalacznik
nr 2 do Uchwaly nr 114/2017 Senatu Warszawskiej Szkoly Filmowej
z dn. 30 czerwca 2017 r.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU
AKTORSTWO NOWYCH MEDIOW
STUDIA I STOPNIA - PROFIL PRAKTYCZNY

e UMIEJSCOWIENIE KIERUNKU W OBSZARZE KSZTALCENIA

Kierunek studiow Aktorstwo Nowych Mediow jest przyporzadkowany do dwodch obszarow
ksztalcenia:

- dziedzina sztuk filmowych (obszar sztuki/dziedzina sztuk filmowych)
- nauki o sztuce (obszar nauk humanistycznych/dziedzina nauk humanistycznych)

Uzasadnienie umiejscowienia kierunku:
Program studiow obejmuje przedmioty w zakresie sztuki, w tym w szczegolnosci z dziedziny
sztuk filmowych. Na zajeciach studenci zdobywaja wiedzg w zakresie aktorstwa filmowego,

teorii gry aktorskiej i metod pracy aktora, zasad obowigzujacych w srodowisku pracy aktora,
prawa autorskiego, a takze umiejetnosci w zakresie tworczego wykorzystywania tych teorii
I metod, doskonalenia techniki aktorskiej, w tym techniki mowy, emisji, ruchu, improwizaciji,
wspolpracy 1 ksztattowania relacji z innymi uczestnikami procesu twoérczego, budowania
wizerunku 1 wystgpien publicznych.

Do nauk humanistycznych nalezg przedmioty poswigcone historii sztuki i1 nauki o Sztuce,
antropologii, kulturoznawstwu, estetyce, literaturoznawstwu, zwtaszcza w zakresie analizy
| interpretacji dzieta literackiego, rozpoznawania i analizy podstawowych tendencji



Warszawska
Szkola
Filmowa

rozwojowych w kulturze, idei, postaw i zjawisk kulturowych, analizy dzieta filmowego,
historii sztuk filmowych i plastycznych.

e EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU AKTORSTWO
NOWYCH MEDIOW

Oznaczenia:

K (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty ksztalcenia
W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiej¢tnosci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych

01,02,03 — numer efektu ksztalcenia

1) Uniwersalne charakterystyki pozioméw PRK (pierwszego stopnia)
P = poziom PRK (6)
U = charakterystyka uniwersalna

W = wiedza

U = umiejetnosci

K = kompetencje spoleczne

Przyktad:

P6U_W = poziom 6 PRK, charakterystyka uniwersalna, wiedza

2) Charakterystyki poziomow PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyzszego (drugiego stopnia)

P = poziom PRK (6)
S = charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego
W = wiedza
G = zakres i gl¢bia
K = kontekst/uwarunkowania
U = umiejetnosci
W = wykorzystanie wiedzy/wykonywane zadania

K = komunikowanie si¢/upowszechnianie wiedzy/postugiwanie si¢ jezykiem
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O = organizacja pracy/planowanie
U = uczenie si¢/planowanie wtasnego rozwoju
K = kompetencje spoleczne
K = krytyczne podejscie/oceny
O = odpowiedzialno$¢
R = rola zawodowa
Przyktad:

P6S WK = poziom 6 PRK, charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego, wiedza — kontekst/uwarunkowania

3) Charakterystyki pozioméw PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyzszego (drugiego stopnia) dla poszczegdlnych obszaréw ksztatcenia

H = obszar ksztatcenia w zakresie nauk humanistycznych
A = obszar ksztalcenia w zakresie sztuki
Przyktad:

P6S_ WK _ H = poziom 6 PRK, charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego, wiedza — kontekst/uwarunkowania,
humanistycznych

obszar ksztalcenia w zakresie nauk

1. WIEDZA

SYMBOL

PO UKONCZENIU STUDIOW I STOPNIA
NA KIERUNKU STUDIOW
AKTORSTWO NOWYCH MEDIOW
ABSOLWENT:

Odniesienie do: -
uniwersalnych
charakterystyk
poziomow w
PRK*

- charakterystyk
drugiego stopnia PRK®

Odniesienie do
charakterystyk drugiego
stopnia PRK® dla
obszarow ksztalcenia w
zakresie sztuki i nauk
humanistycznych

w zakresie znajomoSci materialu

filmowego

repertuaru i

K_WO1

posiada og6lng znajomos$¢ podstawowych zagadnien z
historii sztuki oraz $wiatowego dorobku filmowego i
literackiego, ze szczegblnym uwzglednieniem filmu,
telewizji, reklamy, teledysku, dubbingu oraz mediow
interaktywnych (w tym: znajomo$¢ podstawowych
zrodet, kontekstow filmowych i literackich)

P6U_W
P6S_WG

P6S_WG_A
P6S_WG_H

# Uniwersalne charakterystyki pozioméw w PRK — zatacznik do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i
poz. 1010).
® Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 — czesé I zatacznika do rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrzesnia
2016 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594).
® Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 — cze$é II zalacznika do rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrze$nia
2016 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594).
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K_W02 posiada wiedz¢ na temat poszczegdlnych elementow | P6U_W P6S WG_A
sktadowych utworu filmowego, formalnych zasad | P6S_WG P6S WG H
budowy  scenariusza  filmowego oraz  tekstu
dramatycznego

K_W03 posiada wiedzg dotyczaca realiow pracy aktora na | P6U_W P6S_ WG_A
planach filmowych, telewizyjnych i reklamowych, pracy | P6S_WG P6S_WG_H
przy dubbingu, na wirtualnym planie filmowym oraz
zasad kreowania postaci na potrzeby mediow
interaktywnych
w zakresie zrozumienia kontekstu sztuki filmowej

K_W04 rozpoznaje i definiuje wzajemne relacje zachodzace | P6U_W P6S_ WG_A
pomigdzy teoretycznymi i praktycznymi aspektami | P6S_WG P6S_ WG_H
studiowania, wykorzystuje t¢ wiedze¢ do dalszego
artystycznego rozwoju

K_W05 posiada wiedz¢ na temat stylow, gatunkow i konwencji | P6U_W P6S_ WG_A
filmowych P6S_WG P6S_WG_H

K_W06 posiada wiedze niezbgdng do $wiadomego 1 krytycznego | P6U_W P6S_ WG_A
odbioru dzieta audiowizualnego P6S WG P6S WG H

K_W07 posiada wiadomosci niezbgdne do pelnego zrozumienia | P6U_W P6S_ WG_A
przekazow audiowizualnych obecnych w nowych | P6S_WG P6S WG _H
mediach

K_ W08 ma wiedzg pozwalajaca na uczestnictwo w kulturze i | P6U_W P6S WG _A
umiejetne poruszanie si¢ w przestrzeni kultury | P6S_WG P6S WG H
audiowizualnej, coraz bardziej ztozonej pod wzglgdem
estetycznym, formalnym i technologicznym

K_W09 ma opanowane narzedzia i metodologie niezbedne przy | P6U_W P6S_WG_A
analizie i interpretacji zjawisk kultury, dokonuje | P6S_ WG P6S WG _H
wyborow selektywnych i warto$ciujacych (takze pod
wzgledem ideowym, etycznym i estetycznym)

K_W10 posiada wiedz¢ na temat regut jezyka filmowego — | P6U_W P6S_ WG_A
kodu, za pomoca ktorego filmowa tres¢ dociera do | P6S_WG P6S WG H
odbiorcy

K_W11 posiada $wiadomo$¢ miejsca oraz funkcji filmu, | PBU_W P6S_ WG_A
telewizji, reklamy 1 nowych mediow w kulturze | P6S_WG P6S_WG_H
wspotczesnej — takze w kontekScie innych dziedzin
sztuki 1 sSrodkow komunikowania masowego

K W12 w odniesieniu do kierunku studiéw, orientuje si¢ w | P6U_W P6S WG_A
aspekcie historii danej wiedzy lub dyscypliny, jak tez jej | P6S_WG P6S_WG_H
obecnej kondycji

K_W13 zna 1 umie si¢ postugiwaé fachowa terminologia | P6U_W P6S_WG_A
dotyczaca filmu, telewizji, reklamy i nowych mediow P6S_WG P6S WG H

K _ W14 posiada podstawowa wiedze dotyczaca zagadnien | P6U_W P6S WG_A
technicznych 1 technologicznych zwigzanych =z | P6S_WG P6S_WG_H
produkcja filmowa i multimediow

K_W15 ma wiedz¢ na temat marketingu 1 promocji wlasnego | P6U_W P6S_WG_A
wizerunku, negocjowania warunkow pracy i ptacy w | P6S_WG P6S WG _H
branzy filmowej (w zakresie niezbednym
profesjonalnemu aktorowi)

w zakresie prawa autorskiego i bezpieczenstwa pracy

K_W16 zna podstawowe przepisy w zakresie prawa autorskiego | P6U_W P6S WG_A

przydatne w pracy zawodowej aktora P6S WK
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K_W17 ma wiedz¢ o bezpieczenstwie i higienie pracy w branzy | P6U_W P6S_WG_A
kulturalnej i medialnej P6S_WK

2. UMIEJETNOSCI

SYMBOL PO UKONCZENIU STUDIOW I STOPNIA Odhniesienie do: - Odniesienie do
NA KIERUNKU STUDIOW uniwersalnych charakter_ystyk dgrugiego
AKTORSTWO NOWYCH MEDI éW ;gazl;igzzswk w obssztz?rr()')r\];/akzth;cgrll?aw
ABSOLWENT: PRK’ zakresie sztuki i nauk
- charakterystyk humanistycznych
drugiego stopnia PRK®
w zakresie ekspresji artystycznej

K_U01 dysponuje umiej¢tnosciami potrzebnymi do tworzenia i | P6U_U P6S_UW_A
realizowania  wlasnych  koncepcji  artystycznych, | P6S_UU P6S_UU_A
doskonalgc te umiejetnosci przez cale zycie

K_U02 jest $wiadomy sposobow wykorzystywania wlasnej | P6U_U P6S_UW_A
intuicji, emocjonalnosci i wyobrazni w obszarze ekspresji
artystycznej

K_U03 wykazuje zrozumienie wzajemnych relacji zachodzacych | P6U_U P6S_UW_A
pomigdzy rodzajem stosowanej w danym dziele ekspresji P6S_UU_A
artystycznej, a przekazywanym komunikatem

w zakresie warsztatu i Kompetencji praktycznych

K_U04 ma opanowany podstawowy, klasyczny warsztat aktorski | P6U_U P6S UW_A
poszerzony o wiedze praktyczng dotyczacg nowych form | P6S_UW P6S_UU_A
wyrazu artystycznego (reklama, teledysk, kreacja
wirtualnego  bohatera, praca z efektami specjalnymi,
media interaktywne)

K_U05 posiada unikalne kompetencje aktorskie w zakresie | P6U_U P6S UW_A
szermierki historycznej, jazdy konnej, pantomimy, | P6S_UW P6S UU A
podstaw sztuki kaskaderskiej, $piewu oraz pracy z
wykorzystaniem réznorodnych technologii 1 form
komunikacji z odbiorca

K_U06 posiada umiejetnosci zastosowania nowych technologii w | P6U_U P6S_UW_A
pracy tworczej P6S_UW P6S UU A

K_U07 posiada przygotowanie praktyczne do pracy jako aktor | P6U_U P6S UW_A
filmowy, telewizyjny i  reklamowy, prezenter | P6S_UW P6S_UU_A
telewizyjny, rzecznik prasowy, lektor, trener komunikacji
interpersonalnej, specjalista od dubbingu oraz specjalista
w zakresie aktorskiej kreacji wirtualnych postaci (na
potrzeby gier komputerowych, filméw animowanych,
prezentacji multimedialnych)

K_U08 posiada umiejetnosci oparte na znajomosci zagadnien | P6U_U P6S_UW_A
technicznych dotyczacych specyfiki poszczegdlnych | P6S_UW

medidéw (takich jak: poruszanie si¢ na planie filmowym,
praca na planie wirtualnym, podstawy realizacji i

" Uniwersalne charakterystyki poziomoéw w PRK — zatacznik do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i
poz. 1010).
8 Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 — czesé I zatacznika do rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrzesnia
2016 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594).
® Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 — cze$é II zalacznika do rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrze$nia
2016 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594).
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postprodukcji dzwigku, aspekty techniczne zwigzane z
produkcja mediéw interaktywnych)

w zakresie repertuaru

K_U09 posiada umiejetnosci  kreatywnego, tworczego i | P6U_U P6S_UW_A
analitycznego czytania scenariusza filmu fabularnego,
serialu telewizyjnego, reklamy, teledysku, tekstow
dramatycznych oraz kreatywnych dokumentacji na
potrzeby form multimedialnych

K_U10 posiada umiejetno$¢ samodzielnego przygotowania si¢ | P6U_U P6S_UW_A
do zdj¢¢ probnych na potrzeby kreacji rol gltownych i
epizodycznych
w zakresie pracy w zespole
K U1l jest przygotowany do wspoélpracy z innymi aktorami w | P6U_U P6S_UO_A

réznego rodzaju zespotach oraz w ramach innych | P6S_UO
wspolnych prac 1 projektow, takze o charakterze
multidyscyplinarnym

K_U12 posiada umiejetno$¢ organizacji pracy wiasnej 1| P6U_U P6S_UO_A
zespolowej w ramach realizacji wspdlnych zadan i | P6S_UO
projektéw

K_U13 potrafi w kreatywny sposob wykorzysta¢ talent i | P6U_U P6S_UO_A
umigjetnosci  swoich wspolpracownikéw w  procesie | P6S_UO
tworczym

w zakresie ¢wiczenia i pracy podczas préb,
umiejetno$ci tworczych i odtworczych

K _U14 przyswoitl  sobie dobre nawyki dotyczace techniki i | P6U_U P6S_UW_A
postawy, umozliwiajace operowaniem ciatlem w sposob
(z punktu widzenia fizjologii) najbardziej wydajny i

bezpieczny

K_U15 poprzez opanowanie efektywnych technik ¢wiczenia | P6U_U P6S_UW_A
wykazuje umiejetnos¢ samodzielnego doskonalenia | P6S_UU P6S_UU_A
warsztatu technicznego

K _U16 opanowal warsztat techniczny do profesjonalnego | P6U_U P6S_UW_A

wykonania danego zadania aktorskiego (w zalezno$ci od
poszczegblnych form i gatunkow filmowych)

w zakresie improwizacji

K _U17 posiada podstawowe umiejetno$ci ksztattowania i | P6U_U P6S_UW_A
tworzenia roli w sposob umozliwiajacy odejscie od
zapisanego tekstu scenariuszowego

w zakresie publicznych prezentacji i negocjacji

K_U18 posiada przygotowanie do pracy w oparciu o szeroki | P6U_U P6S UW_A
zakres mnarzgdzi i form komunikacji z odbiorca,
poczawszy od tych klasycznych (film, telewizja), poprzez
bardziej nowoczesne (reklama, teledysk) az po najnowsze
srodki wyrazu (media interaktywne, gry komputerowe i
prezentacje multimedialne)

K _U19 jest przygotowany do wystepow publicznych i negocjacji | P6U_U P6S_UW_A
pod wzgledem warsztatowym, merytorycznym i | P6S_UK
psychologicznym (w tym reakcji na potencjalny stres z
tym zwigzany)

w zakresie prawa autorskiego

K U20 umie stosowa¢ w praktyce przepisy prawa autorskiego w | P6U_U
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zakresie przydatnym aktorowi filmowemu

w zakresie znajomosci jezyka obcego

K_U21 ma opanowane umigjetnosci jezykowe zgodne z | P6U_U P6S_UK_A
wymaganiami  okre§lonymi  dla  poziomu B2 | P6S_UK
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego,
wystarczajacego do pracy w charakterze aktora w
wielonarodowos$ciowej ekipie filmowej
3. KOMPETENCJE / POSTAWY SPOLECZNE
SYMBOL PO UKONCZENIU STUDIOW I STOPNIA Odniesienie do: - Odniesienie do
NA KIERUNKU STUDIOW uniwersalnych charakterystylf
AKTORSTWO NOWYCH MEDIOW osomon  w | PRKY aisoberart
ABSOLWENT: PRK™ ksztalcenia w
- charakterystyk zakresie sztuki i
drugiego stopnia nauk
PRK™ humanistycznych
w aspekcie niezalezno$ci
K_KO01 umie gromadzi¢, analizowa¢ i w $wiadomy sposob | P6U_K P6S_UU_A
interpretowac niezbedne w procesie tworczym informacje P6S_KO P6S_KR_A
K_K02 realizuje wiasne koncepcje i dzialania artystyczne, z | P6U_K P6S_KK_A
wykorzystaniem wlasnej wyobrazni, ekspresji i intuicji, na
potrzeby roznorodnych narzedzi i1 form  wyrazu
artystycznego
w aspekcie krytycyzmu
K_KO03 jest zdolny do definiowania wiasnych sadéw i przemyslen | P6U_K P6S_KK_A
na temat pracy wilasnej i zespotu, w ktorym uczestniczy P6S_KK
w aspekcie komunikacji spolecznej
K_K04 ma S$wiadomo$¢ zasad funkcjonowania w zawodzie | P6U_K
(niezaleznie od dziedziny: film, teatr, telewizja, reklama,
dubbing, media interaktywne, gry komputerowe) oraz
dzialan zwigzanych z promocja i budowaniem wlasnego
wizerunku (w tym budowania profesjonalnego aktorskiego
CV)
K_KO05 ma opanowane umiejetnosci praktyczne w  zakresie | P6U_K P6S_KK_A
komunikacji ~ spotecznej —  techniki  komunikacji
niewerbalnej, negocjacji i autoprezentacji
K_KO06 posiada wiedze praktyczng na temat kreacji i prezentacji | P6U_K P6S_KK_A
wlasnego wizerunku, budowania relacji $rodowiskowych
oraz zawodowych
K_KO07 umiejetnie komunikuje si¢ w obrebie wlasnego srodowiska i | P6U_K P6S_KO_A
spolecznosci P6S KR A
w _aspekcie uczestniczenia w zyciu kulturalnym i

0 Uniwersalne charakterystyki pozioméw w PRK — zatacznik do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz. U. z 2016 . poz. 64 i
poz. 1010).
1 Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 — czes¢ I zatgcznika do rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrzesnia
2016 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594).
12 Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 — czes¢ II zalacznika do rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrzeénia
2016 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594).
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Srodowisku spolecznym

K_KO08 jest gotow do uczestniczenia w zyciu kulturalnym i | P6U_K P6S_KR_H
korzystania z jego réznorodnych form

K_KO09 ma przekonanie o sensie, wartosci 1 potrzebie | P6U_K P6S_KO_A
podejmowania dziatan artystycznych w  $rodowisku | P6S_KO P6S_KR_A
spotecznym

K_K10 rozumie spoleczng rolg znajomosci zagadnien dotyczacych | P6U_K P6S_KO_A
marketingowych, finansowych 1 prawnych aspektow | P6S_KO P6S_KR_A

zwigzanych z wykonywaniem zawodu aktora, ze
szczegolnym uwzglednieniem kwestii  zwigzanych z
prawem autorskim oraz wykorzystaniem wizerunku

w aspekcie odpowiedzialno$ci

K K11 jest gotow do brania odpowiedzialno$ci za wlasne dziatania | P6U_K P6S_KO_A
i decyzje; jest gotow do myslenia i dziatania na rzecz dobra | P6S_KO P6S_KR_A
publicznego w sposdb spotecznie odpowiedzialny i
przedsigbiorczy

K K12 jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych, | P6U_K P6S_KO_A
w tym: przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania | P6S_KR P6S_KR_A
tego od innych, a takze dbania o tradycje i dorobek zawodu

K_K13 jest gotdw do uczenia si¢ przez cate zycie P6U_K P6S_UU_A

P6S_KR_A
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Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imi¢ 1 nazwisko

prof. Janusz Majewski

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
pelniona w uczelni

Rektor

dr Maciej Slesicki

Przewodniczacy Zespolu ds. Zapewniania JakoSci
Ksztalcenia

prof. Prot Jarnuszkiewicz

Czlonek Zespolu ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

mgr Bogustaw Linda

Czlonek Zespolu ds. Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia

mgr Magdalena Kizinkiewicz

Czlonek Zespolu ds. Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia

mgr Anna Slesicka

Prorektor ds. ksztalcenia

dr Marcin Stradowski

Prorektor ds. studenckich

mgr Michal Kujawa Prorektor ds. strategii i rozwoju
mgr Monika Cieslik Specjalista ds. planowania
mgr Elzbieta Jarzabek Sekretarz zespolu
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Prezentacja Warszawskiej Szkoly Filmowej z siedziba w Warszawie

Warszawska Szkola Filmowa z siedzibg w Warszawie powstata w 2011 r. i jest uczelnig
bezwydzialowa prowadzacg dwa kierunki: oceniany Aktorstwo Nowych Mediow (studia
pierwszego stopnia, forma stacjonarna) oraz Film i Multimedia (studia pierwszego stopnia,
forma stacjonarna i niestacjonarna).

Na kierunku Film i Multimedia studenci majg do wyboru 8 specjalnosci prowadzonych
W jezyku polskim: rezyseria filmowa, realizacja obrazu filmowego, organizacja produkcji
filmowej i TV, montaz filmowy, kreacja dzwicku: film, telewizja, gry; tworzenie gier wideo,
filmoznawstwo praktyczne, fotografia oraz 2 specjalno$ci prowadzone w jezyku angielskim:
film directing and video games oraz cinematography and post-production.

Warszawska Szkota Filmowa ksztatci ponad 410 studentéw na studiach stacjonarnych i ponad
370 studentow na studiach niestacjonarnych. Na kierunku Film i Multimedia studiuje 745
studentow. Od roku akademickiego 2015/16 w ramach kierunku zostalta wyodrebniona
anglojezyczna $ciezka. Obecnie ksztalci si¢ na niej 58 studentdw. Studenci zagraniczni
stanowig 7,8% studiujacych.

Na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow aktualnie studiuje 38 studentow (12 studentéw na
I roku, 11 studentow na II roku i 11 studentéw na III roku studiéw). Uczelnia prowadzi
réwniez studia podyplomowe w zakresie rezyserii filmowej.

Tworzac program ksztalcenia wzorowano si¢ na modelu artystycznych szkot filmowych
w Europie oraz Stanach Zjednoczonych. Tam wyksztatcenie filmowe to przede wszystkim
solidne kompetencje zawodowe 1 kontakt z profesjonalistami. Zgodnie z ta koncepcja
wyktadowcy Warszawskiej Szkoly Filmowej maja nie tylko ogromng wiedze z zakresu
wyktadanego przedmiotu, ale sa przede wszystkim wybitnymi praktykami w swoich
dziedzinach, mogacymi dzieli¢ si¢ swoim doswiadczeniem ze studentami. Szkota na kierunku
Film i Multimedia ksztalci w pelnym procesie produkcyjnym filmu - od tworzenia
scenariusza, pracy w pionie rezyserskim, operatorskim po postprodukcje obrazu i dzwigku.
Dopetnieniem 1 istotnym elementem w tej koncepcji jest ksztalcenie aktorow na kierunku
Aktorstwo Nowych Mediow, ktoérzy oprocz podstawowej wiedzy i umiejetnosci z zakresu
klasycznej sztuki aktorskiej, otrzymuja przygotowanie do pracy w oparciu o szeroki zakres
nowych narzedzi 1 form komunikacji z odbiorcg - poczawszy od tych ogdlnie znanych (film,
telewizja), az po te najnowsze 1 najszybciej rozwijajgce si¢ w oparciu o szeroko rozumiane
multimedia (media interaktywne, gry komputerowe i prezentacje multimedialne, teledyski,
reklamy).

Efekty prowadzonego ksztalcenia sg zauwazalne w skali mikro i makro (w 2015 roku film
dyplomowy studenta Tomasza Sliwinskiego pt.: Nasza kigtwa zdobyt nominacje do Oscara;
nominacj¢ do Oscara zdobyt réwniez film Twdj Vincent absolwentki Doroty Kobieli, etiuda
Charon zdobyta glowng nagrode w Konkursie Mlodego Kina na festiwalu filmowym w Gdyni
w 2015 roku; filmy i etiudy zrealizowane przez studentéw Warszawskiej Szkoty Filmowej
zdobyly szereg nagrod 1 nominacji na wielu migedzynarodowych festiwalach i przegladach
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filmowych). Kreacje aktorskie zostaly docenione m.in. na festiwalach International Filmaker
Festival of World Cinema w Londynie — nagroda za drugoplanowa role meska, Action On
Film International Film Festival - Polish Short Film Festival w Las Vegas w kategorii
najlepsza rola kobieca dla Kamili Kobic.

Uczelnia zatrudnia 140 pracownikéw dydaktycznych, w tym na kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow zajgcia ze studentami prowadzi 39 dydaktykow. Proces dydaktyczny wspierany jest
przez 26 pracownikéw administracyjnych.

Warszawska Szkota Filmowa wspoélpracuje m.in. z Polskim Instytutem Sztuki Filmowej,
Filmotekq Narodowg — Instytutem Audiowizualnym, Krajowg Izbg Producentow
Audiowizualnych, Stowarzyszeniem Autorow Zdje¢ Filmowych czy Narodowym Centrum
Kultury. Przy Uczelni funkcjonuje jednostka kultury Mazowieckie Centrum Kultury
Medialnej oraz Kino Elektronik, dziatajace z jednej strony jako kino uczelniane, gdzie
odbywaja si¢ pokazy i analizy prac studentow, z drugiej jest zrzeszone w sieci kin studyjnych
I prezentuje ambitny repertuar. W tym roku Kino Elektronik bylo nominowane do nagrody
Polskiego Instytutu Sztuki Filmowej jako jedno z najlepszych kin w Polsce.
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Czes¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Warszawska Szkota Filmowa jest uczelnig artystyczng, w ktdrej wizja rozwoju programu
oparta jest na dazeniu do odzwierciedlenia zmian, jakie zachodza w sektorze sztuk
audiowizualnych. Dlatego tez zgodnie z misjg Uczelni w zalozeniu tworcow programu dla
kierunku Aktorstwo Nowych Mediéw, miat on wyposazy¢ absolwentow nie tylko w klasyczne
wyksztalcenie aktorskie, ale réwniez wiedz¢ 1 umiejetnosci poszerzone o zagadnienia
zwigzane z nowymi formami wyrazu, odpowiadajac na wyzwania i zapotrzebowanie
wspotczesnego rynku filmowego 1 multimediow. Wspdtistnienie treSci klasycznych
i nowoczesnych znajduje odzwierciedlenie w kierunkowych efektach ksztalcenia takich jak,
np. K_ W01, K_W03, K_W11, K_U04, K_U05, K_U06, K_U07.

W programie uwzgledniono m.in. tresci dotyczace nowych mediéw i nowoczesnego
cyfrowego $rodowiska tworczego dajace wiedze 1 umiejetnos¢ kreacji wirtualnego bohatera
w grach komputerowych oraz prezentacjach multimedialnych.

Uwzgledniajac zalozenia misji i strategii Warszawskiej Szkoly Filmowej, koncepcja
ksztatcenia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow uwzglednia rowniez integracje studentow
Aktorstwa ze studentami kierunku Film i Multimedia. Ktadac nacisk na praktyczng nauke
zawodow, a tym samym lepsze przygotowanie absolwentéw do odnalezienia si¢ na rynku
pracy, szczego6lny nacisk zostat polozony na nauke¢ w tzw. realnych warunkach planu
filmowego, studia, teatru oraz ksztalcenia umiejetnosci wspoOtpracy, uwzglednione
w kierunkowych efektach ksztatcenia takich jak, np. K W03, K W14, K U08, K_U11,
K _U12, K U13, K KO04. Zgodnie z tym zalozeniem wickszo$¢ zaje¢ dydaktycznych ma
zatem charakter ¢wiczeniowy i warsztatowy, i jest realizowana we wspoélpracy studentow
z obu kierunkéw. Shuzy poznaniu i doswiadczeniu przez studentéw autentycznych warunkow
pracy, ksztatceniu umiejetnosci wspotpracy, rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zgodnych
z aktualnymi potrzebami rynku.

Unikatowos$¢ kierunku polega na narzuconej od poczatku ksztatcenia formule wspotpracy
mi¢dzy studentami z obu funkcjonujacych w Uczelni kierunkow: Aktorstwa Nowych Mediow
oraz Filmu i Multimediow, wsp6lnej pracy nad powstawaniem utworu audiowizualnego.

Program ksztatcenia zostal sprofilowany w taki sposob, aby absolwenci mogli inicjowac
I wykonywac tworcze prace w zakresie kreacji aktorskich zarowno na planie filmowym oraz
na deskach teatru, jak rowniez w studiu multimedialnym. Zgodnie z tym zaloZeniem program
obejmuje zagadnienia z zakresu klasycznej sztuki aktorskiej (monolog aktorski, proza, wiersz,
improwizacja, ruch sceniczny, dykcja, emisja glosu, $piew), uzupelnione o ¢wiczenia
I wyktady dotyczace nowych mediéw (w tym charakterystyka zjawiska, zmiany w zakresie
komunikacji na poziomie ,,tworca-odbiorca”) oraz bogaty program zaje¢ praktycznych
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z zakresu zastosowania nowych technologii cyfrowych (kreacja wirtualnej rzeczywistosci,
praca z wirtualnym bohaterem). Jednocze$nie ambicjg Uczelni jest uksztaltowanie aktora jako
cztowieka $wiadomego, ktory potrafi obra¢ swoja wilasng droge artystyczng, sprawnie
poruszac si¢ w srodowisku zawodowym i umiejetnie kreowaé swoj wizerunek.

Zgodnie z misja, Warszawska Szkola Filmowa konsekwentnie wdraza praktyczny model
uczenia, z uwzglednieniem artystycznego charakteru Uczelni. Tre$ci nauczania oparte sg na
modelu mistrz — uczen z uwzglednieniem indywidualnego podej$cia, jakiego wymaga praca
na planie filmowym i w teatrze oraz ksztaltowanie $§wiadomosci twoérczej studenta
z uwzglednieniem nie tylko zdobywanej wiedzy i umiejetnosci, ale réwniez talentu
| wrazliwosci artystycznej.

Realizujac ten element misji, Uczelnia podejmuje wiele dziatah zmierzajacych do
wzbogacania systemu ksztalcenia o nowe metody 1 techniki uczenia dostosowane do
zmieniajgcego si¢ rynku pracy oraz uzyskiwania maksymalnych efektow dydaktycznych. Ich
zasadniczym celem jest podniesienie kompetencji i umiejg¢tnosci niezbednych do skutecznego
konkurowania na rynku pracy. Glownym przejawem tych dziatan jest zwigkszanie liczby
zaje¢¢ praktycznych oraz wspoélpracy z praktykami majagcymi znaczace sukcesy w obszarze
Scisle zwigzanym z obszarem ksztalcenia realizowanym przez Uczelnig.

Istotnym elementem koncepcji ksztatcenia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediéw jest zatem
taka organizacja zaje¢ praktycznych, aby byly one odzwierciedleniem realnych warunkow
pracy. Zajgcia odbywaja si¢ na planie filmowym na patio w budynku Uczelni, na scenie Kina
Elektronik, ktore pozwala stworzy¢ warunki przyblizone do panujacych w teatrze, jak rowniez
w studiu projektowania gier wideo. Studenci zdobywajg nie tylko wiedzg, ale rowniez
umiejetnos¢ wspotpracy i1 wspdluczestniczenia na kazdym etapie tworzenia filmu, spektaklu
czy gry wideo. Taka koncepcja ksztalcenia daje studentom mozliwos¢ uczestniczenia
w zamknigtym procesie produkcji filmu, spektaklu teatralnego i gry wideo.

Studenci uczg si¢ wykonywania realnych zadan ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy
zespotowej, budowania relacji, rozwigzywania probleméw, ich omowienia i przedstawiania
samodzielnych propozycji rozwigzan, a to wszystko pod opieka wykladowcoéw bedacych
praktykami posiadajacymi znaczace osiagni¢cia zawodowe. Dodatkowym elementem takiego
podejscia do ksztalcenia jest umozliwienie studentom umieszczenia w swoim CV i portfolio
konkretnego osiagnigcia, w ktorym uczestniczyl i1 przy ktorego tworzeniu bral czynny udziat.

Zgodnie ze strategig rozwoju i misjg, jednym z kluczowych elementéw budowania koncepcji
ksztalcenia w Warszawskiej Szkole Filmowej jest udzial interesariuszy z otoczenia
spoteczno-gospodarczego, ktorzy aktywnie wspotpracujac z Uczelnig, w istotny sposob
wplywaja na dobor tresci i metod ksztatlcenia w Uczelni. Zbierane z rynku sygnaty oraz
oczekiwania studentéw, w znaczacy sposob wplywaja na ksztaltowanie programu studiow
I modyfikowanie efektow ksztalcenia w taki sposob, aby w jak najwickszym stopniu
odpowiadaty one zapotrzebowaniu rynku pracy.
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Zgodnie ze strategia rozwoju w ksztaltowaniu programu i koncepcji ksztatcenia Uczelnia
uwzglednia takze w szerokim stopniu nowe techniki i technologie wykorzystywane w filmie
i telewizji, w mediach i multimediach, tak, aby przygotowywacé absolwentéw do tworczego
wykorzystania mozliwosci, jakie daje powszechna cyfryzacja $wiata, w tym réwniez §wiata
kultury i sztuki. Istotnym elementem sa tu starania Uczelni zmierzajace do stworzenia jak
najlepszych warunkow uczenia si¢ i korzystania z nowoczesnych technologii. Istotng role
W tym procesie odgrywa wspolpraca z dostawcami sprzgtu i1 technologii, a takze rokrocznie
dokonywane zakupy sprz¢tu i oprogramowania. Uczelnia stale inwestuje $rodki wlasne oraz
srodki pozyskane z dotacji w rozwoj infrastruktury. Jednym z ostatnich sukceséw jest budowa
Laboratorium Rzeczywistosci Wirtualnej i Nowych Technik Filmowych, ktdra otwiera
studentom Aktorstwa Nowych Mediéow mozliwosci uczestniczenia w produkcjach
wykorzystujacych najnowsze zdobycze techniki.

Przyjeta koncepcja ksztalcenia ma na celu przygotowanie absolwenta do budowania relacji
srodowiskowych i do efektywnej wspotpracy z instytucjami zwigzanymi z szeroko rozumiang
kulturg. Ogromne znaczenie ma tu wspotpraca Uczelni z najblizszym otoczeniem, w ramach
ktorej studenci Aktorstwa Nowych Mediow uczestnicza w wydarzeniach kulturalnych
inicjowanych np. przez:

— wladze Dzielnicy, w ktorej funkcjonuje Uczelnia (spoty reklamowe i etiudy dla akcji
spotecznych 1 kulturalnych, warsztaty aktorskie dla dzieci 1 mtodziezy prowadzone przez
studentéw kierunku);

— Filmoteke Narodowg — Instytut Audiowizualny, z ktorym od kilku lat realizowany jest
projekt Filmoteki Szkolnej, podczas ktorej m.in. aktorzy kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow prowadza warsztaty gry aktorskiej z miodzieza szkolng, ktérych efektem
koncowym sa nagrywane krotkie filmy.

Poniewaz niezwykle waznym aspektem podnoszonym w misji i strategii Uczelni jest proces
jej umigdzynarodowienia, jednym z priorytetowych dziatan podjetych przez wiadze
Warszawskiej Szkoly Filmowej w kilku ostatnich latach jest tworzenie w Uczelni srodowiska
miedzynarodowego. Utworzone na kierunku Film i Multimedia specjalnos$ci prowadzone
w jezyku angielskim skupiaja studentéw z catego swiata. Uczelnia bedac producentem etiud
studenckich na tych specjalnosciach, tworzy takie warunki wspélpracy studentow
zagranicznych ze studentami Aktorstwa Nowych Mediow, aby mogli uczestniczy¢é we
wspolnych produkcjach uczac si¢ wspodlpracy, ¢wiczac umiejetnosci jezykowe, a takze
umiejetnos¢ zrozumienia 1 dostosowania si¢ do czesto innej estetyki 1 wrazliwo$ci
artystycznej tworcow — studentdéw zagranicznych, ktorzy wystepuja w roli rezyserow,
scenarzystow i1 operatoréw. Dodatkowo w programie studiow znalazt si¢ przedmiot Acting
in English wyktadany w jezyku angielskim, ktory ma nauczy¢ studentow swobodnego
komunikowania w tym jezyku na planie filmowym i scenie teatru.

Ze wzgledu na r6zng kulture, czesto odmienny sposoéb myslenia i artystycznego wyrazania
swoich emocji i wrazliwosci artystycznej, wspotdziatanie studentow i wspélne realizacje

16



Warszawska
Szkola
Filmowa

filmowe w istotny sposob wplywaja na ich artystyczny rozwoj. Wspodtdziatanie
Z migdzynarodowymi instytucjami zwigzanymi z obszarem filmu i multimediéw, zajecia
prowadzone z udzialem zagranicznych wyktadowcow 1 praktykow, w istotny sposob
wpltywaja na osiggane efekty ksztalcenia. Warszawska Szkota Filmowa konsekwentnie
realizuje ksztatcenie w tak licznym 1 r6znorodnym $rodowisku mig¢dzynarodowym. Miarg
sukcesu takiej koncepcji ksztatcenia jest dluga lista sukcesOw polskich i zagranicznych
studentéw na festiwalach polskich i migdzynarodowych.

Koncepcja ksztalcenia uwzglednia takze gldwne cele polityki jakosci ksztalcenia przyjetej
w Uczelni: zapewnienie wysokiej jakos$ci ksztalcenia oraz wyposazenie absolwentow
w wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne oczekiwane na rynku pracy oraz w otoczeniu
spotecznym. Cele te s3 realizowane poprzez state doskonalenie programéw ksztalcenia,
poszerzanie oferty dodatkowych warsztatow praktycznych, ktorych tematyka jest zgodna
Z potrzebami rynku pracy; zapewnienie wysokiego poziomu merytorycznego zaje¢ oraz state
monitorowanie i analiz¢ procesu dydaktycznego, dokonywane hospitacje zaj¢¢ 1 ankietyzacja
prowadzona w kazdym semestrze. Wnioski ptynace z hospitacji i ankietyzacji shuzg poprawie
i modyfikacji procesu dydaktycznego.

Dzigki nauce na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow student zyskuje wiedz¢ na temat
specyfiki srodkéw wyrazu towarzyszacym zaro6wno tradycyjnym jak i najnowszym formom
wypowiedzi artystycznej (z uwzglednieniem specyfiki tych form: $wiadomosci kadru
filmowego, umiej¢tnosci poruszania si¢ po S$wietle, emisji glosu na potrzeby rejestracji
audiowizualnych).

Absolwent zna nie tylko podstawy sztuki aktorskiej, ale takze zasady funkcjonowania
w zawodzie (niezaleznie od dziedziny: film, teatr, telewizja, reklama, dubbing, media
interaktywne — gry komputerowe), jest $wiadomy dziatan zwigzanych z promocjg
I budowaniem wlasnego wizerunku (przygotowanie do zdjgé probnych, role epizodyczne, role
glowne - czytanie scenariusza, tworzenie CV) oraz podstawowych zagadnien technicznych
zwigzanych z produkcja mediow.

W dzisiejszym $wiecie, w ktorym nasza rzeczywisto$¢ miesza si¢ z wirtualng, a coraz wigcej
kreacji aktorskich zostaje stworzonych z pomoca komputera, program ksztatcenia aktoréw
nastawionych na prac¢ w nowych mediach 1 niebojacych si¢ najnowszej technologii
I wyzwan, jakie za sobg niesie cyfrowa rewolucja, ma unikatowy charakter.

Absolwent studiow I stopnia na Kierunku Aktorstwo Nowych Mediow:.

— moze podejmowac niezalezne dzialania tworcze 1 wspotpracowa¢ z réznymi podmiotami
dziatajagcymi w szeroko pojmowanym sektorze kreatywnym,

— posiada wiedz¢ i przygotowanie praktyczne do pracy jako aktor filmowy, telewizyjny
i reklamowy, prezenter telewizyjny, rzecznik prasowy, lektor, trener komunikacji
interpersonalnej, specjalista od dubbingu oraz specjalista w zakresie aktorskiej kreacji
wirtualnych postaci (na potrzeby gier komputerowych, filméw animowanych, prezentacji
multimedialnych),
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— posiada podstawowag wiedze dotyczaca zagadnien technicznych 1 technologicznych
zwigzanych z produkcja filmowa i multimediéw oraz umiej¢tnosci zastosowania nowych
technologii w pracy tworczej,

— dysponuje umiej¢tnosciami potrzebnymi do tworzenia i1 realizowania wlasnych koncepcji
artystycznych, w $wiadomy sposob korzystajac z wlasnej intuicji, emocjonalno$ci
| wyobrazni w obszarze ekspresji artystycznej,

— posiada unikatowene kompetencje aktorskie w zakresie szermierki historycznej, jazdy
konnej, pantomimy, podstaw sztuki kaskaderskiej, $piewu oraz pracy z wykorzystaniem
réznorodnych technologii i form komunikacji z odbiorca,

— jest przygotowany do wspOlpracy z innymi aktorami w roznego rodzaju zespotach oraz
W ramach innych wspolnych prac i projektow, takze o charakterze multidyscyplinarnym,

— posiada przygotowanie do pracy w oparciu o szeroki zakres narze¢dzi i form komunikacji
z odbiorca, poczawszy od tych klasycznych (film, telewizja, teatr), poprzez bardziej
nowoczesne (reklama, teledysk) az po najnowsze $rodki wyrazu (media interaktywne, gry
komputerowe i prezentacje multimedialne),

— umiejetnie komunikuje si¢ w obrebie wiasnego srodowiska i spotecznosci, a takze posiada
wiedz¢ praktyczng na temat kreacji i prezentacji wilasnego wizerunku, negocjowania
warunkow pracy 1 ptacy w branzy filmowej, budowania relacji srodowiskowych oraz
zawodowych,

— ma umiej¢tnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreSlonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, wystarczajace do pracy
w wielonarodowosciowych ekipach produkcyjnych 1 zespotach pracujacych nad
przedsigwzigciem kulturalnym.

Tak wszechstronnie wyksztatceni absolwenci moga podjaé prace w przemysle filmowym,
telewizyjnym, w teatrze, w sektorze kultury, rozrywki i multimediow. Program nauczania
obejmuje treSci pozwalajace absolwentom na podjecie dziatalnosci tworczej w odniesieniu do
aktualnych trendow spotecznych i rynkowych, w realiach nowoczesnego spoteczenstwa
informacyjnego, przygotowujac ich do stale rosnagcego wptywu nowoczesnych technologii na
proces kreacji i upowszechniania sztuki filmowej.

Powyzsza wiedza i umiej¢tnosci sg szczegolnie pozadane na rynku pracy. Nabyte w trakcie
edukacji na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow pozwalaja absolwentom Warszawskiej
Szkoty Filmowej podejmowac dziatania tworcze jako aktor filmowy, telewizyjny, teatralny
I reklamowy, jak rowniez wykonywac prace prezentera telewizyjnego, rzecznika prasowego,
lektora, trenera komunikacji interpersonalnej, specjalisty od dubbingu oraz specjalisty
w zakresie aktorskiej kreacji wirtualnych postaci (na potrzeby gier komputerowych, filmow
animowanych, prezentacji multimedialnych). Jest rowniez przygotowany do pracy na planie
filmowym jako II rezyser czy asystent rezysera. Absolwent kierunku moze dzigki temu
podja¢ zatrudnienie m.in. w nastgpujacych obszarach gospodarki lub typach przedsigbiorstw
I instytucji:

- produkcje filmowo-telewizyjne,
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- teatry,

- produkcje gier wideo,
- agencje reklamowe,

- instytucje kultury,

- media.

Kierunkowe efekty ksztalcenia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow, studia | stopnia
0 profilu praktycznym zostaty przyjete Uchwata Senatu nr 114/2017 z dnia 30 czerwca 2017
r. Efekty ksztalcenia obejmujg 17 efektow w zakresie wiedzy, 21 efektow w zakresie
umiejetnosci oraz 13 efektow w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty ksztatcenia dla
Kierunku Aktorstwo Nowych Mediow sa spojne z efektami ksztalcenia dla obszaru sztuki
(w tym sztuki filmowe), obszaru nauk humanistycznych (w tym nauki o sztuce) oraz profilu
praktycznego, do ktorego kierunek ten =zostal przyporzadkowany zgodnie z ramami
okreslonymi w Polskich Ramach Kwalifikacyjnych dla Szkolnictwa Wyzszego (Uniwersalne
charakterystyki poziomoéw w PRK — zatacznik do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. — Dz. U.
z 2016 r. poz. 64 i poz. 1010 oraz Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 —
czes$¢ 11 zalaeznika do rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. — Dz. U. z 2016 r.
poz. 1594.). Na kierunku Aktorstwo Nowych Mediéw obszarem dominujagcym jest obszar
sztuki.

Efekty uczenia si¢ na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow sa zgodne z koncepcja
ksztatcenia. Odpowiadaja przyjetej formule ksztalcenia, w ktorej wystepuje wspotistnienie
tresci klasycznych 1 elementéw nowoczesnosci. Powyzsze obrazujg nastepujace, przyktadowe
efekty ksztatcenia z zakresu wiedzy: K W03 (posiada wiedze¢ dotyczacg realiow pracy aktora
na planach filmowych, telewizyjnych i reklamowych, pracy przy dubbingu, na wirtualnym
planie filmowym oraz zasad kreowania postaci na potrzeby medidow interaktywnych), K W05
(posiada wiedzg na temat stylow, gatunkow i konwencji filmowych), K_W12 (w odniesieniu
do kierunku studiow, orientuje si¢ w aspekcie historii danej wiedzy lub dyscypliny, jak tez jej
obecnej kondycji), nastepujace efekty ksztalcenia z zakresu umiejetno$ci: K U04 (ma
opanowany podstawowy, klasyczny warsztat aktorski poszerzony o wiedzg¢ praktyczng
dotyczaca nowych form wyrazu artystycznego (reklama, teledysk, kreacja wirtualnego
bohatera, praca z efektami specjalnymi, media interaktywne), K_UQ7 (posiada przygotowanie
praktyczne do pracy jako aktor filmowy, telewizyjny i reklamowy, prezenter telewizyjny,
rzecznik prasowy, lektor, trener komunikacji interpersonalnej, specjalista od dubbingu oraz
specjalista w zakresie aktorskiej kreacji wirtualnych postaci (na potrzeby gier
komputerowych, filméw animowanych, prezentacji multimedialnych), K_U18 (posiada
przygotowanie do pracy w oparciu o szeroki zakres narzedzi i form komunikacji z odbiorca,
poczawszy od tych klasycznych (film, telewizja), poprzez bardziej nowoczesne (reklama,
teledysk) az po najnowsze $rodki wyrazu (media interaktywne, gry komputerowe
| prezentacje multimedialne) oraz nastepujgce efekty ksztalcenia z zakresu kompetencji
spotecznych: K K02 (realizuje wiasne koncepcje 1 dziatania artystyczne, z wykorzystaniem
wlasnej wyobrazni, ekspresji i intuicji, na potrzeby réznorodnych narzgdzi i1 form wyrazu
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artystycznego), K K04 (ma $wiadomo$¢ zasad funkcjonowania w zawodzie (niezaleznie od
dziedziny: film, teatr, telewizja, reklama, dubbing, media interaktywne, gry komputerowe)
oraz dzialan zwigzanych z promocjg 1 budowaniem witasnego wizerunku (w tym budowania
profesjonalnego aktorskiego CV), K KO8 (jest gotow do uczestniczenia w zyciu kulturalnym
1 korzystania z jego roznorodnych form).

Koncepcja ksztatcenia na Kierunku Aktorstwo Nowych Mediow w sposOb priorytetowy
traktuje element wspolpracy w grupie, wspoOlpracy =z innymi aktorami oraz
Z przedstawicielami innych profesji biorgcych udzial w powstawaniu danej formy, na co
wskazuja nastgpujace, przykladowe efekty ksztalcenia z zakresu wiedzy: K W03 (posiada
wiedz¢ dotyczaca realiow pracy aktora na planach filmowych, telewizyjnych i1 reklamowych,
pracy przy dubbingu, na wirtualnym planie filmowym oraz zasad kreowania postaci na
potrzeby mediéw interaktywnych), z zakresu umieje¢tnosci: K Ull (jest przygotowany do
wspotpracy z innymi aktorami w réznego rodzaju zespotach oraz w ramach innych wspélnych
prac i projektow, takze o charakterze multi-dyscyplinarnym), K Ul12 (posiada umiejetnosé
organizacji pracy wilasnej i zespotowej w ramach realizacji wspdlnych zadan i projektow),
K_U13 (potrafi w kreatywny sposob wykorzysta¢ talent i umiejetnosci swoich
wspolpracownikow w procesie tworczym) oraz z zakresu umiejetnosci spotecznych: K K03
(jest zdolny do definiowania wtasnych sadow i przemyslen na temat pracy wlasnej i zespotu,
w ktorym uczestniczy), K K07 (umiejetnie komunikuje si¢ w obrgbie wlasnego srodowiska
I spotecznosci), K K12 (jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych, w tym:
przestrzegania zasad etyki zawodowej 1 wymagania tego od innych, a takze dbania o tradycje
i dorobek zawodu).

Przyjeta formula kierunku uwzglednia tez tresci teoretyczne jako niezbedng baze
humanistyczng, ktéra ma pomoc aktorowi w budowaniu wigkszej §wiadomosci 1 dojrzatosci
w odniesieniu do wykonywanego zawodu. Powyzsze jest obrazowane poprzez nast¢pujace
efekty ksztalcenia z zakresu wiedzy: K W01 (posiada ogo6lng znajomos$¢ podstawowych
zagadnien z historii sztuki oraz $wiatowego dorobku filmowego 1 literackiego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem filmu, telewizji, reklamy, teledysku, dubbingu oraz medidéw
interaktywnych (w tym: znajomo$¢ podstawowych zrodet, kontekstow filmowych
I literackich), K W02 (posiada wiedz¢ na temat poszczegélnych elementéow sktadowych
utworu filmowego, formalnych zasad budowy scenariusza filmowego oraz tekstu
dramatycznego), K W04 (rozpoznaje i definiuje wzajemne relacje zachodzace pomiedzy
teoretycznymi 1 praktycznymi aspektami studiowania, wykorzystuje t¢ wiedz¢ do dalszego
artystycznego rozwoju), K W06 (posiada wiedze niezbedng do §wiadomego 1 krytycznego
odbioru dziela audiowizualnego) oraz poprzez nastgpujace efekty ksztalcenia z zakresu
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych: K U09 (posiada umiej¢tnosci kreatywnego,
tworczego 1 analitycznego czytania scenariusza filmu fabularnego, serialu telewizyjnego,
reklamy, teledysku, tekstow dramatycznych oraz kreatywnych dokumentacji na potrzeby
form multimedialnych), K U10 (posiada umiej¢tnos¢ samodzielnego przygotowania si¢ do
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zdje¢ probnych na potrzeby kreacji rol gtoéwnych i epizodycznych), K K01 (umie gromadzic,
analizowac¢ 1 w §wiadomy sposob interpretowac niezbedne w procesie tworczym informacje).

Zgodnie z przyjetym praktycznym profilem studiow, efekty uczenia si¢ odzwierciedlajg duza
wage umiejetnosci praktycznych, zarbwno w odniesieniu do warsztatu pracy aktora, np.:
K _Ul4 (przyswoil sobie dobre nawyki dotyczace techniki i postawy, umozliwiajace
operowaniem cialem w sposob (z punktu widzenia fizjologii) najbardziej wydajny
I bezpieczny), K Ul15 (poprzez opanowanie efektywnych technik ¢wiczenia wykazuje
umiejetnos¢ samodzielnego doskonalenia warsztatu technicznego), K Ul6 (opanowat
warsztat techniczny do profesjonalnego wykonania danego zadania aktorskiego (w zaleznosci
od poszczegdlnych form 1 gatunkéow filmowych) jak 1 w zakresie jego dojrzalosci
i Swiadomosci tworczej, np.: K Ul7 (posiada podstawowe umiejetnosci ksztaltowania
i tworzenia roli w sposob umozliwiajacy odejscie od zapisanego tekstu scenariuszowego),
K UO1 (dysponuje umiej¢tnosciami potrzebnymi do tworzenia i realizowania witasnych
koncepcji artystycznych, doskonalac te umiejetnosci przez cale zycie), K U02 (jest §wiadomy
sposobdéw wykorzystywania wilasnej intuicji, emocjonalno$ci i wyobrazni w obszarze
ekspresji artystycznej).

Studia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow przygotowuja absolwentow do
funkcjonowania w obszarze sztuki w réznych sektorach: filmu, teatru, telewizji, reklamy,
multimediow. W zakresie doboru efektéw ksztalcenia, wszechstronno$¢ absolwenta pokazuje
m.in. zestawienie nast¢pujacych efektow: K U04 (ma opanowany podstawowy, klasyczny
warsztat aktorski poszerzony o wiedz¢ praktyczng dotyczacg nowych form wyrazu
artystycznego (reklama, teledysk, kreacja wirtualnego  bohatera, praca z efektami
specjalnymi, media interaktywne), K_UO05 (posiada unikalne kompetencje aktorskie
w zakresie szermierki historycznej, jazdy konnej, pantomimy, podstaw sztuki kaskaderskiej,
$piewu oraz pracy z wykorzystaniem roznorodnych technologii 1 form komunikacji
z odbiorcg), K UQ7 (posiada przygotowanie praktyczne do pracy jako aktor filmowy,
telewizyjny i reklamowy, prezenter telewizyjny, rzecznik prasowy, lektor, trener komunikacji
interpersonalnej, specjalista od dubbingu oraz specjalista w zakresie aktorskiej kreacji
wirtualnych postaci (na potrzeby gier komputerowych, filméw animowanych, prezentacji
multimedialnych).

Wreszcie, Absolwenci sg przygotowani do dbania o dorobek zawodu $wiadomi jego bogatych
tradycji. Na powyzsze wskazujg, migdzy innymi, nastgpujace efekty ksztatcenia z zakresu
wiedzy: K WO1 (posiada ogdlng znajomos¢ podstawowych zagadnien z historii sztuki oraz
swiatowego dorobku filmowego 1 literackiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem filmu,
telewizji, reklamy, teledysku, dubbingu oraz mediéw interaktywnych (w tym: znajomo$¢
podstawowych zrodet, kontekstow filmowych i literackich), K W08 (ma wiedz¢ pozwalajaca
na uczestnictwo w kulturze i umiejetne poruszanie si¢ w przestrzeni kultury audiowizualne;j,
coraz bardziej ztozonej pod wzgledem estetycznym, formalnym i technologicznym), K W11
(posiada $wiadomo$¢ miejsca oraz funkcji filmu, telewizji, reklamy i nowych mediow
w kulturze wspotczesnej — takze w kontek$cie innych dziedzin sztuki i $rodkow
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komunikowania masowego). Sg to takze efekty ksztatcenia z zakresu umiejetnosci, takie jak:
K U01 (dysponuje umiejetnosciami potrzebnymi do tworzenia i realizowania wlasnych
koncepcji artystycznych, doskonalgc te umiej¢tnosci przez cate zycie), K Ul8 (posiada
przygotowanie do pracy w oparciu o szeroki zakres narzedzi i form komunikacji z odbiorca,
poczawszy od tych klasycznych (film, teatr, telewizja), poprzez bardziej nowoczesne
(reklama, teledysk) az po najnowsze Srodki wyrazu (media interaktywne, gry komputerowe
I prezentacje multimedialne), K KU11 (jest przygotowany do wspodtpracy z innymi aktorami
w réznego rodzaju zespolach oraz w ramach innych wspélnych prac i projektow, takze
0 charakterze multi-dyscyplinarnym) oraz efekty ksztalcenia z zakresu kompetencji
spotecznych: K KO1 (umie gromadzi¢, analizowa¢ i w $wiadomy sposob interpretowac
niezbedne w procesie tworczym informacje), K K09 (ma przekonanie o sensie, wartosci
| potrzebie podejmowania dziatan artystycznych w $rodowisku spotecznym), K K12 (jest
gotow do odpowiedzialnego pelnienia r6l zawodowych, w tym: przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego od innych, a takze dbania o tradycje i dorobek zawodu).

Program nauczania i efekty ksztalcenia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow
w Warszawskiej Szkole Filmowej zostaty sprofilowane w taki sposob, aby odpowiada¢ na
wymagania rynku pracy w sektorze kultury a efekty ksztalcenia petnig role nadrzedna
W procesie wyznaczania tresci ksztatcenia. Wszystkie kierunkowe efekty ksztatcenia znajduja
swoje rozwinigcie 1 doprecyzowanie w efektach ksztatcenia opracowanych dla
poszczegdlnych modutdéw / przedmiotdw, co mozna przedstawi¢ na przykladzie wybranych
modutow / przedmiotow obowigzkowych.

Kierunkowy efekt ksztalcenia K WO1 jest odwzorowany poprzez efekt W3 przedmiotu
Proza. Opowiadanie w trzeciej osobie. Monolog. (student powinien osiggnaé¢ podstawowa
wiedze na temat literatury 1 sztuki). Kierunkowy efekt ksztatcenia K W02 jest odwzorowany
poprzez efekt W2 przedmiotu Proza. Opowiadanie w trzeciej osobie. Monolog. (student
powinien o0siggna¢ podstawowg wiedz¢ na temat kompozycji dzieta literackiego
I scenicznego). Kierunkowy efekt ksztatcenia K W03 jest odwzorowany poprzez efekt W3
przedmiotu Podstawowa technika aktorska (student powinien osiggna¢ wiedz¢ w zakresie
metod aktorskich). Kierunkowy efekt ksztatcenia K W04 jest odwzorowany poprzez efekt
W2 przedmiotu Technika mowy (student powinien student powinien osiggna¢ elementarng
wiedze z zakresu zasad poprawnej wymowy polskiej). Kierunkowy efekt ksztalcenia K W05
jest odwzorowany poprzez efekt W7 przedmiotu Seminarium licencjackie (student powinien
osiggng¢ wiedze¢ w zakresie przygotowania si¢ do roli aktorskiej). Kierunkowy efekt
ksztalcenia K W06 jest odwzorowany poprzez efekt W1 przedmiotu Zajecia warsztatowe
(student powinien osiggna¢ wiedze w zakresie roznych sposobOw interpretacji utworu
literackiego). Kierunkowe efekty ksztalcenia K W07 oraz K W08 sa odwzorowane poprzez
efekt W3 przedmiotu Aktor — przygotowanie profesjonalne (student ma wiedz¢ na temat
specyfiki pracy oraz metod sztuki aktorskiej w mediach tradycyjnych i nowoczesnych.
Kierunkowy efekt ksztalcenia K W09 jest odwzorowany poprzez efekt W2 przedmiotu Sceny
z filmu i dramatu (Szekspir) (student powinien osiggna¢ wiedze w zakresie przeprowadzania
analizy podtekstow w scenach szekspirowskich). Kierunkowy efekt ksztatcenia K W10 jest
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odwzorowany poprzez efekt W4 przedmiotu Zajecia warsztatowe (student powinien osiggnaé
wiedze w zakresie znajomos$ci podstawowych elementéw jezyka filmu i ich funkcji).
Kierunkowy efekt ksztatlcenia K W11 jest odwzorowany poprzez efekt W1 przedmiotu Aktor
— przygotowanie profesjonalne (student jest Swiadomy pozycji i znaczenia rdéznych form
audiowizualnych we wspotczesnej kulturze). Kierunkowy efekt ksztalcenia K W12 jest
odwzorowany poprzez efekt W2 przedmiotu Wiersz (student powinien osiaggnaé wiedze
w zakresie kontekstu kulturowego danego utworu). Kierunkowy efekt ksztatcenia K W13 jest
odwzorowany poprzez efekt W1 przedmiotu Ruch sceniczny: podstawy pantomimy i tanca
wspotczesnego (student powinien osiggna¢ wiedz¢ w zakresie podstaw techniki tanca
wspotczesnego i1 klasycznego, zna ¢wiczenia, metody wykonania i terminologi¢). Kierunkowy
efekt ksztalcenia K W14 jest odwzorowany poprzez efekt WS przedmiotu Zajecia
warsztatowe (student powinien osiggna¢ podstawowa wiedze w zakresie etapOw tworzenia
dzieta filmowego, funkcji, zadan i obowigzkéw cztonkéw ekipy zdjeciowej oraz §rodkow
technicznych 1 technologicznych koniecznych dla stworzenia dzieta). Kierunkowy efekt
ksztatcenia K W15 jest odwzorowany poprzez efekt W4 przedmiotu Aktor — przygotowanie
profesjonalne (student ma wiedz¢ na temat uwarunkowan rzadzacych zawodem aktora jako
osoby publicznej). Kierunkowy efekt ksztatcenia K W16 jest odwzorowany poprzez efekt
WO03 przedmiotu Prawo autorskie (student zna podstawowe zasady dot. zawierania uméw
Z tworcami 1 artystami filmowymi). Kierunkowy efekt ksztatcenia K W17 jest odwzorowany
poprzez efekt W1 przedmiotu BHP (student powinien osiagna¢ wiedz¢ z BHP).

Kierunkowe efekty ksztalcenia K U0l oraz K Ul0 sa odwzorowane poprzez efekt Ul
przedmiotu Podstawowa technika aktorska (student powinien by¢ zdolny do stworzenia
krotkiej formy etiudy scenicznej). Kierunkowy efekt ksztalcenia K UO02 jest odwzorowany
poprzez efekt U8 przedmiotu Technika mowy (student powinien by¢ zdolny do postugiwania
si¢ srodkami ekspresji, barwy, tempa, rytmu i dynamiki). Kierunkowy efekt ksztalcenia
K_UO03 jest odwzorowany poprzez efekt U6 przedmiotu Technika mowy (student powinien
by¢ zdolny do swiadomego i bezbtednego postugiwania si¢ aparatem oddechowo-fonacyjnym
I artykulacyjnym w kazdej przestrzeni przeznaczonej do realizacji dzieta artystycznego).
Kierunkowe efekty ksztatcenia K U04 oraz K Ul5 s3 odwzorowane poprzez efekt U2
przedmiotu Podstawowa technika aktorska (student powinien by¢ zdolny do stworzenia
krotkiej formy ruchowej / choreograficznej). Kierunkowy efekt ksztalcenia K U 05 jest
odwzorowany poprzez efekt U3 przedmiotu Podstawowa technika aktorska (student powinien
by¢ zdolny do stworzenia krotkiej formy wokalnej, solowo oraz w wigkszym zespole).
Kierunkowy efekt ksztatcenia K U 06 jest odwzorowany poprzez efekt U3 przedmiotu Aktor
— przygotowanie profesjonalne (student potrafi przygotowac¢ cv i portfolio na potrzeby
castingowe). Kierunkowy efekt ksztalcenia K_U 07 jest odwzorowany poprzez efekt U10
przedmiotu Kultura stowa — emisja gltosu (student powinien by¢ zdolny do dysponowania
dzwigcznym, rezonacyjnym glosem dajacym mozliwo$¢ pracy na planie filmowym i na
scenie). Kierunkowy efekt ksztalcenia K U08  jest odwzorowany poprzez efekt U5
przedmiotu Zajecia warsztatowe (student powinien by¢ zdolny do przygotowania
powierzonego mu zadania aktorskiego ze $wiadomos$cig konieczno$ci uwzglednienia
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majacych wpltyw na jako$¢ techniczng zapisu obrazu i dzwigku rygorow dotyczacych
poruszania si¢ na planie filmowym). Kierunkowy efekt ksztalcenia K U 09 jest odwzorowany
poprzez efekt U3 przedmiotu Proza. Opowiadanie w trzeciej osobie. Monolog. (student
powinien by¢ zdolny do samodzielnej analizy utworu literackiego). Kierunkowe efekty
ksztatcenia K U 11 oraz K U 12 sg odwzorowane poprzez efekt U4 przedmiotu Podstawowa
technika aktorska (student powinien by¢ zdolny do wspolpracy z aktorami i rezyserem).
Kierunkowy efekt ksztalcenia K U 13 jest odwzorowany poprzez efekt U3 przedmiotu
Wiersz (student powinien by¢ zdolny do budowania relacji w grupie). Kierunkowy efekt
ksztatcenia K U 14 jest odwzorowany poprzez efekt U5 przedmiotu Kultura stowa — emisja
glosu (student powinien by¢ zdolny do tworzenia prawidlowych czynnos$ciowo dzwigkoéw
mowy 1 fraz). Kierunkowy efekt ksztalcenia K U16 jest odwzorowany poprzez efekt U3
przedmiotu Ruch sceniczny: podstawy pantomimy i tarica wspélczesnego (Student powinien
by¢ zdolny do opanowania technik i ¢wiczen umozliwiajacych doskonalenie warsztatu).
Kierunkowy efekt ksztalcenia K Ul7 jest odwzorowany poprzez efekt U2 przedmiotu
Zajecia warsztatowe (student powinien by¢ zdolny do rozmowy na temat mozliwosci
interpretacyjnych w scenie 1 tworczego zastosowania wybranej drogi interpretacyjnej).
Kierunkowy efekt ksztalcenia K Ul8 jest odwzorowany poprzez efekt Ul2 przedmiotu
Technika mowy (student powinien by¢ zdolny do indywidualnego ksztaltowania formy
jezykowej dostosowanej do powierzonego mu zadania aktorskiego). Kierunkowy efekt
ksztatcenia K U19 jest odwzorowany poprzez efekt U3 przedmiotu Zajecia warsztatowe
(student powinien by¢ zdolny do indywidualnego i/lub zespolowego przygotowania
aktorskiego sceny: opanowania podstaw teoretycznych do budowania roli, zywego
dialogowania, utrzymywania celu postaci i powtarzania przebiegu emocjonalnego).
Kierunkowy efekt ksztatcenia K U20 jest odwzorowany poprzez efekt U04 przedmiotu
Prawo autorskie (student dba o uwzglednianie podstawowych zasad umoéw autorskich
w procesie negocjacji). Kierunkowy efekt ksztatcenia K_U21 jest odwzorowany poprzez
efekt U2 przedmiotu Jezyk obcy (student powinien by¢ zdolny do komunikacji w grupie:
student zna zasady komunikacji w grupie, potrafi jasno przedstawi¢ swoje argumenty
I analizowa¢ wypowiedzi innych cztonkow grupy).

Kierunkowy efekt ksztalcenia K KOI jest odwzorowany poprzez efekt K1 przedmiotu
Podstawowa technika aktorska (student powinien by¢ zdolny do efektywnego
przeprowadzania prob). Kierunkowy efekt ksztatcenia K K02 jest odwzorowany poprzez
efekt K5 przedmiotu Kultura stowa — emisja glosu (student powinien by¢ zdolny do
dostrzezenia ztozono$ci probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem jezyka jako srodka
komunikacji). Kierunkowy efekt ksztatcenia K KO3 jest odwzorowany poprzez efekt K2
przedmiotu Podstawowa technika aktorska (student powinien by¢ zdolny do krytycznego
podejscia do pracy wilasnej). Kierunkowy efekt ksztatcenia K K04 jest odwzorowany poprzez
efekt K2 przedmiotu Sceny z filmu i dramatu (Czechow) (student powinien by¢ zdolny do
wzbudzania w sobie gotowosci, aktywnos$ci 1 czujnosci aktorskiej za kazdym razem, gdy
rozpoczyna prac¢ aktorska). Kierunkowy efekt ksztatcenia K KOS5 jest odwzorowany poprzez
efekt K1 przedmiotu Ruch sceniczny: podstawy pantomimy i tarica wspélczesnego (student
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powinien by¢ zdolny do efektywnej pracy w grupie, z partnerem, precyzyjnego wykonywania
powierzonych mu zadan 1 dazenia do rozwijania swoich umiej¢tnosci). Kierunkowy efekt
ksztatcenia K K06 jest odwzorowany poprzez efekt K2 przedmiotu Technika mowy (student
powinien by¢ zdolny do dbatosci o kulture stowa). Kierunkowy efekt ksztatcenia K K07 jest
odwzorowany poprzez efekt K6 przedmiotu Technika mowy (student powinien by¢ zdolny do
komunikowania si¢ z pedagogiem i innymi cztonkami zespotu, w ktérym aktualnie pracuje).
Kierunkowy efekt ksztalcenia K KO8 jest odwzorowany poprzez efekt K1 przedmiotu
Zajecia warsztatowe (student powinien by¢ zdolny do wykazywania si¢ inicjatywa,
samodzielnoscia, odwaga w podejmowaniu decyzji artystycznych, dobra samoorganizacja).
Kierunkowy efekt ksztatcenia K_KO09 jest odwzorowany poprzez efekt K3 przedmiotu
Zajecia warsztatowe (student powinien by¢ zdolny do odpowiedzialnosci nie tylko za swoja
role, ale za calg sceng, wykazywania si¢ zrozumieniem i cierpliwoscia wobec partnerow,
wspierania ich psychicznego, szanowania ich czasu). Kierunkowy efekt ksztatcenia K K10
jest odwzorowany poprzez efekt KO3 przedmiotu Prawo autorskie (student poprawnie
formutuje swoje oczekiwania prawne w procesie negocjacji umowy prawno-autorskiej).
Kierunkowe efekty ksztalcenia K K11 1 K K12 sg odwzorowane poprzez efekt K3
przedmiotu Podstawowa technika aktorska (student powinien by¢ zdolny do
odpowiedzialnosci za swoje dziatania 1 tworczos¢). Kierunkowy efekt ksztatcenia K K13 jest
odwzorowany poprzez efekt K3 przedmiotu Kultura stowa — emisja glosu (student powinien
by¢ zdolny do $wiadomego poslugiwania si¢ posiadang przez siebie wiedzg i znajomosci
zakresu nabytych umiejetnosci, rozumienia potrzeby ciaglego doksztalcania si¢ 1 rozwoju
zawodowego).

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: treSci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaj¢¢, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i Uczenia si¢

Program ksztatcenia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow priorytetowo traktuje tresci
dotyczace praktycznego zastosowania wiedzy i umiejetnosci z dziedziny sztuki, w tym
w szczegdlnosci z dyscypliny sztuki filmowe i teatralne. Definiujacg wartoscig dla kierunku
Aktorstwo Nowych Mediow jest wspotistnienie tresci praktycznych o charakterze tradycyjnym
z elementami nowoczesnymi. Powyzsze zwraca uwage na rozwd] nowych medidéw,
technologii 1 form komunikacji jako czynnikéw wspottworzacych nowoczesne aktorstwo,
positkujace si¢ narzedziami i1 formami komunikacji z odbiorcg nalezagcymi do $wiata
multimediow. Tak wigc, z jednej strony w programie kierunku Aktorstwo Nowych Mediow
znajdujemy tresci klasyczne, wyrazone poprzez przedmioty, takie jak Podstawowa technika
aktorska, Monolog aktorski wg Meisnera, Proza. Opowiadanie w trzeciej osobie. Monolog.,
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Wiersz, Piosenka, Sceny z filmu i dramatu. Obecne sa takze tradycyjne elementy treningu
ruchu — przedmiot Ruch sceniczny: podstawy pantomimy i tarica wspélczesnego oraz treningu
glosu — przedmioty Technika mowy oraz Kultura stowa — emisja glosu, a takze treSci
odnoszace si¢ do unikatowych umiejetnosci znajdujagcych zastosowanie w sztuce aktorskiej,
obecne poprzez przedmioty: Podstawy kaskaderki, Podstawy szermierki, Podstawy jazdy
konnej. Uzupetnieniem sg elementy nowoczesne, takie jak praca przy dubbingu, praca na
wirtualnym planie filmowym oraz kreacja postaci na potrzeby mediow interaktywnych,
znajdujace swoje odzwierciedlenie poprzez przedmiot Aktor — przygotowanie profesjonalne.

Zwiazek tresci ksztatcenia wlasciwych dla wybranych przedmiotow wymienionych powyzej
z kierunkowymi efektami ksztalcenia obrazuja ponizsze przyktady. Kierunkowy efekt
K W03 (posiada wiedz¢ dotyczaca realiow pracy aktora na planach filmowych,
telewizyjnych i reklamowych, pracy przy dubbingu, na wirtualnym planie filmowym oraz
zasad kreowania postaci na potrzeby mediéow interaktywnych) jest przywolany w tresciach
ksztalcenia dla nastepujacych, przyktadowych przedmiotow: Podstawowa technika aktorska —
poprzez przedmiotowe efekty ksztalcenia W1, W2, W3 (student powinien osiaggna¢ wiedze
W nastepujagcym zakresie: W1 — technik panowania nad cialem, W2 — technik
artykulacyjnych, W3 — metod aktorskich), Aktor — przygotowanie profesjonalne — poprzez
przedmiotowy efekt W3 (student ma wiedz¢ na temat specyfiki pracy oraz metod sztuki
aktorskiej w mediach tradycyjnych i nowoczesnych). Kierunkowy efekt K U04 (ma
opanowany podstawowy, klasyczny warsztat aktorski poszerzony o wiedz¢ praktyczng
dotyczaca nowych form wyrazu artystycznego (kreacja wirtualnego bohatera, praca
z efektami specjalnymi, media interaktywne) jest przywotany w tresciach ksztatcenia dla
nastepujacych, przyktadowych przedmiotow: Podstawowa technika aktorska — poprzez
przedmiotowe efekty ksztatcenia U1, U2 (student powinien by¢ zdolny do: Ul — stworzenia
krotkiej formy etiudy scenicznej, stworzenia krotkiej formy ruchowej / choreograficznej),
Aktor — przygotowanie profesjonalne — poprzez przedmiotowy efekt Ul (student potrafi
samodzielnie pracowa¢ nad rola dla mediéow tradycyjnych oraz dla mediow cyfrowych,
wykorzystujac do tego umiejetnos$¢ analizy i interpretacji psychologii i zachowania kreowanej
przez niego postaci). Kierunkowy efekt K K04 (ma $wiadomos$¢ zasad funkcjonowania
w zawodzie (niezaleznie od dziedziny: film, teatr, telewizja, reklama, dubbing, media
interaktywne, gry komputerowe) oraz dzialan zwigzanych z promocja 1 budowaniem
wlasnego wizerunku (w tym budowania profesjonalnego aktorskiego CV) jest przywotany
w tresciach ksztalcenia dla przyktadowego przedmiotu Aktor — przygotowanie profesjonalne —
poprzez przedmiotowy efekt K1 (student rozumie role wypracowania wlasnego warsztatu
aktorskiego oraz budowania wizerunku i ich wptyw na zdobycie przez niego pozycji
w branzy filmowej). Kierunkowy efekt K UO5 (posiada unikatowe kompetencje aktorskie
w zakresie szermierki historycznej, jazdy konnej, pantomimy, podstaw sztuki kaskaderskiej,
$piewu oraz pracy z wykorzystaniem rdéznorodnych technologii i form komunikacji
z odbiorcg) jest przywotany w tresciach ksztatcenia dla przyktadowego przedmiotu Podstawy
szermierki — poprzez przedmiotowe efekty ksztalcenia: Ul (student umie korygowaé
w trakcie ¢wiczen szermierczych szybkos¢, tempo akcji 1 reagowania na dzialania
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przeciwnika oraz kontrolowa¢ wtasne emocje), U2 (student potrafi wykorzystywac elementy
techniki wladania bronig i pracy ndég w trakcie realizacji zadan aktorskich), U3 (student
potrafi zbudowa¢ wtasny styl i taktyke prowadzenia walki na potrzeby zadan aktorskich), U4
(student umie dostosowa¢ dziatania szermiercze do wtasnych mozliwos$ci psychofizycznych).

Kluczowe dla kierunku znaczenie majg tez tre$ci odnoszace si¢ do aktorstwa filmowego,
gdzie priorytetem jest znajomo$¢ realiow pracy na planie filmowym, z uwzglednieniem
wplywu stosowanej techniki i technologii na gr¢ aktorska i zachowanie aktora na planie,
obecne w takich przedmiotach jak: Zajecia warsztatowe, Opowiadanie obrazem, Aktor —
przygotowanie profesjonalne. Przyktadowo, zajecia Opowiadanie obrazem przygotowuja
aktora do wspoélpracy z kamerg poprzez poznanie i ¢wiczenia aspektow technicznych takich
jak: gra aktorska uzalezniona od ogniskowej obiektywu, ruch zwigzany z mozliwo$ciami
operatora kamery, ruch ,,po szynach” i wiele innych, bez ktorych aktor chcacy pracowac
w swiecie multimedidow nie moze si¢ obej$¢. Aktorzy staja podczas tych zaje¢ takze po
drugiej stronie obiektywu, petnigc funkcje operatora kamery, aby w praktyce przekonac sie,
co jest mozliwe do zarejestrowania i jak aktor moze pomdc operatorowi obrazu, panujac nad
stosowanymi $rodkami ekspresji artystycznej. Inny przedmiot — Zajecia warsztatowe -
wykorzystuje material literacki nowy, ale takze ten, ktory studenci ¢wiczyli podczas innych
zajeC, np. sceny przygotowane na potrzeby zaje¢ Sceny z filmu i dramatu (Czechow) metoda
teatralng podlegaja zamianie na sceny filmowe, co uswiadamia studentom, jakie rdéznice
zachodza pomigdzy wykonywaniem tej samej roli na potrzeby teatru i filmu. Studenci ucza
si¢ pracy z uwzglednieniem komponentoéw technicznych koniecznych dla realizacji nagrania
(np.: kamera ze statywu, kamera z r¢ki, kamera na jezdzie, steadycam). Elementem zaje¢ sg
kwestie dotyczace podzialu na sceny, grania bez ,naktadek dzwiekowych”, chodzenia po
swietle, ustawienia si¢ do obiektywu, rozumienia kierunkéw montazowych 1 in.

Zwiazek kierunkowych i1 przedmiotowych efektow ksztalcenia pokazuja ponizsze przyktady.
Kierunkowy efekt ksztatcenia K UOS8 (posiada umiejetnosci oparte na znajomos$ci zagadnien
technicznych dotyczacych specyfiki poszczegdlnych mediéw (takich jak: poruszanie si¢ na
planie filmowym, praca na planie wirtualnym, podstawy realizacji i post-produkcji dzwigku,
aspekty techniczne zwigzane z produkcja mediéw interaktywnych) obecny w tresciach
przedmiotow takich jak, np.: Aktor — przygotowanie profesjonalne — poprzez efekt U4
(student potrafi pracowac nad rolg ze §wiadomoscig uwarunkowan technicznych dotyczacych
sztuki operatorskiej, dzwigku i montazu), Opowiadanie obrazem — poprzez efekt U2
(umiejetnos¢ wyczucia kamery), Zajecia warsztatowe — poprzez efekty U4 (student powinien
by¢ zdolny do wspolpracy z partnerami scenicznymi) i U5 (student powinien by¢ zdolny do
przygotowania powierzonego mu zadania aktorskiego ze $wiadomos$cia koniecznosci
uwzglednienia majacych wplyw na jako$¢ techniczng zapisu obrazu i dzwigku rygoréw
dotyczacych poruszania si¢ na planie filmowym).
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Nastgpny wazny zbior tresci ksztalcenia, kluczowy dla specyfiki nie tylko kierunku Aktorstwo
Nowych Mediow, ale takze wyrazajacy filozofie, w oparciu o ktorg zbudowana jest
Warszawska Szkota Filmowa, to tresci dotyczace aktorstwa jako zajgcia rozgrywajacego si¢
zawsze W grupie, polegajacego na wspélpracy i wspoédlzaleznoscei typu aktor-aktor, aktor-
rezyser, aktor-operator kamery, aktor-realizator dzwigku, i inne. W Warszawskiej Szkole
Filmowej wspotpraca studentdw roznych kierunkéw i specjalnosci, wspdlpraca obejmujaca
kwestie artystyczne oraz techniczne i technologiczne jest kwestig warunkujaca, w rozumieniu
Uczelni, rozw9j studentéw oraz tworzaca warunki nauki jak najbardziej zblizone do realiow
rynku filmowego. Powyzsze znajduje wyraz poprzez tresci takich przedmiotéw jak, m.in.:
Zajecia warsztatowe, Sceny z filmu i dramatu, Prace rezysera z aktorem. Przyktadowo,
przedmiot Zajecia warsztatowe zawiera elementy wspotpracy, angazujac oprocz studentow
kierunku aktorskiego takze studentow specjalnosci reZyseria filmowa, realizacja obrazu
filmowego, montaz filmowy, kreacja dzwigku na Kierunku Film i Multimedia, niezb¢dne dla
filmowej realizacji zaktadanych scen aktorskich. Zwigzek z zagadnieniami dobrej wspotpracy
przy realizacji zadan tworczych wykazuja takze przedmioty 0 charakterze bardziej
teoretycznym, jednak majace wptyw na rozwdj kompetencji i swiadomosci studenta, takie
jak: Podstawy psychologii, Komunikacja interpersonalna.

Powiazanie treSci ksztalcenia wiasciwych dla wybranych przedmiotow wymienionych
powyzej z kierunkowymi efektami ksztatcenia obrazuja nastgpujace przyktady. Kierunkowe
efekty ksztatlcenia K Ul1 (jest przygotowany do wspdlpracy z innymi aktorami w rdéznego
rodzaju zespotach oraz w ramach innych wspodlnych prac i projektow, takze o charakterze
multi-dyscyplinarnym), K U12 (posiada umiejetno$¢ organizacji pracy wlasnej i zespotowej
w ramach realizacji wspdlnych zadan i projektow), K Ul3 (potrafi w kreatywny sposob
wykorzysta¢ talent 1 umiejetnosci swoich wspodtpracownikow w procesie tworczym) znajduja
odbicie w efektach przedmiotow Opowiadanie obrazem — poprzez efekt U3 (umiejetnosé
pracy w zespole), Praca rezysera z aktorem — poprzez efekty U1, U3, U4 (umiejetnos$é dobrej
komunikacji migdzy rezyserem i aktorami, umiejetno$¢ pracy z tekstem, podziat tekstu,
wyznaczanie celow, umiejetnos¢ stawiania aktorom wiasciwych zadan). Kierunkowy efekt
ksztatlcenia K KO7 (umiej¢tnie komunikuje si¢ w obrgbie wlasnego Srodowiska
I spotecznosci) jest przywotany w przedmiocie Sceny z filmu i dramatu (Szekspir) oraz Sceny
z filmu i dramatu (Czechow) poprzez efekt K3 (student powinien by¢ zdolny do komunikacji
z partnerami scenicznymi, mie¢ poczucie odpowiedzialnos$ci nie tylko za swojg role, ale za
calg scen¢, wykazywac si¢ zrozumieniem, cierpliwoscig do partneréw, szanowaé ich czas
| umiejetnoscig przeprowadzania tworczej rozmowy na temat postaci i relacji w wybranej
scenie uwzgledniajac motywacje partnerow).

Wreszcie, tresci ksztatcenia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow obejmuja tez zagadnienia
teoretyczne, gtownie zwigzane z obszarem nauk humanistycznych, ktore maja staé sie
elementem wspierajacym rozw6j wiedzy studentow odnos$nie S$wiatowego dorobku
artystycznego oraz rozwdj swiadomosci i dojrzatosci aktorskiej studentow. Zaliczymy do tej
grupy przedmioty: Teoria kina, Ewolucja stylu aktorstwa filmowego, Kultura popularna,
Antropologia kultury, Historia filmu polskiego, Historia powszechna kina, Analiza techniczna
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filmu, Estetyka w kinie wspotczesnym, Historia kultury i sztuki. W zwigzku z powyzszym
kierunkowy efekt ksztalcenia K W01 (posiada ogdlng znajomos¢ podstawowych zagadnien z
historii sztuki oraz $wiatowego dorobku filmowego 1 literackiego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem filmu, telewizji, reklamy, teledysku, dubbingu oraz medidow interaktywnych
(w tym: znajomos$¢ podstawowych zrodet, kontekstow filmowych i literackich) odnajdziemy
przywotany m.in. w przedmiocie Historia powszechna kina poprzez efekty przedmiotowe
W1, W2, W3 (student powinien osiggna¢ wiedz¢ w nastgpujacym zakresie: historia
kinematografii w Europie i USA (rozw6j 1 organizacja instytucji kinematograficznych,
sposoby produkcji i dystrybucji filmow, cenzura i propaganda, kino gtownego nurtu i kino
niezalezne, kino gatunkow), historia filmu europejskiego i1 amerykanskiego (najwazniejsze
nurty, zjawiska i tendencje, najwybitniejsi tworcy, teoretycy i krytycy filmowi, arcydzieta
filmowe 1 ich recepcja), kino w konteks$cie historii kultury XX wieku (przemiany polityczne,
spoteczne, obyczajowe i estetyczne), natomiast kierunkowy efekt ksztalcenia K W11
(posiada $wiadomo$¢ miejsca oraz funkcji filmu, telewizji, reklamy i nowych mediow
w kulturze wspotczesnej — takze w kontek$cie innych dziedzin sztuki i1 $rodkow
komunikowania masowego) odnajdziemy przywotany m.in. w przedmiocie Kultura
popularna poprzez efekty przedmiotowe W1, W2, W3, W4 (student powinien osiggnac
wiedz¢ w nastepujacym zakresie: definicja i1 cechy wspodtczesnej kultury popularne;j,
podstawowe pojecia i terminy zwigzane z kultura popularng (w szczegodlnosci gatunki
filmowe 1 telewizyjne, poj. kultu, terminologia zwigzana z kulturg fanow), motywy/watki
charakterystyczne dla  wspoélczesnej kultury popularnej, kreowanie 1 sposoby
wykorzystywania popkultury przez media).

Program ksztatcenia dla kierunku Aktorstwo Nowych Mediow zawiera tez tresci odnoszace si¢
do doskonalenia znajomosci jezyka obcego, a takze tresci odnoszace si¢ do praktycznego
¢wiczenia kompetencji jezykowych w odniesieniu do zadan aktorskich. Tak wigc, znajomos¢
jezyka obcego jest potraktowana jako jedna z wielu kompetencji budujacych warsztat aktorski
studenta. Powigzanie z kierunkowymi efektami ksztalcenia zobrazuje odniesienie do
kierunkowego efektu ksztatcenia K U21 (ma opanowane umiej¢tnosci jezykowe zgodne
z wymaganiami okre§lonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, wystarczajacego do pracy w charakterze aktora w wielonarodowos$ciowej ekipie
filmowej) obecne w przedmiocie Acting in English poprzez efekty przedmiotowe U2, U3, U4
(student powinien by¢ zdolny do komunikacji w grupie: student zna zasady komunikacji w
grupie, potrafi jasno przedstawi¢ swoje argumenty 1 analizowa¢ wypowiedzi innych cztonkéw
grupy, zrozumienia tekstow pisanych i méwionych: student rozumie 1 jest przygotowany do
analizy tekstow mowionych i pisanych, prezentacji: student umie prezentowaé w jezyku
angielskim monolog lub scen¢ z dowolnie wybranego dramatu lub filmu).

Dobor metod ksztalcenia i stosowanych prac etapowych dla kierunku Aktorstwo Nowych

Mediow w duzej mierze odpowiada na wyzwania, z ktorymi muszg si¢ zmierzy¢ mtodzi
adepci sztuki aktorskiej, gdzie wazne jest praktyczne wykonanie zadania aktorskiego,
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$wiadome panowanie nad powtarzalnoscia lub modyfikacjami tworzonej kreacji aktorskie;j,
odpowiedzialno$¢ za temat, ktorego zadanie aktorskie dotyczy, swiadome 1 odpowiedzialne
budowanie tworzonej postaci, gdzie wreszcie wazne jest zachowanie konwencji danej formy
literackiej czy scenicznej (lub jej przetamanie) w oparciu o §wiadomie stosowane $rodki
artystycznego wyrazu (mowa ciata, gest, gtos, ruch, emocje) oraz swiadomos¢ technicznych
I technologicznych uwarunkowan pracy aktora i umiej¢tno$¢ dostosowania do nich gry
aktorskiej. Wobec powyzszego, duza wage uczelnia przyktada do zaje¢ ¢wiczeniowych
| warsztatowych, podczas ktorych studenci przechodzg caly proces pracy tworczej nad
wybranym materiatem literackim lub odnoszacy si¢ do wybranych umiejetnosci
warsztatowych, ktory prowadzi do opracowania danego wykonania artystycznego
w okreslonych warunkach realizacyjnych. Zajecia ¢wiczeniowe prowadzone sg w niewielkich
grupach, majac na uwadze duze znaczenie indywidualnego kontaktu studenta z wykladowca
oraz wage praktycznego wykonywania danego zadania pod nadzorem wyktadowcy podczas
zaje¢é, co stanowi sedno procesu dydaktycznego odbywajacego si¢ na kierunku Aktorstwo
Nowych Mediow. Wedhug stanu na poczatek roku akademickiego 2018/2019 liczebnos$ci grup
aktorskich ksztattowaly si¢ nastepujaco: I rok, grupa A — 10 os6b, I rok, grupa B — 10 0sob,
Il rok, grupa A — 6 0sob, II rok, grupa B — 6 0sob, 11l rok, grupa A — 11 os6b.

Wsréd stosowanych prac etapowych dominuje forma praktycznego wykonania zadania
aktorskiego, bedaca naturalng metodg weryfikacji efektow ¢wiczen. Dane zadanie aktorskie
jest prezentowane na zywo i przed publicznoscia, czyli w obecnosci kolegéw i1 kolezanek oraz
w obecnosci komisji sktadajacej si¢ z pedagogdéw kierunku albo odbywa si¢ filmowy pokaz
zarejestrowanego zadania aktorskiego, takze w obecno$ci komisji sktadajacej sig
z pedagogow kierunku oraz w obecnosci kolegdow i kolezanek.

Przyktadem mogg by¢ nastepujace przedmioty: Podstawowa technika aktorska, Proza-
Opowiadanie w trzeciej osobie — Monolog, Wiersz, Piosenka, Ruch sceniczny — podstawy
pantomimy i tanica wspolczesnego, Sceny z filmu i dramatu. We wszystkich w/w przypadkach
mamy do czynienia z zajgciami o charakterze ¢wiczen, ktore koncza si¢ pokazem
artystycznym wykonywanym przed komisjg 1 kolegami — aktorami. Wszedzie tez zachodzi
korelacja pomigdzy przedmiotowymi tresciami i1 efektami ksztalcenia a kierunkowymi
efektami  ksztalcenia, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem umiejetnosci praktycznych
I kompetencji spolecznych. Przyktadowo, dla przedmiotu Ruch sceniczny — podstawy
pantomimy i tanca wspotczesnego, efekt ksztatcenia U2 (student opanowal podstawowe
umiejetnosci w zakresie interpretacji form 1 techniki ruchu) odwotuje si¢ do kierunkowego
efektu K_UO5 (posiada unikatowe kompetencje aktorskie w zakresie szermierki historycznej,
jazdy konnej, pantomimy, podstaw sztuki kaskaderskiej, $piewu oraz pracy z wykorzystaniem
réznorodnych technologii i form komunikacji z odbiorcg), natomiast przedmiotowy efekt
ksztatlcenia K2 (student w pracy nad roéznymi zagadnieniami efektywnie 1 tworczo
wykorzystuje wlasng wyobraznie, intuicj¢ 1 nabyta wiedzg) odwotluje si¢ do kierunkowego
efektu ksztatcenia K KO02 (realizuje wlasne koncepcje 1 dziatania artystyczne,
Z wykorzystaniem wlasnej wyobrazni, ekspresji 1 intuicji, na potrzeby ré6znorodnych narzedzi
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I form wyrazu artystycznego). Dla przedmiotu Piosenka, efekt U5 (student powinien by¢
zdolny do dobierania wtasciwych srodkow wyrazu do zamierzonego efektu) odnosi si¢ do
kierunkowego efektu K UO03 (wykazuje zrozumienie wzajemnych relacji zachodzacych
pomiedzy rodzajem stosowanej w danym dziele ekspresji artystycznej, a przekazywanym
komunikatem), natomiast przedmiotowe efekty K1, K2 (student powinien by¢ zdolny do:
oferowania pomocy kolegom w przygotowaniu ich zadan, krytycznego podejscia do wlasnej
pracy) odnosza si¢ do kierunkowego efektu K KO3 (jest zdolny do definiowania wtasnych
sadow 1 przemyslen na temat pracy wlasnej i zespotu, w ktorym uczestniczy).

Szczegodlng role pelnia w powyzszym aspekcie takie przykladowe przedmioty jak: Zajecia
warsztatowe, Praca rezysera z aktorem, Opowiadanie kamerq, Acting in English, Aktor -
przygotowanie profesjonalne, gdzie dochodza nowe elementy, takie jak: wspolpraca
Z cztonkami ekipy realizujacej dane zadanie, $wiadomo$¢ technicznych albo
technologicznych uwarunkowan pracy aktora, w tym uwarunkowan odnoszacych si¢ do
nowych mediow, praca nad kreacjg aktorskg przy wykorzystaniu jezyka innego niz jezyk
ojczysty, w tym przypadku — przy wykorzystaniu jezyka angielskiego. Zwigzek pomiedzy
przedmiotowymi tresciami i efektami ksztalcenia a kierunkowymi efektami ksztalcenia
mozna tutaj pokazaé¢ na przyktadzie przedmiotu Praca rezysera z aktorem, gdzie efekty K1,
K2, K3 (umiejetnos¢ budowania relacji w ramach zespotu, umiej¢tnos¢ komunikowania
swoich pomystow 1 potrzeb, umiejetnos¢ stuchania partnerow i1 reagowania na zdarzenia)
wspolgraja z efektami kierunkowymi K KO3 (jest zdolny do definiowania wiasnych sadow
| przemyslen na temat pracy wilasnej i zespolu, w ktérym uczestniczy) oraz K K07
(umiejetnie komunikuje si¢ w obrebie wilasnego Srodowiska 1 spotecznosci). Widac tez
zwigzek pomiedzy umiejetnoSciami praktycznymi a wiedza, co pokazuje korelacja
przedmiotowych efektow W1, W2 (wiedza na temat sposobow komunikowania si¢ rezysera
I aktorow, wiedza na temat technik aktorskich, wiedza na temat poszczegoélnych etapéw pracy
rezysera z aktorami) z kierunkowym efektem K WO03 (posiada wiedz¢ dotyczaca realiow
pracy aktora na planach filmowych, telewizyjnych i reklamowych, pracy przy dubbingu, na
wirtualnym planie filmowym oraz zasad kreowania postaci na potrzeby medidw
interaktywnych).

Harmonogram i organizacja

Studia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow prowadzone sa jako sze$ciosemestralne
studia | stopnia i sg realizowane w trybie studiow stacjonarnych. Dyscypling wiodacg sa
sztuki filmowe 1 teatralne, ktérym w puli przedmiotéw obowigzkowych przyporzadkowano
112 ECTS, stanowiace 62% punktéw ECTS koniecznych dla ukonczenia studiow na danym
poziomie.

Udziat punktéw ECTS przyporzadkowanych do dziedziny nauk humanistycznych
I dziedziny nauk spotecznych w tacznej liczbie punktéw ECTS koniecznej dla uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiow wynosi 13 punktow, w puli przedmiotoéw
obowigzkowych, reprezentowane poprzez nastepujgce pozycje: Jezyk obcy oraz Podstawy
psychologii i Prawo autorskie. TreSci z zakresu dziedziny nauk humanistycznych,
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dyscyplina nauki o sztuce, wystepuja takze w puli przedmiotéw do wyboru, reprezentowane
poprzez pozycje: Ewolucja stylu aktorstwa filmowego, Teoria kina, Projekcje filmowe
(uzupehienie przedmiotéw podstawowych i kierunkowych), Wyktad monograficzny, Kultura
popularna, Antropologia kultury, Historia filmu polskiego, ScriptFiesta, Historia powszechna
kina, Historia kultury i sztuki, Analiza techniczna filmu, Estetyka w kinie wspotczesnym, dajac
w sumie mozliwo$¢ uzyskania 54 punktow ECTS.

Student w toku studiéow uzyskuje nie mniej niz 180 punktow ECTS, stanowigce minimalng
liczbg punktéw ECTS konieczng dla zdobycia kwalifikacji odpowiadajacej studiom
| stopnia. Laczna minimalna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow to 173
punkty.

Blok przedmiotow obowigzkowych ma taczna wage 126 punktow ECTS, co daje 70%,
W odniesieniu do minimalnej liczby pukéw ECTS koniecznej do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia, rownej 180 ECTS. Przedmioty do wyboru
obejmuja nie mniej niz 54 punkty ECTS, stanowigce 30% w odniesieniu do wymaganych
180 punktéw ECTS.

Blok przedmiotéw obowigzkowych obejmuje pozycje takie jak: Aktor - przygotowanie
profesjonalne, Kultura stowa - emisja glosu, Monolog aktorski wg. Meisnera, Piosenka,
Podstawowa technika aktorska, Prawo autorskie, Proza. Opowiadanie w trzeciej osobie.
Monolog., Ruch sceniczny: podstawy pantomimy i tarca wspélczesnego, Sceny z filmu
i dramatu, Sceny z filmu i dramatu (Czechow), Sceny z filmu i dramatu (sceny wspotczesne),
Sceny z filmu i dramatu (Szekspir), Technika mowy, Wiersz, Zajecia warsztatowe I, 11, 111,
oraz Podstawy psychologii. Obowiazkowe sg takze Lektorat, BHP, Seminarium dyplomowe
I Praktyki studenckie oraz realizacja jednego semestru zajg¢ z Wychowania fizycznego.
Lektorat jezyka obcego trwa poczawszy od III do VI semestru i obejmuje 96 godzin zajec
dydaktycznych, zakonczone egzaminem. Zajgcia poswigcone na przygotowanie pracy
dyplomowej (pokazu przedstawienia dyplomowego) odbywaja si¢ na V i VI semestrze.

Przedmioty do wyboru oferowane sa studentom poczawszy od I semestru studiow. Blok
zaje¢ do wyboru ma taczng wage punktowa rowng 104 ECTS, a ich realizacja trwa 1 512
godzin dydaktycznych. Sposrod dostepnych w danym semestrze zaje¢ obowigzkowych i zajeé
do wyboru student zobowigzany jest zrealizowac tyle, aby uzyska¢ nie mniej niz 30 ECTS w
semestrze. Na | semestrze nauki zajecia do wyboru maja laczng wage punktowag rownag
9 ECTS, z czego student zobowigzany jest zrealizowa¢ nie mniej niz 4 ECTS, dla uzyskania
minimum 30 ECTS w semestrze (przedmioty obowigzkowe wynosza 26 pkt ECTS), na Il
semestrze zajecia do wyboru maja taczng wage punktowa rowng 19 ECTS, z czego student
zobowigzany jest zrealizowa¢ nie mniej niz 11 ECTS, dla uzyskania minimum 30 ECTS
w semestrze (przedmioty obowigzkowe wynosza 19 pkt ECTS), na III semestrze zaj¢cia do
wyboru maja taczng wage punktowa réwng 12 ECTS, z czego student zobowigzany jest
zrealizowa¢ nie mniej niz 5 ECTS, dla uzyskania minimum 30 ECTS w semestrze
(przedmioty obowigzkowe wynoszg 25 pkt ECTS), na IV semestrze zajecia do wyboru maja
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faczng wage punktowa rownag 14 ECTS, z czego student zobowigzany jest zrealizowa¢ nie
mniej niz 5 ECTS, dla uzyskania minimum 30 ECTS w semestrze (przedmioty obowigzkowe
wynoszg 25 pkt ECTS), na V semestrze nauki zajecia do wyboru majg taczng wage punktowa
rowng 28 ECTS, z czego student zobowigzany jest zrealizowa¢ nie mniej niz 19 ECTS, dla
uzyskania minimum 30 ECTS w semestrze (przedmioty obowigzkowe wynoszg 11 pkt ECTS)
1 wreszcie na VI semestrze zajecia do wyboru maja taczng wage punktowa rowng 22 ECTS,
z czego student zobowigzany jest zrealizowa¢ nie mniej niz 10 ECTS, dla uzyskania
minimum 30 ECTS w semestrze (przedmioty obowigzkowe wynoszg 20 pkt ECTS).

Studenci moga wybiera¢ sposréd przedmiotow: Teoria kina, Ewolucja stylu aktorstwa
filmowego, Projekcje filmowe (uzupetnienie przedmiotow podstawowych i kierunkowych),
Wyktad monograficzny, Cwiczenia aktorskie wg. Meisnera, Ruch sceniczny: podstawy
pantomimy i tanica wspolczesnego, Kultura popularna, Antropologia kultury, Historia filmu
polskiego, Opowiadanie obrazem, Podstawy kaskaderki, Historia powszechna kina, Podstawy
jazdy konnej, Podstawy szermierki, Praca reZysera z aktorem, Piosenka, Technika mowy,
Acting in English, Komunikacja interpersonalna, Historia kultury i sztuki, Analiza techniczna
filmu, Estetyka w kinie wspofczesnym, W-F (zajecia ruchowo — taneczne lub pilates),
ScriptFiesta.

Podstawa organizacji procesu ksztatcenia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow sa efekty
ksztatcenia, do ktorych dostosowane sa programy studiow, w tym plany studiow.
Szczegdtowy rozktad oraz obsade zaje¢ podaje si¢ do wiadomosci studentow przed
rozpoczgciem semestru na stronach intranetowych uczelni. Organizacja zaje¢ przewiduje
dla studiow stacjonarnych zajecia od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.30 do 21.00.
Sesje egzaminacyjne zwykle i poprawkowe trwaja po dwa tygodnie kazda. Aktualny plan
zajec jest dostepny dla studentdw na stronach intranetowych uczelni.

Na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow praktyki sa obowigzkowe i trwajg 360 godzin
dydaktycznych. W programie studiow przyznano im 6 punktow ECTS i sg rozliczane na
zakonczenie 6 semestru studiow.

Wymiar oraz organizacje praktyk okresla Regulamin Praktyk Studenckich uaktualniony
Zarzadzeniem Nr 4/04/2018 Rektora Warszawskiej Szkoty Filmowej z dnia 10 kwietnia
2018 r. w sprawie zmiany Regulaminu Praktyk Studenckich odbywanych przez studentow
Warszawskiej Szkoty Filmowe;.

Praktyki polegaja na indywidualnym uczestnictwie studenta w funkcjonowaniu instytucji,
placowki lub firmy prowadzacej praktyke, ktorej profil dziatalnosci jest zgodny
Z kierunkiem ksztatcenia studenta. Odbywane praktyki musza mie¢ walor aktywnej pracy
tworczej. Nie powinny polega¢ tylko na obserwacji pracy zatrudnionych w firmie czy
instytucji pracownikéw. Praktyki odbywaja si¢ w placoéwce samodzielnie wybranej przez
studenta lub wskazanej przez Uczelni¢. Praktyki moga by¢ réwniez realizowane w Uczelni.
Praktyke studenci odbywajg w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych lub w trakcie ich
trwania, jezeli nie utrudnia to przebiegu studiow. Opiekun praktyk sprawuje merytoryczny
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nadzor nad przebiegiem praktyk ze strony Uczelni. Opiekunem praktyk w Warszawskiej
Szkole Filmowej jest Prorektor ds. studenckich.

Opiekun moze hospitowac praktyke osobiscie lub telefonicznie. Student obowigzany jest do
zlozenia opiekunowi skierowania na praktyke studencka, w celu zatwierdzenia miejsca
odbywania praktyk. Student przedstawia opiekunowi plan realizacji praktyk w celu jego
zatwierdzenia. Opiekun moze zmodyfikowaé plan praktyk. Praktyki odbywajace si¢
w miejscach wskazanych przez Uczelni¢ sg realizowane na podstawie porozumienia
zawartego pomigdzy Uczelnig a instytucja, placowka lub firmg prowadzaca praktyke.
Student moze odbywa¢ praktyki w miejscach wskazanych przez siebie lub za granica, jesli
uzyska zgode¢ opiekuna. Praktyka moze by¢ réwniez zaliczona na podstawie pracy
zawodowej.

Rozliczenie praktyki nastgpuje do konca szdstego semestru studiow na podstawie
przedlozonego przez studenta uzupelnionego dziennika praktyk wraz z ankieta oceny
praktykanta oraz innymi wymienionymi w Regulaminie Praktyk Studenckich
dokumentami. Rozliczenia praktyki dokonuje opiekun.

Zaliczenie praktyk poprzedzone jest rozmowg opiekuna ze studentem majaca na celu
ustalenie osiaggnigcia zatozonych efektow ksztatcenia. W przypadku nieosiagnigcia przez
studenta zatozonych efektow ksztatcenia, praktyka nie jest zaliczona, a student musi ja
powtorzyc.

Wspotpraca z Pracodawcami ma na celu doskonalenie procesu ksztatcenia realizowanego
przez Warszawska Szkote Filmowa. Wspolpraca obejmuje w szczegdlnosci dziatania
w zakresie umozliwienia studentom Warszawskiej Szkoty Filmowej odbywania praktyk
I stazy w zakresie zwigzanym z obszarem dziatalnosci Pracodawcy.

Warszawska Szkota Filmowa podpisata umowy wspolpracy z 32 instytucjami badz firmami,
ktore tacznie z firmami proponowanymi na miejsce odbycia praktyk przez samych
studentow, zapewniajg realizacj¢ praktyk dla wszystkich studentéw na kierunku. Do firm
wspotpracujacych w zakresie realizacji praktyk zaliczaja si¢ m.in. Teatr Nowy im.
Kazimierza Dejmka w Lodzi, Teatr IMKA, Teatr Kamienica, OPUS Film Sp. z 0.0., Studio
Filmowe TOR, todzkie Centrum Filmowe Sp. z 0.0., Stowarzyszenie Autorow Zdjec
Filmowych (PSC), Stowarzyszenie FILMFORUM, Amulet Films Sp. z 0.0., KAJ Agencja
Reklamowa Pawet Kajszczak, Laboratorium Mowy, KOSKINO Sp. z 0.0., Wolffilm, WFDIF,
Art Studio, Vile Monarch, Cyklop Film Jacek Januszyk, Sol Film, Cineo Studio Sp. z o.0.,
Europejska Fundacja Edukacji Audiowizualnej ,, DISCE”, Panavision Polska Sp. z 0.0., Paisa
Film Sp. z o0.0., Studio Melange, Wpaskifilm, Heliograf, Shipsboy Sp. z 0.0., Weronica
Marino AB, Virthu Sp. z 0.0., Idea Ahead Robert Lapinski oraz z rezyserami castingu
i obsady: Violletg Buhl oraz Monikg Skowronskg.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warszawska Szkota Filmowa stosuje roznorodne sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia
w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji. Weryfikacja obejmuje kazdego studenta
Warszawskiej Szkoty Filmowej, stosujac jednakowe mierniki dla wszystkich uczestnikow
procesu ksztalcenia, w ramach danego przedmiotu/modutu.

Wyodrgbnionych zostato pig¢ obszarow (trzy dotyczace okresu studiowania, jeden
odnoszacy si¢ do pracy zawodowej absolwentow oraz jeden odnoszacy si¢ do
pracodawcow), ktore pozwalaja weryfikowac osiagniete efekty ksztatcenia.

— obszar pierwszy, to proces ksztalcenia przy wykorzystaniu réznorodnych form zajgé
(wyktady, wyktady z elementami ¢wiczen, ¢wiczenia, warsztaty, seminaria, lektorat);

— drugi obszar, to praktyczny wymiar procesu ksztalcenia (praktyki zawodowe);

— trzeci obszar, to egzamin dyplomowy (na Aktorstwie Nowych Mediow majacy forme
przedstawienia dyplomowego);

— czwarty obszar dotyczy monitorowania los6w absolwentow;

— pigty obszar dotyczy opinii pracodawcoéw w aspekcie zgodnosci efektow ksztalcenia
z oczekiwaniami rynku pracy.

Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiagania efektéw ksztalcenia sa zawarte
W Regulaminie Studiow. Okre$la on w szczegolnosci prawa 1 obowigzki studenta zwigzane z
zaliczaniem przedmiotow, zdawaniem egzaminow, zaliczaniem etapow  studidw
| zakonczeniem procesu ksztalcenia. Regulamin okresla rowniez skale stosowanych ocen
w ramach procesu weryfikacji osiggni¢¢ studenta. W Uczelni przyjeto wyrazanie poziomu
osiggniecia danego przedmiotowego efektu ksztalcenia w nastepujacej skali ocen: bardzo
dobry (5), dobry plus (4+), dobry (4), dostateczny plus (3+), dostateczny (3), niedostateczny
(2). Warunkiem promocji na kolejne semestry jest osiaggnigcie pozytywnej oceny realizacji
efektow ksztalcenia przypisanych dla przedmiotéw na danym semestrze. W przypadku
otrzymania oceny negatywnej (niedostatecznej), studentowi przystuguje prawo zdawania
jednego egzaminu poprawkowego/zaliczenia poprawkowego. W sytuacjach szczegdlnych,
okreslonych w Regulaminie Studiow, mozliwe jest komisyjne sprawdzenie stopnia osiggni¢cia
efektow ksztatcenia przez studenta.

Weryfikacja i ocena stopnia osiggania efektéw ksztalcenia na kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow obejmuje wszystkie kategorie efektow (wiedza, umiejetnosci 1 kompetencje
spoteczne). Prowadzona jest na wszystkich etapach procesu ksztatcenia poprzez: biezaca
ocen¢ pracy studenta w trakcie zajg¢ (projekty, prezentacje, sSrddsemestralne kolokwia ustne
lub pisemne, aktywnos¢, itp.), egzaminy przedmiotowe, praktyki zawodowe, ocen¢ pracy
dyplomowej, ktora ma posta¢ wspolnego dla wszystkich studentow przystepujacych do
procesu dyplomowania przedstawienia, semestralng analiz¢ wynikow nauczania, $ledzenie
loséw absolwentow oraz badanie jako$ci ksztatcenia. Sposoby sprawdzania i oceniania
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stopnia osiggania modutowych efektow ksztalcenia na Aktorstwie Nowych Mediow
najczesciej obejmuja: projekt zespolowy lub indywidualny, prezentacje, aktywnos$¢ na
zajeciach, rzadziej egzamin pisemny (testowy lub opisowy), egzamin ustny lub inne formy
sprawdzania okreslone w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw przez osoby prowadzgce
zajecia. Na przedmiotach teoretycznych najczesciej stosowang metoda weryfikacji efektow
ksztalcenia sg kolokwia ustne lub pisemne (dla przyktadu: Historia kultury i sztuki, Historia
filmu polskiego, Antropologia kultury, Analiza techniczna filmu, Teoria kina, Jez. angielski),
natomiast w ramach przedmiotow praktycznych studenci najczgsciej wykonuja prezentacje
praktyczng (dla przyktadu: Praca rezysera z aktorem, Proza. Opowiadanie w trzeciej osobie.
Monolog., Wiersz, Monolog aktorski wg. Meisnera, Acting in English). Wysoka reprezentacja
sprawdzania 1 oceniania efektow uczenia si¢ poprzez praktyczne wykonanie zadania
aktorskiego znajduje odniesienie do wymaganych kierunkowych efektow uczenia sie, takich
jak np.: K Ull, K U12, K U13, K U14, K U15, K U16, K U19. Praktyczne wykonanie
zadania aktorskiego w przewazajacej czgSci ma posta¢ prezentacji krotkiej formy
przygotowanej na zadany temat w zaleznoSci od obszaru bedacego przedmiotem oceny. Dla
przyktadu studenci na zajeciach Acting in English przygotowuja pokaz przepracowanych
podczas zaje¢ scen na zasadach wewnetrznego pokazu przed prowadzacym zajgcia
| kolezankami i kolegami z grupy (zaliczenie semestralne). Podobnie na przedmiocie Ruch
sceniczny: podstawy pantomimy i tarica wspotczesnego oceng srédsemestralng stanowi ocena
osiggnie¢ — wiedzy 1 umiej¢tnosci prezentowanych przez studentdéw podczas wszystkich
zaje¢, natomiast koncowa ocena jest formulowana na podstawie pracy finalnej w postaci
etiudy scenicznej, w ktorej student musi zaprezentowac¢ techniki poznane podczas zajec i jest
oceniana przez komisje egzaminacyjng.

Weryfikacja osiggnie¢ studentow z przedmiotu Kultura stowa — emisja glosu ma postac
taczacy tradycyjng metode sprawdzania wiedzy - test z wiedzy teoretycznej, z umiejg¢tnoscia
jej praktycznego wykorzystania podczas odgrywania wczesniej przygotowywanych scen. Na
koncowa oceng sktada si¢ w tym przypadku rowniez weryfikacja umiejetnosci zwigzanych
Z praca glosem prezentowanych podczas innych egzaminow praktycznych.

Praktyczng posta¢c ma rowniez $rodsemestralna i semestralna weryfikacja wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji osigganych przez studentéw na przedmiotach Proza. Opowiadanie
W trzeciej osobie. Monolog oraz Wiersz. Ocena osiagnigtych efektow ksztalcenia z zajeé
z wiersza to prezentacja zdobytych umiejetnosci wygloszenia utworu we wlasnej analizie
| interpretacji, z zachowaniem mysli przewodniej utworu i cech charakterystycznych dla
okreslonej formy literackiej, oparte na rzetelnej wiedzy z zakresu odpowiednio teorii budowy
wiersza oraz umiejetnosciach warsztatowych niezbednych do stworzenia klarownej i jasnej
W przekazie catosci artystycznej (czysto§¢ wymowy, emisja glosu, etc.). Proza. Opowiadanie
W trzeciej osobie. Monolog to umiejetnos$¢ zaprezentowania przez studentow zdobytej wiedzy
1 umiejetno$ci w odgrywanym fragmencie wybranego tekstu, jego autorska interpretacja
poprzez zastosowanie odpowiednich emocji i $rodkow ekspresji (gest, odpowiednia
artykulacja, tempo moéwienia, sita glosu), za pomoca ktérych te emocje majg zostaé
wyrazone.
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Czesto stosowang na Aktorstwie Nowych Mediow koncowa forma weryfikacji osigganych
przez studentow efektow ksztatcenia (gldwnie dla przedmiotow kilkusemestralnych) jest
egzamin przed komisjg (Sceny z filmu i dramatu /sceny wspotczesne/, Sceny z filmu i dramatu
/Szekspir/, Sceny z filmu i dramatu /Czechow/, Proza. Opowiadanie w trzeciej osobie.
Monolog, Wiersz, Ruch sceniczny: podstawy pantomimy i tarica wspétczesnego). Studenci
przed komisjg sktadajacg si¢ z kilku lub kilkunastu osob reprezentujacych poszczegdlne
obszary wiedzy (pedagogdéw prowadzacych zajecia), prezentujg przygotowany wczesnicj
material. Komisja ocenia umiejetnos¢é 1 stopien wykorzystania nabytej wiedzy oraz
umiejetnosci praktyczne, wrazliwosé studenta i jego przygotowanie do wykonywania zawodu
aktora.

Zajecia warsztatowe na Aktorstwie Nowych Mediow (Zajecia warsztatowe I - psychologia
obiektywu, praca nad sceng; Zajecia warsztatowe Il — jezyk filmu; Zajecia warsztatowe 111 —
Dogville) bedace praktycznym przygotowaniem studentow do zawodu sa prowadzone
Z udziatem studentéw z kierunku Film i Multimedia i majg za zadanie nauczenie studentow
pracy w warunkach i §rodowisku zblizonym do rzeczywistych. Taka forma prowadzenia zajeé¢
pozwala Uczelni oceni¢ nie tylko wiedze, umiejetnosci i kompetencje studentéw, ale rowniez
ich przygotowanie do wykonywania zawodu, umiejetno$¢ wspotpracy z czlonkami ekipy
filmowej lub teatralnej, rezyserem, operatorem, wilasciwe reagowanie 1 wykorzystywanie
uwag podczas pracy z kamerg, wyczucie sceniczne i wrazliwo$¢ artystyczng — caty warsztat
aktorski.

Pisemne prace etapowe studentow sa przechowywane przez prowadzacych zajecia z danego
przedmiotu przez rok od zakonczenia zajec¢. Studenci majga mozliwos¢ obejrzenia i omowienia
swojej pracy. Prace sg przechowywane w wersji papierowej lub elektronicznej. W przypadku
praktyk zawodowych dokumentacja znajduje si¢ w teczkach osobowych studentow.

Prace majagce posta¢c praktycznego wykonania zadania aktorskiego (prezentacji
indywidualnych lub scen odgrywanych przez grupg studentdow) sg prezentowane na Zywo
najczesciej na deskach Kina Elektronik lub na zaaranzowanym na potrzeby odgrywanej sceny
patio w budynku Uczelni i1 sg rejestrowane za pomocg kamer, a nastepnie zgrywane na
no$niki i przechowywane przez rok. Prezentacje s3 zawsze omawiane i oceniane przez
prowadzacego zajecia lub przez komisje egzaminacyjng.

Proces sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia osiaganych na zakonczenie procesu
ksztalcenia obejmuje realizacje¢ seminarium dyplomowego, przygotowanie i ocen¢ pracy
dyplomowej, ktora na Aktorstwie Nowych Mediow ma postaé przedstawienia dyplomowego
wspolnego dla studentow przystepujacych w danym roku akademickim do procesu
dyplomowania. Spektakl dyplomowy przygotowywany jest na ostatnim roku ksztalcenia
I stanowi podsumowanie, wykorzystanie oraz poszerzenie wiedzy 1 umiej¢tnosci
praktycznych nabytych w calym procesie ksztalcenia. Zakres tych umiej¢tnosci obejmuje
m.in.: opanowanie techniki oddechowej i emisyjnej, techniki poprawnej wymowy, ruch
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sceniczny, interpretacje prozy i wiersza, sceny wspotczesne, elementarne zadania aktorskie,
prace nad rola.

Syntetyczng metode weryfikacji osiggnigcia zakladanych efektow ksztalcenia stanowi
oceniona praca licencjacka czyli pomyslnie zdany egzamin dyplomowy (na Aktorstwie
Nowych Mediow — przedstawienie dyplomowe). Z tego powodu szczegdlng uwage
przywiazuje si¢ do seminarium dyplomowego - procesu przygotowania pracy dyplomowej
(proby) oraz zasad przeprowadzania egzaminu dyplomowego. Protokoty z egzaminu
dyplomowego sg archiwizowane w teczkach osobowych studentow. Praca dyplomowa
podlega ocenie przez promotora, rezysera przedstawienia bedacego opiekunem artystycznym
oraz przez komisj¢ egzaminacyjng sktadajaca si¢ z kilku / kilkunastu osob. Petnig oni funkcje
swego rodzaju recenzentéw pracy dyplomowej — przedstawienia. Egzamin dyplomowy jest
sprawdzeniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dyplomanta.

Wybor sztuki do przedstawienia dyplomowego jest oparty na wartosciowym tekScie
literackim np. z kanonu polskiej lub $wiatowej dramaturgii (klasycznej lub wspotczesnej).
Rezyser spektaklu dokonuje obsady po przeprowadzeniu wstepnych przeshuchan studentow
(casting). Praca nad spektaklem dyplomowym trwa dwa semestry. Podczas prob kazdy
student pod opicka rezysera buduje swoja role, w ktorej z jednej strony pokazuje osobowosé
i indywidualnos$¢ przyszitego aktora, a z drugiej strony jest ona wynikiem wspolnej tworczej
pracy, w ktorej objawia si¢ osobowos¢ 1 indywidualnos$¢ przysztego aktora oraz wachlarz
wykorzystywanych srodkéw scenicznych — aktorskiego warsztatu.

W tym roku akademickim prace dyplomowsg stanowig dwa przedstawienia: przedstawienie
muzyczne - ,,Postacie”, bedace nowoczesng interpretacjg piesni Przemystawa Gintrowskiego
oraz przedstawienie FENO-MEN. Realizujgc przedstawienie muzyczne studenci zyskuja
praktyczne przygotowanie zawodowe do wystepoOw wokalnych przed publicznos$cia, do pracy
z wieloma kamerami oraz do pracy wokalnej w studio nagraniowym.

Taka formuta przedstawien dyplomowych poszerza wiedzg 1 do$wiadczenie zawodowe
studentéw o praktyczne umiejetnosci pracy w nowoczesnym srodowisku multimedialnym.

Przedstawienie dyplomowe ma swoja premier¢ na scenie Kina Elektronik przed
publiczno$cig. Spektakl jest filmowany z udziatem wozu transmisyjnego w postaci rejestracji
wielokamerowej. Rejestracja z wielu kamer jest powtarzana w taki sposob, aby otrzymac
materiat filmowy, z ktorego powstaje ptyta DVD, ktora jest Swiadectwem koncowej pracy
studentow. Plyte z nagraniem przedstawienia otrzymuje kazdy ze studentow i jest ona
elementem jego demo. Rejestracja przedstawien dyplomowych stanowi dla studentow
swiadomie wybrane przez wiladze Uczelni utrudnienie - studenci nie tylko muszg sig
skonfrontowa¢ z publicznoscia, ale takze z ograniczajaca swobode aktorska technika
kamerowa 1 dzwigkowa. Taki sposdéb pracy rowniez na etapie prezentowania pracy
dyplomowej (grania przedstawienia) poszerza zakres wiedzy studentéw i przygotowuje do
praktycznej pracy zawodowej w réznych warunkach prezentacji dziela, nie ograniczajac ich
tylko do pracy scenicznej, ale dodajac do niej technologie filmowe i telewizyjne.
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Warunkiem dopuszczenia studenta Aktorstwa Nowych Mediow do egzaminu dyplomowego

jest:

1) uzyskanie zaliczen i zlozenie wymaganych planem studiow i programem ksztalcenia
egzamindw oraz odbycie przewidzianych w programie nauczania praktyk i uzyskanie
odpowiedniej liczby punktéw ECTS;

2) ztozenie w Biurze obstugi Studenta - Dziekanacie karty obiegowe;j.

Egzamin dyplomowy polega na prezentacji utworu dyplomowego w postaci przedstawienia
przed komisjg egzaminacyjng. Wynik egzaminu dyplomowego podaje si¢ w ocenach w skali:
— bardzo dobry - 5,0

— dobry plus - 4,5

— dobry-4,0

— dostateczny plus - 3,5

— dostateczny - 3,0

— niedostateczny - 2,0

Sprawdzenie stopnia osiggania efektow ksztalcenia odbywa si¢ rdwniez poprzez proces
monitorowania loséw absolwentéw. Za monitorowanie losow absolwentow poszczegolnych
kierunkow 1 przeprowadzanie w tym zakresie ankiet osobowych jest odpowiedzialny
Dziekanat w porozumieniu z Biurem Karier i Zespolem ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.
Wiedz¢ na temat dostosowania programu studiow do potrzeb rynku pracy Warszawska
Szkota Filmowa czerpie z roznych zrodet, do ktorych zalicza si¢ m.in. monitoring karier
zawodowych absolwentow, wyniki ankietyzacji absolwentow, wyniki ankietyzacji
pracodawcow.

Celem ankietyzacji jest poznanie oczekiwan i obaw absolwentow w stosunku do rynku pracy
oraz ocena studiow pod katem przygotowania do rynku pracy.

W wynikach ankiet wykazano:

Absolwenci w wigkszosci wybraliby ten sam kierunek studiéw. Raczej wysoko oceniajg
poziom zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Warszawskiej Szkole Filmowej na kierunku
Aktorstwo  Nowych Mediow. Absolwenci uznali, ze teoretyczne przygotowanie do
wykonywania zawodu oraz umiej¢tnosci praktyczne zwigzane z kierunkiem studiow, nabyte
w Warszawskiej Szkole Filmowej podczas studiow, pomagaja im w pracy zawodowej (55%
wyrazito — zdecydowanie tak, 32% - tak, 13% - trudno powiedziec).

Wysoko oceniajg jako$¢ i przydatno$¢ zaje¢ praktycznych oraz dodatkowych warsztatow
organizowanych przez Uczelni¢. Wyrazaja jednocze$nie obawy zwigzane z rynkiem pracy
I oczekuja wigekszego zaangazowania i wsparcia ze strony Uczelni. Bardzo cenne jest w ich
ocenie organizowanie 1 zachecanie studentow Aktorstwa Nowych Mediow do wspolpracy ze
studentami kierunku Film i Multimedia oraz tworzenie wspolnych prac artystycznych.
Doceniajag rowniez zaangazowanie Uczelni w promowanie osiggni¢¢ studentow
I absolwentow na festiwalach krajowych i migdzynarodowych, ktore czgsto stajg si¢ dla nich
przepustka na rynku pracy.
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Pracodawcy zwracaja uwage na wyksztalcenie, przygotowanie zawodowe, a takze — w opinii
absolwentow — na kompetencje spoteczne, czyli elastyczno$¢ w przystosowaniu si¢
I umiejetnos¢ pracy w zespole. Wyksztalcenie nabyte w Warszawskiej Szkole Filmowej
zdecydowanie pozwolito na poszerzenie wiedzy iumiejetnosci zawodowych oraz rozwoj
zainteresowan (87%). Dla 1/3 absolwentow studiowanie umozliwilo podjecie pracy
w obecnie wykonywanym zawodzie.

Warszawska Szkota Filmowa badajacych losy absolwentéw stara si¢ utrzymywac staty
kontakt ze swoimi absolwentami poprzez Biuro Karier. Jednym z zadan Biura jest
organizowanie spotkan z absolwentami, zapraszanie ich do uczestniczenia w pracach Zespofu
ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Kierunku Aktorstwo Nowych Mediow, uczestniczenia
w spotkaniach ze studentami i dzielenia si¢ swoimi do§wiadczeniami. Absolwenci sg rowniez
zapraszani na wszystkie uroczystosci i wydarzenia organizowane w Uczelni. Podejmowane
dziatania pozwalaja Uczelni weryfikowa¢ na biezaco informacje o sukcesach zawodowych
swoich absolwentéw a tym samym bada¢ w jaki sposéb radzg sobie na rynku pracy oraz czy
podejmuja dalsze ksztatcenie.

Pozyskane informacje potwierdzaja, ze wigkszosci absolwentow udaje si¢ w perspektywie
2 lat zbudowac swoje portfolio - role w produkcjach filmowych (seriale oraz filmy fabularne).
Tylko nieliczne osoby sa angazowane przez teatry — absolwenci wyraznie podnosza, ze jest to
bardzo hermetyczne $rodowisko, ktore uniemozliwia zatrudnienie w teatrze. Sposrod 53
absolwentow Aktorstwa Nowych Mediow 20 o0s6b podjelo dalsze ksztalcenie, z czego
8 absolwentow zdecydowato o kontynuacji studidéw na poziomie magisterskim. Pozostate
osoby zdecydowaly o podwyzszeniu swoich kwalifikacji i umiejetnosci na Kkursach
I warsztatach doskonalgcych warsztat aktorski.

Analize zgodnosci efektow ksztalcenia z oczekiwaniami na rynku pracy uzupetnia opinia
interesariuszy  zewnetrznych. Rektor Warszawskiej Szkoly Filmowej wprowadzit
zarzadzeniem nr 04/03/2015 z dnia 24 marca 2015 r. Ankiete dla pracodawcow wypeiniang
przez interesariuszy zewnetrznych. Zaréwno spotkania ZeSpofu ds. Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia z interesariuszami zewng¢trznymi oraz wypelniana przez nich ankieta, stanowia
dla Uczelni istotny element w ocenie i modyfikacji tresci 1 metod ksztalcenia. Jest to tez
istotne zrodto wiedzy przy doborze i organizacji zaje¢ dodatkowych — tzw. masterclass,
spotkan z aktorami i1 tworcami filmow 1 przedstawien teatralnych, jak rowniez zaje¢ z obszaru
sztuk multimedialnych wykorzystujagcych nowoczesne technologie i stanowigcych dodatkowy
obszar funkcjonowania dla aktorow.

W przypadku praktyk studenckich w Regulaminie Praktyk Studenckich zamieszczony jest
sylabus praktyk wraz z wyszczegdlnionymi efektami ksztatcenia. Zaliczenie praktyk
poprzedzone jest rozmowa opiekuna ze studentem, majaca na celu ustalenie osiggnigcia
zatozonych efektow ksztalcenia. Kazdorazowo Prorektor ds. studenckich przed zaliczeniem
odbytych praktyk analizuje zapisy z przebiegu odbytych praktyk pod katem ich zgodnosci
z efektami ksztalcenia.
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Analizg wynikéw nauczania i doskonaleniem procesu ksztalcenia i uczenia si¢ studentow

zajmuje si¢ Zespol ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia powotany Zarzadzeniem

Nr 02/03/2015 Rektora Warszawskiej Szkoty Filmowej z dnia 24 marca 2015 r. Zespot ds.

Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia tworzg: Rektor, Prorektorzy, opiekunowie merytoryczni

kierunkéw 1 specjalnosci, Kanclerz, przedstawiciele studentow oraz przedstawiciele

interesariuszy zewnetrznych. Przewodniczacym Zespofu jest dr Maciej Slesicki. Spotkania

Zespotu odbywaja si¢ przynajmniej raz na semestr, a dodatkowo jesli sytuacja tego wymaga

lub wnioskuje o to cztonek Zespofu, w miarg pojawiajacych si¢ potrzeb. Odbywaja si¢ takze

spotkania podzespoldw w sprawach dotyczacych wybranych zagadnien dla kierunku studiow.

W spotkaniach moga uczestniczy¢ takze inni wyktadowcy, studenci oraz przedstawiciele

otoczenia spoteczno-gospodarczego. Zespol ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

wspottworzy programy ksztalcenia, analizuje sylabusy i zgodno$¢ modutowych efektow

ksztalcenia z efektami kierunkowymi. Zespol analizuje zgodnos¢ opisanych w programach

ksztatcenia zakladanych efektow ksztatcenia z efektami ksztalcenia dla wskazanego obszaru

lub obszarow ksztatcenia opisanych w Polskich Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa

Wyzszego.

Ponadto do zadan Zespotu nalezy:

— analiza metod i form ksztalcenia oraz sposobow weryfikacji efektow ksztatcenia
osigganych przez studenta,

— analiza dostosowania efektow ksztatcenia uzyskanych w procesie ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy,

— ocenianie jako$ci prac dyplomowych,

— koordynowanie ankietyzacji dotyczacej studenckiej oceny nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne,

— analiza wynikow monitorowania losow zawodowych absolwentow,

— analiza opinii pracodawcow, ewentualnie innych badan i analiz, ktore Zespot uzna za
wlasciwe dla uzyskania opinii o jakos$ci ksztatcenia w Uczelni,

— monitoring i ocena programow oraz efekty ksztatcenia w kontek$cie wymagan otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Na potrzeby oceny jakosci ksztatcenia w Warszawskiej Szkole Filmowej Rektor wprowadzit

Zarzadzeniem Nr 03/03/2015 z dnia 24 marca 2015 r. wzory arkuszy zapewnienia jako$ci

ksztatcenia:

1. arkusz samooceny jednostki w obszarze ksztalcenia,

2. arkusz samooceny jako$ci ksztatcenia,

3. arkusz oceny funkcjonowania systemu zapewnienia doskonalenia jakosci ksztalcenia
w Warszawskiej Szkole Filmowe;j.

Na koniec kazdego roku akademickiego Zespol ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
wypetnia 3 arkusze zapewnienia jako$ci ksztatcenia.

Efektem pracy Zespofu sa udoskonalone programy studiow oraz efekty ksztalcenia,
eliminujgce powtarzajgce si¢ tresci w procesie ksztatcenia.
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Kandydat na studia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow musi posiadaé $wiadectwo
maturalne oraz powinien mie¢ predyspozycje, ktore pozwolg mu na podjecie kreatywnych,
tworczych dziatan, zgodnych z wybrang przez niego Sciezka zawodowa. Kandydat powinien
by¢ osobg wrazliwg 1 spostrzegawczg, patrzaca na otaczajacy $wiat jak na potencjalne zrédto
inspiracji. Powinien wykazaé¢ si¢ wrazliwoscig na obraz, stowo i dzwigk pod wzglgdem ich
formy, kompozycji, tresci, rytmu. Powinien by¢ osobg otwartg na innych ludzi, ich poglady
I opinie, otwartg wobec innych kultur, a jednoczes$nie asertywng w formutowaniu wtasnych
pogladéw w dazeniu do uzewngtrznienia wlasnego artystycznego ‘ja’ w swoich dokonaniach.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia pierwszego stopnia w trybie stacjonarnym na

Kierunku Aktorstwo Nowych Mediow jest przeprowadzane na podstawie Uchwaly Senatu nr

01/12/2018 z dnia 10.12.2019 r. Pierwszy etap polega na ztozeniu aplikacji za posrednictwem

platformy Internetowej Rekrutacji Kandydatow — dokumentow rekrutacyjnych. Drugi etap to

rozmowa kwalifikacyjna przed komisjg sktadajacg si¢ z wyktadowcow Warszawskiej Szkoty

Filmowej. Predyspozycje studentéw zagranicznych, ktorzy ze wzgledu na brak wizy (jej

uzyskanie jest uzaleznione od przyjecia na studia) nie s3 w stanie stawi¢ si¢ osobiscie przed

komisja egzaminacyjng, sg sprawdzane podczas rozmowy kwalifikacyjnej odbywajacej si¢

online za pomocg skype (wizja i fonia).

Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu oceng zadan aktorsko-wokalnych przygotowanych przez

kandydata:

— wykonania fragmentu prozy — monologu;

— wykonania piosenki a capella;

— prezentacji wybranego fragmentu "Pana Tadeusza" Adama Mickiewicza (od 25 do 30
wersow);

— wykonania zadanego przez komisj¢ elementarnego zadania aktorskiego.

Dwuetapowy proces rekrutacji kandydatoéw pozwala juz na tym poziomie dokona¢ wstepnej
oceny predyspozycji kandydatow. Prowadzone na zakonczenie kazdej rekrutacji analizy
przyjec pokazuja, ze kierunek niezmiennie od wielu lat cieszy si¢ zainteresowaniem ze strony
kandydatow, a liczba zgloszen znacznie przekracza liczbe miejsc przygotowanych przez
Uczelnig.

Zapisy zwigzane z warunkami uznawania efektow i okresow ksztalcenia uzyskanych
W szkolnictwie wyzszym okresla Regulamin studiow. Ocena postepOW W nauce
dokonywanych przez studentéw prowadzona jest na biezagco. Weryfikacja biezaca efektow
ksztalcenia przybiera posta¢ zaliczenia ustnego, pracy pisemnej, w tym testu, praktycznego
wykonania zadania aktorskiego (prezentacja), oceny aktywnos$ci w pracy w zespole.

Okresem rozliczeniowym kolejnych etapow studiow jest semestr. Zaliczenia semestru
dokonuje Prorektor ds. ksztatcenia przez wpis do karty okresowych osiaggni¢¢ studenta.

42



Warszawska
Szkola
Filmowa

Zaliczenie semestru odbywa si¢ po spetnieniu wszystkich wymogoéw okreslonych planem
| programem nauczania, w szczegolnosci po uzyskaniu zaliczen i zdaniu egzaminow
przewidzianych w planie studiow 1 uzyskaniu wymaganej liczby punktoéw ECTS.

Weryfikacja podsumowujgca efekty ksztalcenia na zakonczenie okresu rozliczeniowego
(semestru): egzaminy ustne i pisemne, praktyczne wykonanie zadania aktorskiego
(prezentacje indywidualne, prezentacje scen - praca w grupie), prezentacje projektow, prace
pisemne. Szczegélowy opis metod weryfikacji i oceny zakladanych efektow ksztalcenia
stosowanych w ramach zaje¢¢ i modutdéw ksztalcenia, znajduje si¢ w sylabusach.

Weryfikacja efektow ksztalcenia dla praktyk zawodowych to zaliczenie na podstawie
dziennika praktyk zawierajacego opis przebiegu praktyk wraz z podpisem opiekuna praktyk.
Weryfikacja efektow ksztatcenia w procesie dyplomowania to egzamin dyplomowy W postaci
przedstawienia dyplomowego przed komisjg egzaminacyjng.

Warunkiem uzyskania punktow przypisanych danemu przedmiotowi jest osiagnigcie
zatozonych efektow ksztatcenia potwierdzone zaliczeniem przedmiotu.

Student moze przenie$¢ si¢ z innej uczelni, w tym takze zagranicznej, do Warszawskiej
Szkoty Filmowej, za zgoda Prorektora ds. ksztatcenia wyrazong w drodze decyzji.
Przeniesienia mogg mie¢ miejsce jedynie z poczatkiem semestru. Prorektor ds. ksztatcenia
podejmuje decyzje o przyjeciu na podstawie przedlozonych dokumentow, w tym
W szczegolnosci wykazu przedmiotow zaliczonych przez studenta w poprzedniej uczelni oraz
wykazu efektow ksztatcenia przypisanych do tych przedmiotow.

Prorektor ds. ksztalcenia okre§la warunki przyjecia 1 wpisania na list¢ studentow
Warszawskiej Szkoty Filmowej, w tym warunki, termin 1 sposdb wyrownania przez studenta
roznic programowych wynikajacych z roznicy planéw studiow 1 programéw nauczania.
W przypadku studenta, ktéry wnioskuje o przeniesienie do Warszawskiej Szkoty Filmowe;j
lub o przeniesienie na inny kierunek lub inng forme¢ studiow w Uczelni, Prorektor ds.
ksztatcenia podejmuje decyzje o przeniesieniu zaje¢ po stwierdzeniu zbieznosci efektow
ksztatlcenia. Warunkiem przeniesienia zaj¢¢ zaliczonych na innym kierunku w Uczelni,
W ramach innej formy studiow w Uczelni badz w innej uczelni, w miejsce punktow
przypisanych zajeciom okreslonym w danym programie nauczania, jest stwierdzenie
zbieznosci uzyskanych efektow ksztalcenia.

Warszawska Szkota Filmowa nie prowadzi rekrutacji na studia na podstawie efektow uczenia
si¢ zdobytych poza edukacja formalng (uznawanie doswiadczenia zawodowego w dziedzinie,
zwigzane] z kierunkiem studiow).

Na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow systematycznie przeprowadza si¢ monitorowanie
progresji studentow poprzez analizowanie odsiewu. Zgodnie z danymi z analizy skali
I przyczyn odsiewu studentow w semestrze zimowym roku akademickiego 2018/2019
Z roznych przyczyn odeszto 7 studentow. Stanowi to 33% stanu studentéw z dnia 1.10.2018 r.
Szczegdlnie znaczacy jest w kazdym roku akademickim odsiew na I roku studiow. Na
zakonczenie semestru zimowego roku akademickiego 2018/2019 stanowili oni 71%
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studentow, ktorzy zrezygnowali lub zostali skresleni z listy studentdw na catym kierunku. Po

sesji letniej roku akademickiego 2017/2018 zostato skreslonych 12 studentow, co stanowi

27% stanu studentow sprzed sesji letniej. Po sesji letniej roku akademickiego 2016/2017

zostato skreslonych 6 studentow, co stanowi 15% stanu studentéw sprzed sesji letnie;j.

Wedlug obserwacji Dziekanatu oraz analiz przeprowadzonych przez Zespot ds. Zapewniania

Jakosci Ksztatcenia, powody odsiewu to przede wszystkim:

— brak zaliczenia semestru /brak postepow w nauce;

— przypadki rezygnacji ze studiow, przede wszystkim na I roku, spowodowane rozmijaniem
si¢ wyobrazen o studiach z rzeczywisto$cia wymagajaca opanowania szerokiego zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencii,

— niepodejmowanie studiéw przez osoby przyjete na studia;

— brak ptatnosci — przypadki sporadyczne;

W celu zmniejszenia skali odsiewu studentow podjeto dzialania majace na celu zachecanie
studentéw do podejmowania dodatkowych zaje¢ w obszarach, ktére sprawiajg im najwigcej
trudno$ci, uczestniczenia w bezplatnych warsztatach 1 innych dodatkowych zajeciach
praktycznych. Wprowadzono réwniez dodatkowe konsultacje i spotkania z wyktadowcami.
Ze wzgledu na specyfike kierunku i czesto ogromng wrazliwos¢ studentow, Uczelnia
zapewnia réwniez studentom mozliwo$¢ korzystania z bezptatnych konsultacji psychologa na
stale obecnego w Uczelni.

Systematycznie prowadzona jest rowniez analiza procesu dyplomowania. Ze wzgledu na
charakter dyplomu na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow, ktory jest praca zbiorowa,
stanowigcg przedstawienie grane przez wszystkich studentéw konczacych studia, analizie
poddawany jest czas poswigcany na proby, wspélpraca studentow z rezyserem, ich
przygotowanie.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Na kierunku Aktorstwo Nowych Mediéow zajecia dydaktyczne prowadzi 39 nauczycieli
akademickich, w tym 2 doktoréw habilitowanych, 6 doktorow, 23 magistrow, 1 inzynier,
1 licencjat i 5 pozostatych bez tytutu, ale z bogatym dorobkiem artystyczno-zawodowym.
Dwoch nauczycieli ma wyznaczong obrong pracy magisterskiej (Agnieszka Baranowska na
Akademii Teatralnej im. A. Zelwerowicza — Wydzial Rezyserii; wcze$niej ukonczyta studia
magisterskie uzyskujac tytul magistra w Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza
w Warszawie, Wydziat Sztuki Lalkarskiej w Biatymstoku oraz Bartosz Figurski —w Akademii
Sztuk Teatralnych w Krakowie na Wydziale Teatru Tarica). Trzech nauczycieli akademickich
ma otwarty przewod doktorski (Katarzyna Baldyga, Sebastian Buttny i Anna Wolska). W tym
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roku akademickim swoje kwalifikacje podwyzszylo dwoch nauczycieli akademickich
uzyskujac tytul doktora (Matgorzata Stasiak i Robert Wichrowski).

W sktad nauczycieli zatrudnionych w Warszawskiej Szkole Filmowej na podstawie umowy
0 prac¢ na podstawowym miejscu pracy prowadzagcych zajecia na kierunku Aktorstwo
Nowych Mediow wchodza: mgr Katarzyna Bafdyga, mgr Agnieszka Baranowska, mgr Anna
Bielak, mgr Georgina Bolestawska, mgr Magdalena Czajkowska, dr Marta Hauschild, mgr
Magdalena Holland-£azarkiewicz, mgr Magdalena Kizinkiewicz, dr Andrzej Kolodynski, mgr
Bogustaw Linda, mgr Beata Patka, dr hab. Andrzej Ramlau, mgr Jakub Ryszkiewicz,
dr Malgorzata Stasiak, dr Maciej Slesicki, dr Robert Wichrowski, mgr Anna Wolska. Liczba
godzin zaje¢ realizowanych przez nauczycieli zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym

miejscu pracy wypelnia zapis ustawy Prawo o0 szkolnictwie wyzszym i nauce, Z dnia
20.07.2018 r.; art. 73 ust. 2, pkt. 1).

Osoby prowadzace zaje¢cia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow posiadaja kompetencje
potwierdzane dorobkiem naukowym i/lub osiggnigciami i do$wiadczeniem zawodowym
w dziedzinie sztuki i dyscyplinie sztuki filmowe i teatralne. W zdecydowanej wigkszos¢ sg to
praktycy z potwierdzonymi sukcesami i osiggni¢ciami artystycznymi. Taka struktura
potencjalu kadrowego jest niewatpliwg zaleta iprzyczynia si¢ do podnoszenia jako$ci
ksztatcenia.

Swiadomie ksztattowana cecha kadry prowadzacej zajecia, jest réznorodno$é struktury
kwalifikacji i dazenie do ,upraktycznienia" procesu ksztalcenia. Kadra dydaktyczna
Warszawskiej Szkoty Filmowej to aktywni zawodowo specjaliSci szeroko pojetej sztuki
filmowej 1 multimediow, w tym aktorstwa. Ich potencjat to nie tylko ogromna wiedza
I wieloletnie do$wiadczenie, ale takze profesjonalne podejscie pedagogiczne. Sposrod
wyktadowcow zwigzanych z Uczelnig nalezy wymieni¢ przede wszystkim: mgr Bogustawa
Linde, dra Macieja Slesickiego, dr. hab. Beate Fudalej, dr. hab. Andrzeja Ramlau,
dr Matgorzate Lipmann, mgr Magdalene¢ Lazarkiewicz, Piotra Zelta.

Wyktadowcy na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow to praktycy i uznani tworcy, ktorzy
czesto tacza bardzo szerokie do$wiadczenie ze specjalnymi kompetencjami i umiejetnoscia
pracy z mtodymi ludzmi, czego przyktadem moga by¢ nastgpujace postaci:

Mgr Bogustaw Linda, aktor, rezyser. Jeden z najwybitniejszych polskich aktorow. Jego
doswiadczenie zawodowe obejmuje prace ze wszystkimi najwazniejszymi polskimi
rezyserami filmowymi. Doswiadczenie pedagogiczne zdobywat jako wieloletni wyktadowca
wroctawskiej PWST. Jako rezyser jest autorem takich filméw jak Seszele, Sezon na leszcza
czy Jasne, blekitne okna. Dzigki ogromnemu do$§wiadczeniu jako aktor, rezyser i pedagog,
potrafi przekaza¢ studentom praktyczng wiedze dotyczaca ich przysztego zawodu. Podczas
zaje¢ prowadzonych w Warszawskiej Szkole Filmowej skupia si¢ na réznicach pomigdzy
kreacjami teatralnymi a filmowymi. Prowadzi takze obdz konno-Szermierczy, podczas
ktérego studenci zdobywaja umiejetnos$ci w zakresie jazdy konnej oraz postugiwania si¢ biata
bronig na potrzeby filmu.
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Dr Maciej Slesicki, rezyser, producent, scenarzysta. Jego predyspozycje do pracy z aktorem
potwierdzajg nagrody na wielu festiwalach dla wystepujacych w jego filmach Bogustawa
Lindy, Agnieszki Grochowskiej, Cezarego Pazury, Renaty Dancewicz. W jego filmach
pierwsze znaczace role zagrali tacy aktorzy jak Marcin Dorocinski 1 Sonia Bohosiewcz.
Pedagog zwigzany kiedy$S z Wydzialem Radia 1 Telewizji w Katowicach, potem tworca
Warszawskiej Szkoty Filmowej. Prowadzi dla studentéw aktorstwa zajecia z analizy
scenariusza, budowania postaci w oparciu o prawde psychologiczng oraz wpisania kreacji
aktorskiej w przyjety wezesniej jezyk filmu.

Dr hab. Beata Fudalej, wieloletni pedagog krakowskiej PWST, todzkiej PWSFTviT
| Warszawskiej Szkoty Filmowej. Swoim zaangazowaniem w pracg pedagogiczng zyskata
wsrod studentow miano kultowego wykladowcey. Laczy doswiadczenie pracy w najlepszych
teatrach w Polsce, takich jak Teatr Stary w Krakowie, Teatr Narodowy w Warszawie
i doswiadczenie pracy z wybitnymi rezyserami teatralnymi i filmowymi, takimi jak Krystian
Lupa, Agnieszka Glinska, Andrzej Wajda, Krzysztof Krauze. Zdobywczyni wielu
prestizowych nagrod aktorskich.

Mgr Julia Bui-Ngoc, rezyser i choreograf. Absolwentka Akademii Sztuk Pigknych
w Warszawie, swojg wrazliwos$¢ artystyczng rozwijala u boku prof. Grzegorza Kowalskiego
w jego pracowni multimedialnej. Doskonaty wyktadowca 1 praktyk z wieloletnim
doswiadczeniem, ktore zdobywala m.in. we wspotpracy z Osrodkiem Praktyk Teatralnych
Gardzienice gdzie wystepowala i tworzyta choreografie. Wystgpowata rowniez i prowadzita
warsztaty m.in. w Columbia University, Yale University, Teatrze LaMaMa (Nowy Jork),
Hebel Theatre (Berlin), Centrum im. Meyerholda (Moskwa), Barbican Center (Londyn). Jest
tworczynig Szkoty Tanca z Wachlarzami Bojowymi a takze tworcg czterech filmow
krotkometrazowych 1 kilkudziesigciu innych prac wizualnych. Wielokrotna mistrzyni Francji
w sztukach walki kung-fu i wu-shu. Jej wieloletnie do$wiadczenie pedagogiczne,
choreograficzne, rezyserskie i sportowe owocuje umiej¢tnoscig przekazania studentom
wszechstronnej wiedzy dotyczacej ruchu scenicznego, tanca oraz choreografii sztuk walki.
Jako rezyser posiada techniczng umiejetnos$¢ taczenia ekspresji aktorskiej z nowoczesnymi
technologiami, co owocuje przygotowaniem studentow do wystepow w nowych mediach
z wykorzystaniem green box’u, technik przechwytywania ruchu, itd.

Piotr Zelt - absolwent Wydzialu Aktorskiego Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej,
Telewizyjnej 1 Teatralnej w Lodzi. Doskonaty polski aktor filmowy i1 teatralny. Wystepowat
w teatrach warszawskich: Dramatycznym, Jestem, Na Woli im. Tadeusza tomnickiego,
Atlantis, Komedia 1 Bajka. Na swoim koncie ma réwniez wiele rol filmowych w filmach
fabularnych 1 serialach. Od wielu lat wyktadowca Warszawskiej Szkoly Filmowej Cieszacy
si¢ uznaniem ws$rdd studentéw. Jego sceniczne i filmowe doswiadczenie studenci doceniajg
podczas zaje¢ Sceny z filmu i dramatu (sceny wspolczesne) oraz prowadzonego wspodlnie
z Bogustawem Lindg Aktor - przygotowanie profesjonalne.
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Mgr Magdalena Kizinkiewicz - aktorka teatralna i filmowa, rezyser spektakli muzycznych,
wokalistka po klasie $piewu na II stopniu Szkoly Muzycznej oraz logopeda (ukonczyta
Pomagisterskie Studium Logopedyczne na Uniwersytecie Warszawskim). Praktyk i dydaktyk
z wieloletnim dos$wiadczeniem. Pracowala z takimi rezyserami jak: A. Wajda, J. Antczak,
T. Kotlarczyk, M. Kwiecinski, M. Rosa, J. Peszek, K. Lupa, J. Lapicki, M. Piekorz,
F. Zylber, W. Krzystek. Uczestniczyla réwniez w wielu warsztatach polskich rezyserow
I amerykanskich coachow aktorskich. Caly czas aktywna zawodowo aktorka oraz trener
emisji glosu.

Nauczyciele akademiccy Warszawskiej Szkoty Filmowej prezentuja duze doswiadczenie
dydaktyczne, w znakomitej wigkszosci praktyczne do$wiadczenie zawodowe w obszarach
zwigzanych z filmem, teatrem i multimediami. Uzupeknieniem sg zalaczone charakterystyki
kadry Warszawskiej Szkoty Filmowej na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow (zatacznik do
Raportu).

Dominujacg dziedzing, w jakiej wyksztalceni s3 nauczyciele akademiccy Warszawskiej
Szkoty Filmowej na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow jest sztuka.

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze znakomita wickszo$¢ nauczycieli akademickich swobodnie
wlada jezykiem angielskim. Ma to dla Uczelni szczegdlne znaczenie w kontekscie procesu
umiedzynarodowienia Warszawskiej Szkoly Filmowej oraz podczas licznych warsztatow,
w ktorych oprocz studentow Aktorstwa Nowych Mediow biora udziat rowniez studenci
zagraniczni studiujacy na kierunku Film i Multimedia.

Zasadg stosowang w odniesieniu do obsady zajec¢ na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow jest
zgodno$¢ dorobku naukowego badz artystycznmo-zawodowego i kompetencji
merytorycznych nauczycieli akademickich prowadzacych =zajecia z dyscyplinami,
z ktorymi te zajecia sg powigzane. Do prowadzenia zaje¢¢ poza tytulem naukowym zasadnicze
znaczenie ma przygotowanie praktyczne. Wiekszos$¢ kadry prowadzacej zajecia na kierunku
Aktorstwo Nowych Mediow 10 nauczyciele akademiccy z wieloletnim doswiadczeniem
praktycznym, preferujacy problemowe, kreatywne podej$cia do rozwigzywania zagadnien,
bedacych przedmiotem nauczania, a takze aktywizacj¢ studentéw w tym procesie.

Istotnym czynnikiem warunkujacym obsadg zaje¢ sg takze kompetencje dydaktyczne.
Zdecydowana wickszos$¢ kadry prowadzacej zajecia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow
to osoby z wieloletnim do$wiadczeniem dydaktycznym. Z powodzeniem mieszczg si¢ w tej
grupie rowniez praktycy, ktorzy z sukcesem taczg prace zawodowa z przekazywaniem swojej
wiedzy 1 doswiadczenia w procesie dydaktycznym.

Niezwykle cenne dla procesu ksztalcenia sa roéwniez doswiadczenia (wyksztalcenie
I doswiadczenie zawodowe) kadry dydaktycznej na Aktorstwie Nowych Mediow zdobywane
poza granicami kraju, nierzadko w najlepszych szkotach i instytucjach artystycznych.
Doskonatym przyktadem moze by¢ aktywno$¢ mgr Julii Bui-Ngoc, ktéora wystepowata
| prowadzita warsztaty m.in. w Columbia University, Yale University, w Teatrze LaMaMa
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(Nowy Jork), Hebel Theatre (Berlin), Centrum im. Meyerholda (Moskwa), Barbican Center
(Londyn); mgr Magdaleny Kizinkiewicz, ktora uczestniczyta w wielu warsztatach
amerykanskich coachéw aktorskich, Bartosza Figurskiego wspotpracujacego m.in. z: Nigelem
Charnockiem (DV8), Danielem Abreu, Nadarem Rosano, Iradem Mazliah, oraz na state
wystepujacego m.in. w Chinach, Hiszpanii, Izraelu, Japonii, Niemczech, Portugalii, USA,
Wielkiej Brytanii; mgr Marty Kuszakiewicz (wokalistka na Kostaryce); mgr Judyty Turan
dyplomowane;j aktorki kurséw w The Actors Temple i London Group Theatre; czy wreszcie
Johna Weisgerber, ktory ukonczyt London Academy of Music and Dramatic Art i ma
imponujacy dorobek artystyczny jako rezyser i aktor.

Polityka kadrowa Warszawskiej Szkoly Filmowej opiera si¢ na doborze kompetencji
dydaktycznych oraz zawodowych i naukowych potencjalnych kandydatow na nauczycieli
akademickich do prowadzonego przedmiotu.

Duze znaczenie dla obsady zaje¢ maja takze wyniki ankiet i oceny studentéw. Celem dziatan
na rzecz wiasciwej obsady zaje¢ jest zapewnienie jak najwyzszego poziomu realizacji
efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

W  procesie rekrutacji pracownikéw dydaktycznych role doradczg dla Prorektora
ds. ksztalcenia petni Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

Potwierdzeniem istnienia i skutecznego funkcjonowania systemu wspierania rozwoju kadry
zatrudnianej w Uczelni jest system zarzadzania zasobami ludzkimi poprzez dwa mechanizmy:
— wspierania i motywowania do aktywnos$ci naukowe;j i dydaktycznej;

— ocenianie pracownikOw 1 monitorowanie statego podnoszenia kompetencji.

Dla mechanizmu wspierania aktywnosci naukowej 1 dydaktycznej oraz motywowania istotne
znaczenie majg bedace do dyspozycji Prorektora ds. ksztalcenia $rodki finansowe. Uczelnia
wyodrebnita na ten cel specjalny fundusz, w ramach ktérego pokrywa m.in.: koszty zwiazane
ze studiami doktoranckimi (w ostatnich 2 latach skorzystata z funduszu jedna osoba),
dofinansowuje publikacje (w tym roku skorzystata z dofinansowania jedna osoba), jest
wydawca ksigzek, monografii i podrecznikdw (np. Rezyseria Filmowa. Ujecie po Ujeciu
Stevena D. Katza, Scenariusz na miare XXI wieku Lindy Aronson, Comedy Rules Jonathana
Lynn, Jak si¢ robi film D. Newton’a i J. Gaspard 'a), pokrywa koszty zwigzane z aktywnoS$cia
wyktadowcow poza granicami kraju (pokazy, szkolenia, prezentacje wtasnego dorobku
artystycznego), dofinansowuje tlumaczenia na jezyk obcy, pokrywa koszty zwigzane
z udziatem kadry na festiwalach w Polsce i za granicg, dofinansowuje projekty artystyczne.

W ciggu ostatnich 6 miesiecy swoje kompetencje podniosto dwoch nauczycieli
akademickich, zdobywajac tytut naukowy doktora w dziedzinie sztuki. W ciagu najblizszego
roku akademickiego 3 nauczycieli akademickich z kierunku Aktorstwo Nowych Mediow
powinno ukonczy¢ studia doktoranckie 1 uzyska¢ dyplom doktorski z zakresu sztuki. Dwéch
nauczycieli ma wyznaczony termin obrony pracy magisterskiej. Organizowane sa takze
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szkolenia na terenie Warszawskiej Szkoty Filmowej, w ktorych uczestnicza pracownicy
akademiccy (np. szkolenie w zakresie ksztatcenia z wykorzystaniem platformy on-line).

Mechanizm oceniania statego podnoszenia kompetencji nauczycieli akademickich dotyczy
aktywnoséci naukowej, dydaktycznej i zawodowej (osiggnigcia artystyczne, zdobyte nagrody
| wyrdznienia). Co 4 lata przeprowadzana jest ocena osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych,
artystycznych oraz organizacyjnych nauczyciela akademickiego. Przeprowadzana jest ona
z uwzglednieniem ocen czastkowych dotyczacych: a) osiagnie¢ naukowych; b) osiagnigé
dydaktycznych; c¢) osiagnig¢ artystycznych; d) osiagni¢¢ organizacyjnych. Ocena osiagniec
naukowych w szczegdlnosci uwzglednia publikacje, udzial w konferencjach naukowych,
ubieganie si¢ o granty i uczestnictwo w ich realizacji. Dzialalno$¢ dydaktyczna oceniana jest
na podstawie hospitacji zaje¢ oraz analizy dokonanych przez studentéw ocen zaje¢ (wyniki
ankiet). Studenci sa wigc obecni w ocenie nauczycieli akademickich. Cechg tych dziatan jest
ich kompleksowos¢ 1 wieloaspektowosé. Ocena osiagnigé artystycznych jest dokonywana na
podstawie analizy dorobku artystycznego, zdobytych nagrod i wyrdznien, zrealizowanych
produkcji, udzialu w polskich i migdzynarodowych konkursach i festiwalach branzowych.
Dziatalno$¢ organizacyjna jest oceniana na podstawie zaangazowania pracownikéw
akademickich w proces podnoszenia jakosci ksztalcenia, pracy na rzecz rozwoju Uczelni,
wspolpracy ze studentami i ich wspierania przy produkcjach studenckich, przy tworzeniu
I publikowaniu artykutow.

Jednym z elementéw polityki kadrowej w Warszawskiej Szkole Filmowej jest inwestycja
w mioda 1 zdolng kadrg. Przejawem tej polityki jest finansowanie studiow doktoranckich
I publikacji nauczycieli akademickich, jak rowniez stwarzanie szansy dla najzdolniejszych
absolwentow Uczelni, ktorzy znakomicie odnajdujg si¢ w dydaktyce 1 planujg swoj rozwoj
w srodowisku akademickim.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

Warszawska Szkota Filmowa posiada swojg siedzibe w Warszawie przy Generata Zajaczka 7.
Dodatkowo Uczelnia korzysta z dwoch sal projekcyjnych Kina Elektronik znajdujacego si¢ na
terenie kampusu. Budynek zostal wydzierzawiony od Miasta Stotecznego Warszawy
I dostosowany do potrzeb ksztatcenia studentow.

Uczelnia dysponuje odpowiednia infrastruktura, w ktérej moga by¢ prowadzone zajgcia
praktyczne w zakresie prowadzonych kierunkow ksztalcenia i realizacji zaje¢ praktycznych
W obszarze filmu i multimediow oraz sztuki aktorskiej. Zapewnia uzyskanie zaktadanych
efektow ksztatcenia 1 odpowiada specyfice kierunku. Sg to pomieszczenia, gdzie mozna
przeprowadzi¢ wszystkie ¢wiczenia praktyczne przewidziane programem studiow na
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kierunku Aktorstwo Nowych Mediow. Uczelnia dysponuje rowniez dobrze wyposazonym
studiem dzwickowym niezb¢dnym do prowadzenia zaje¢ z emisji glosu 1 piosenki.

Budynek Warszawskiej Szkoly Filmowej to powierzchnia 2760m?, w ktérym znajduje sie
patio (powierzchnia 534 m?%), 5 laboratoriow komputerowych (lacznie 69 stanowisk
komputerowych z dostepem do Internetu oraz profesjonalnym oprogramowaniem do edycji
obrazu i dzwicku o tacznej powierzchni 249 m?), laboratorium nagrywania dzwicku (z kabina
lektorska do profesjonalnego nagrywania oraz edycji dzwicku o powierzchni 49 m?
wyposazona w wysokowydajng stacje montazowa oparta o komputer MacPro
I specjalistyczne oprogramowanie do edycji dzwieku Avid ProTools, mikser cyfrowy
Behringer X32, system odstluchu 5.1 Adam A7X), laboratorium kolor korekcji (z wysokiej
klasy stanowiskiem do korekcji kolorow obrazéw, wydajng stacje montazowa z systemem
Nucoda, oprogramowaniem Blackmagic Davinci Resolve oraz monitorem referencyjnym
Flanders MA420 o powierzchni 17 m?), 14 sal wykladowych zlokalizowanych na dwoch
kondygnacjach budynku (sale sa wyposazone w projektory i laptopy). Do prowadzenia zaj¢é
praktycznych wykorzystywane jest rowniez patio o powierzchni 534 m?% ktére w razie
potrzeby przeksztalca si¢ w plan filmowy ze scenografig oraz profesjonalnym sprzetem.
Projekcja filmow, egzaminy (praktyczne wykonanie zadania aktorskiego - prezentacje
indywidualne oraz grupowe), przedstawienia aktorskie oraz niektore zajgcia wymagajace
zaprezentowania materialu filmowego, odbywaja sic w budynku Kina Elektronik (745 m?;
duza sala na 400 miejsc z kabing lektorska, sceng i garderobami dla aktorow, mata sala do
prowadzenia kameralnych pokazow).

Baza sprzetowa Warszawskiej Szkoty Filmowej to szeroki zasob profesjonalnych urzadzen
uzywanych na planie filmowym, takich jak kamery i obiektywy filmowe, wozki kamerowe,
oswietlenie, ale rowniez profesjonalne zestawy komputerowe wraz ze specjalistycznym
oprogramowaniem. Sprzet jest zlokalizowany zar6wno w wymagajacych tego wyposazenia
salach jak rowniez w magazynie centralnym. Z magazynu centralnego korzystaja zarowno
wyktadowcy, jak rowniez studenci, ktorzy w zaleznosci od potrzeb generowanych przez
realizowane projekty (etiudy i prace czastkowe realizowane indywidualnie albo w zespotach
na terenie kampusu lub w innych zewngtrznych lokacjach), wypozyczaja bezptatnie
odpowiedni sprzet umozliwiajacy im realizacj¢ zadania.

Infrastruktura Warszawskiej Szkoty Filmowej zostata przygotowana w taki sposob, aby
stuzyta wlasciwej realizacji zaje¢ przewidzianych w programie studiow kazdego kierunku
prowadzonego w Uczelni oraz realizacji zaje¢ i projektow skupiajacych we wspolnej pracy
zarowno studentow Aktorstwa Nowych Mediow jak i kKierunku Film i Multimedia. Stuzy to
realizacji koncepcji ksztalcenia studentéw w warunkach przypominajacych realne warunki
studia filmowego, planu filmowego czy sceny teatralnej. Czgs¢ zaje¢ na Aktorstwie Nowych
Mediow, zwlaszcza warsztatowych, jest prowadzonych w obecnosci wyktadowcow
z aktorstwa, ale tez specjalistow: rezyseréw, operatoréw, o§wietleniowcoéw oraz studentow
studiujgcych na kierunku Film i Multimedia, ktorzy wspolnie pracujg nad realizacjg scen
filmowych wykorzystujac caly potencjal sprzetowy oraz infrastrukture Uczelni. Studenci
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Aktorstwa Nowych Mediow moga w ten sposdb uczy¢ si¢ w realnych warunkach pracy
Z kamerg, wspotpracy z rezyserem oraz osobami zaangazowanymi w produkcje. Na biezaco
moga podczas takich zaje¢ korygowa¢ wszystkie popetniane bledy, korzystajac z fachowych
wskazdéwek obecnych na planie specjalistow oraz ogladajac w ich obecnos$ci na ekranach
nagrywane sceny.

Podobnym celom - praktycznej nauki zawodu, stuzy rowniez scena sali kinowej Kina
Elektronik, ktora dla studentow Aktorstwa Nowych Mediow staje si¢ sceng teatralng, w ktore;j
studenci realizujg proby wymagajace warunkow panujacych w teatrze. To rowniez na deskach
Kina Elektronik prowadzone sg wszystkie proby do przedstawien dyplomowych, aby na
koniec przez publiczno$cig zaprezentowac final swojej pracy.

Sukcesywnie niemal w kazdym roku w przerwie wakacyjnej sag prowadzone prace podnoszace
komfort pracy wyktadowcow oraz studentow. W tym roku zostaly przeprowadzone
najwicksze prace modernizujace i rozbudowujace infrastrukture Uczelni. W budynku
zostaty calkowicie przebudowane wezly sanitarne (tazienki i toalety) na wszystkich
kondygnacjach, dla zwigkszenia bezpieczenstwa zostalty dobudowane dwa bloki schodow.
Ponadto zamontowano nowoczesng wind¢/platform¢ na potrzeby osoéb niepelnosprawnych,
aprzede wszystkim powstaly nowe sale oraz nowoczesne centrum Kkreacji sztuki
multimedialnej Laboratorium Rzeczywistosci Wirtualnej i Nowych Technik Filmowych, ktore
obejmuje:

— Inkubator Awatarow - sktadajacy si¢ z systemu fotogrametrii, stuzacego do tworzenia
modeli 3D z fotografowanych postaci;

— Fabryke Ruchu - przechwytywanie ruchu aktorow 1 jego przenoszenie na postaci wirtualne
do uzytku w aplikacjach wirtualnej rzeczywistosci;

— Studio Swiatow Alternatywnych - to miejsce, w ktorym dzieki poruszaniu si¢ po pokoju
zuzyciem gogli rzeczywisto$ci wirtualnej mozna przebywac jednoczesnie w $wiecie
realnym i wirtualnym.

— Fabrykag Obrazu - profesjonalne studio przeznaczone do procesu realizacji obrazu
filmowego za pomocg najnowoczes$niejszych technik;

— Studio Filmowe nr. 1 - polaczone S$wiattowodem z Fabrykq Obrazu;, wypehi je
»greenbox”, stuzacy miedzy innymi do tworzenia efektéw specjalnych.

Laboratorium Rzeczywistosci Wirtualnej i Nowych Technik Filmowych zostato stworzone nie
tylko na potrzeby rozwijanej na kierunku Film i Multimedia specjalnosci tworzenie gier
wideo, ale takze z mys$la o przygotowaniu przysztych aktorow do funkcjonowania
w $rodowisku tzw. sztuki nowych mediow: gier komputerowych. Wiadze Uczelni dostrzegaja
przestrzen dla absolwentéw aktorstwa, ktorzy posiadaja wiedz¢ i umieje¢tnos¢ poruszania si¢
na przecigciu sztuki i technologii 1 wykorzystaja swoj warsztat aktorski na potrzeby produkcji
gier wideo. Realizacja niektorych ¢wiczen w ramach przedmiotow: Aktor — przygotowanie
profesjonalne oraz Zajecia warsztatowe z wykorzystaniem nowoczesnej infrastruktury
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I sprzgtu pozwoli nauczy¢ studentow aktorstwa poruszania si¢ w §wiecie wirtualnych mediow
i tworzenia kreacji aktorskich na potrzeby rynku gier komputerowych.

Na podstawie konsultacji z wyktadowcami 1 pracodawcami (specjalistami branzy) oraz
zglaszanych przez studentow obu kierunkéw realizowanych w Warszawskiej Szkole
Filmowej, w kazdym roku akademickim s3 tworzone plany zakupu sprzetu
I oprogramowania. Istotne sa rowniez uwagi przekazywane przez interesariuszy
zewngtrznych, ktorzy zglaszaja je podczas spotkan w ramach Zespotu ds. Zapewniania
Jakosci Ksztaicenia, albo bezposrednio do wyktadowcow, z ktéorymi na co dzien
wspotpracuja przy realizacji niektorych zaje¢ praktycznych lub zaje¢ dodatkowych tzw.
masterclass. W kazdym roku nast¢gpuje doposazenie sal oraz centralnego magazynu
sprzetowego w sprzet niezbedny do realizacji procesu dydaktycznego. Tegoroczne zakupy
objely m.in. pierwszy etap wyposazenia Laboratorium Rzeczywistosci Wirtualnej i Nowych
Technik Filmowych oraz realizacji projektu Uczelnia Online.

Kolejnym waznym projektem zwigzanym z zakupem sprzetu i oprogramowania, a co za tym
idzie poprawa jakosci ksztalcenia i obstugi studentow, jest Uczelnia Online - budowa
autorskiej zintegrowanej platformy edukacyjne;j.

Istniejacy w Uczelni system teleinformatyczny zapewnia dostep do sieci internetowej za
posrednictwem sieci $wiattowodowej 1/1Gbps oraz odseparowanej sieci WiFi.

Aktualnie Uczelnia nie posiada platformy e-learningowej i nie prowadzi ksztalcenia na
odleglos¢. Sa prowadzone prace nad stworzeniem platformy, a jej uruchomienie jest
planowane najwczesniej w roku akademickim 2019/2020.

Studenci Warszawskiej Szkoly Filmowej zawsze mogli korzysta¢ z zasobow Uczelni
W sposOb  nieograniczony. Procedury uczelniane wymagaja jedynie zgloszenia
zapotrzebowania odpowiednim pracownikom administracyjnym. Studenci Aktorstwa Nowych
Mediow najczescie] wykorzystujg sale do prob nad swoimi rolami realizowanymi podczas
zaje¢ lub jako dodatkowe ¢wiczenia ksztaltujgce ich warsztat aktorski. Sg to tradycyjne sale
aktorskie, ale rowniez studio dzwiekowe (¢wiczenia z dubbingu, piosenki) oraz sala kinowa.
Studenci pracujac nad zagadnieniami zwigzanymi z aktorstwem filmowym chetnie
wykorzystuja réwniez specjalistyczny sprzet. Zgodnie z obowigzujacym regulaminem
wypozyczen zglaszajg wczesniej swoje zapotrzebowanie do magazynu i rezerwuja potrzebne
urzadzenia 1 sprzety, wskazujac jedynie czas, w jakim beda go wykorzystywaé. Studenci
Aktorstwa Nowych Mediow chetnie w tym obszarze wspodlpracujg ze studentami z kierunku
Film i Multimedia, ktorzy wspolnie z nimi realizujg krotkie formy filmowe z kreacjami
aktorskimi, wykorzystujac przy ich tworzeniu specjalistyczny sprzgt niezbedny na planie
filmowym, a pdzniej w salach montazowych.

Warszawska Szkota Filmowa od poczatku istnienia gromadzi zasoby biblioteczne, ktore
systematycznie s3 powickszane o nowy ksiggozbior umozliwiajacy realizacje zajec
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dydaktycznych. Biblioteka posiada 1171 woluminy. Liczba czasopism krajowych
i zagranicznych prenumerowanych w wersji tradycyjnej wynosi 168.

W  Uczelni znajduje si¢ wydzielone pomieszczenie biblioteczne z dostgpem do
elektronicznego katalogu zbioréw — biblioteka dziala na systemie bibliotecznym Molnet+
firmy Vulcan. Ponadto studenci i wykladowcy mogg korzysta¢ z zasoboéw Wirtualnej
Biblioteka Nauki (WBN) - elektronicznych czasopism, ksigzek i baz danych dedykowanych
dla instytucji akademickich i naukowych oraz Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych
ACADEMICA.

Wiasne zbiory Biblioteki przeznaczone do ksztalcenia na kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow obejmujg m.in. nastepujace dzialy tematyczne: aktorstwo - techniki gry aktorskiej,
kultura i sztuka, teatr/film/telewizja, fonetyka/mowa/wymowa, historia kina polskiego
| Swiatowego. Zbiory te gromadzone sg w oparciu o potrzeby uzytkownikow, ktorymi sa
gléwnie studenci i pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku.

Zbiory biblioteczne sg aktualizowane o nowos$ci wydawnicze, pozycje niezbedne do realizacji
procesu ksztalcenia (literatura zalecana w sylabusach) oraz potrzeb zgtaszanych przez kadre,
studentow, jak rowniez pracodawcow prowadzacych wybrane zajecia praktyczne. Propozycja
1 zalecenia uzupehliania zasobow bibliotecznych sg réwniez formulowane przez Zespol
ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i Zespol Programowy dokonujace przegladu sylabusow
I monitorujgce jako$¢ procesu ksztatcenia. Studenci oraz nauczyciele akademiccy moga
zglasza¢ swoje propozycje w zakresie uzupelniania zasobow bibliotecznych w Dziekanacie
oraz u opiekunow poszczeg6lnych specjalnosci. Kazdego roku przybywa ponad 100 nowych

pozycji.
W ramach realizowanego w Warszawskiej Szkole Filmowej projektu Uczelnia Online zostato

zaplanowane wprowadzenie w 2019 roku nowego modutu e-biblioteka zintegrowanego
z Wirtualnym Dziekanatem.

Studenci rozpoczynajacy nauke w Warszawskiej Szkole Filmowej sg zobowigzani do odbycia
szkolenia bibliotecznego. Ma ono forme¢ kursu realizowanego wraz ze wszystkimi
szkoleniami wstgpnymi.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwdj kierunku

Warszawska Szkota Filmowa realizujac zaloZenia misji i strategii od poczatku istotna rolg
W procesie ksztalcenia i tworzeniu programéw studiow przypisuje otoczeniu spoteczno-
gospodarczemu. Uczelnia prowadzac kierunki praktyczne z zalozenia uwzglednia $cista
wspotprace z firmami i instytucjami, w otoczeniu ktorych dziala i ktére sg zwigzane ze
srodowiskiem szeroko rozumianej kultury, filmu i multimediow.
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Pracodawcy, z ktorymi Uczelnia nawigzata $cista wspotprace sa wlaczani w prace Zespotu
ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz Zespotu Programowego przy pracach zwigzanych
z przegladem programéw ksztatcenia i efektow ksztatcenia na kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow, oceny przygotowania i prowadzenia przedmiotow pod katem dostosowania do
specyfiki i profilu ksztalcenia, a takze pod katem weryfikacji efektow ksztalcenia
I dostosowania programu i efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy i umiej¢tnosci oraz
kompetencji spotecznych, a w konsekwencji oczekiwan rynku pracy. Czlonkowie Zespofu
Programowego, w ktorego sktad wchodza m.in. potencjalni pracodawcy studentow
Warszawskiej Szkoty Filmowej, podczas spotkan odbywajacych si¢ minimum raz
W semestrze, udzielaja rekomendacji w zakresie ksztaltowania programéw studiéow z punktu
widzenia umiejetnosci i kompetencji pozadanych na rynku pracy, wspotpracy w zakresie
praktyk studenckich oraz w zakresie staran o granty dydaktyczne z funduszy zewngtrznych,
ktore pozwalaja zaoferowaé studentom dodatkowe zajecia w celu lepszego przygotowania ich
do potrzeb rynku pracy i pracodawcow. Dla przyktadu poczawszy od roku akademickiego
2017/2018 zgodnie z rekomendacja cztonkow Zespofu Programowego Uczelnia wprowadzita
na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow zajecia dodatkowe majace charakter praktycznych
warsztatow przed kamerg: Autopromocja i autoprezentacja oraz Pitching workshop.
Warsztaty ucza studentow prezentacji wiasnych umiejetnosci na rynku pracy, a tym samym
pozwalajg na ich lepsze przygotowanie do potrzeb rynku pracy i pracodawcow.

Jednak najwigkszy wptyw na projektowanie i realizacj¢ programu ksztatcenia na kierunku
Aktorstwo Nowych Mediow ma wspotpraca z instytucjami i firmami zwigzanymi z produkcja
filmow. Nabiera ona szczegdlnego znaczenia w procesie tworzenia dodatkowych zaje¢
praktycznych oraz odbywania praktyk zawodowych przez studentow kierunku Aktorstwo
Nowych Mediow. W niektorych przypadkach wspotpraca nie jest sformalizowana umowa, ale
opiera si¢ na wieloletnich relacjach. Kadra dydaktyczna kierunku Aktorstwo Nowych Mediow
wspotpracuje z wieloma tego typu osrodkami. Efektem tej $cistej wspolpracy, opartej czesto
na osobistych wieloletnich relacjach wyktadowcow 1 wiladz wuczelni, jest udziat
przedstawicieli pracodawcow w prowadzeniu zaje¢ oraz organizacji dodatkowych
W programie studiow warsztatow, jako statej formy praktycznego ksztalcenia studentow
kierunku Aktorstwo Nowych Mediow. Sa to glownie warsztaty zaproponowane przez
wspotpracujace z Uczelnig firmy zewnetrzne prowadzone w formie masterclass. Studenci
Aktorstwa Nowych Mediow mieli okazje pracowac podczas:

Masterclass ,,Superbohaterka” — znana i ceniona na rynku rezyserka Ewa Pytka
przeprowadzita dla studentéw I roku Aktorstwa Nowych Mediow warsztaty z pracy nad
tekstem i budowaniem wybranych scen z jej autorskiego scenariusza pt. ,,Superbohaterka”.
Projekt byt realizowany we wspotpracy z Ministerstwem Kultury i Dziedzictwa Narodowego

Masterclass — praktyczna strona wspélpracy aktora z rezyserem na planie filmowym -
poprowadzony przez amerykanskiego aktora, rezysera i producenta Joseph’a Culp’a (tworca,
ktory ma na koncie udziaty w wielu produkcjach, w tym dziewigciokrotnie nagrodzonego
Oscarem filmu APOLLO 13.
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Warsztaty improwizacji — techniki i narzedzia pobudzania kreatywnos$ci aktora

poprowadzone przez miodych aktoréw Teatru Lubuskiego Alicj¢ Stasiewicz, Jamesa
Malcolma i Radostawa Walende z wykorzystaniem fragmentow sztuki ,,Ja Ciebie tez”
w rezyserii Lecha Mackiewicza

Masterclass — pracownia podstawowych dzialan aktorskich — warsztat pracy nad ciatem,
glosem 1 dykcja w warunkach sceny oparty na treningu Konstantego Stanistawskiego,
Michata Czechowa i Jerzego Grotowskiego poprowadzone przez aktoréw treneréw Janusza
Andrzejewskiego i Izabelle Tarasiuk-Andrzejewska.

Warsztaty poswiecone castingowi prowadzone przez Ewe Brodzka z firmy Amulet
Studio (wieloletnie doswiadczenie; odpowiada za casting w wielu polskich filmach
i serialach, wspotpracowata m.in. z Andrzejem Wajda, Volkerem Schlondorffem czy Janem
Komasg). Warsztaty sg prowadzone cyklicznie. Dodatkowa warto$¢ dla studentow Aktorstwa
Nowych Mediow to indywidualne zaproszenia dla wyr6zniajacych si¢ aktorOw na castingi
organizowane przez Ewe Brodzka w polskich produkcjach.

Warsztaty z udzialem Cezarego Pazury - aktor na planie filmowym. W warsztacie wzieli
udziat studenci rezyserii filmowej oraz studenci Aktorstwa Nowych Mediow ktorzy realizowali
wspolne sceny na planie filmowym wykorzystujac uwagi aktora dotyczace warsztatu
aktorskiego oraz wspotpracy aktora z rezyserem.

Spotkanie studentow Aktorstwa Nowych Mediow z Andrzejem Chyra i Jakubem
Gierszalem potaczone z warsztatami - praca aktora na planie filmowym.

Masterclass z brytyjskim aktorem filmowym i teatralnym Julianem Sands’em - praca
aktora w filmie i teatrze — inspiracje, z wykorzystaniem fragmentow filmu ,,Pokdj
z widokiem”.

Warsztat ,,Umiejetnosci aktorskie w biznesie” — odbywaja si¢ cyklicznie; sa prowadzone
dla studentéw Aktorstwa Nowych Mediow w formie treningu personalnego opartego na
podstawach psychologicznych. Maja na celu ksztalcenie samos$wiadomosci studentow.
Pokazuja jak elementy warsztatu aktorskiego efektywnie przenies¢ do dziatalnos$ci
biznesowej, zycia zawodowego i prywatnego. Rozwijaja ekspresje, zdolnosci komunikacyjne,
umiej¢tnosci  stosowania réznych typow narzedzi komunikacyjnych, ktére powoduja
wywieranie okre§lonego wrazenia, wzmacniaja sugestywno$¢. Studenci ¢wicza kontrole
wlasnych emocji 1 umiejetnosci odczytywania emocji partnerOw, co znacznie zwigksza
swobodg¢ 1 odwage w sytuacjach ekspozycji spotecznej, rozwijaja techniki aktorskie przydatne
do wykorzystania podczas negocjacji, wystgpien publicznych, rozméw kwalifikacyjnych
Z pracodawcami, rezyserami castingéw.

Masterclass ze znanym Youtuberem i producentem contentu video w Internecie
Maciejem ,,Sawikiem” Sawickim, ktéry wprowadzil studentéw w specyfike filméw
produkowanych na potrzeby Youtube - zapoznal studentow z pelnym procesem kreacji do
Internetu, charakterystyka gry aktorskiej w roznych formach audiowizualnych, sztuka
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filmowania samego siebie oraz potencjalem Youtube’a i sztuka budowania wtasnej marki
W Sieci.

Warsztat ,,Realizacja scen aktorskich z transmisja do internetu” dla studentéw I roku
Aktorstwa Nowych Mediow i studentow specjalnosci rezyseria filmowa oraz realizacja obrazu
filmowego na kierunku Film i Multimedia prowadzony przez rezysera Macieja Slesickiego,
operatora Andrzeja Wolfa i aktorke Karoling Adamczyk-Oleszczuk. Jest to warsztat pracy na
3 kamery z mozliwo$cig transmisji do internetu. Rejestrowanie sceny aktorskiej jest
prowadzone na 3 kamery, z nagrywaniem dzwigku, miksowaniem i przesylaniem do
internetu. Warsztaty poswigcone adaptacji scen dramatycznych dla jezyka filmu opartego
0 uzycie steadycam'u. Zajgcia sg prowadzone z uzyciem sprzetu firmy ROLAND (miksery
wizyjne, miksery dzwigeku, miksery do streamingu).

Warsztaty dla aktorow ,,Motion Capture” we wspolpracy z firmg Virthu, cykliczne
(technologia motion capture stosowana jest przy tworzeniu animacji i gier komputerowych.
Odgrywanie rol aktorskich w technologii motion capture wykorzystuje gltownie mimike twarzy
aktora oraz ruch ciala) - Studenci aktorstwa podczas warsztatu poznaja specyfike gry
aktorskiej w nowych mediach, dowiaduja si¢ jak wazna jest doskonata swiadomos$¢ wlasnego
ciata, aby nada¢ odgrywanej postaci realizmu. Warsztaty odbywaja si¢ z uzyciem
najnowoczesniejszej technologii, m.in. mocap skanery 3D. Shuiza nabyciu przez studentow
unikatowych umiejetno$ci gry aktorskiej w nowych mediach, umozliwieniu im pracy
W najszybciej obecnie rozwijajacej si¢ branzy gier komputerowych, rynku animacji, efektow
specjalnych.

Warsztaty kaskaderskie - studenci aktorstwa poznaja techniki treningu psycho-
motorycznego, techniki relaksu i koncentracji, podstawy walki typu ,,Combat filmowy”, pady
I upadki, skoki z wysokosci, podstawy pracy z urzadzeniami specjalistycznymi: air ramp,
ratchet, descender, BHP i zabezpieczanie na planie filmowym.

Cykliczne warsztaty prowadzone przez Laboratorium Mowy dla studentow Aktorstwa

Nowych Mediow:

— warsztaty z emisji 1 impostacji glosu — ¢wiczenia z uzyciem metody Feldenkraisa, metody
logopedycznego masazu powigziowego twarzy, krtani, szyi , szczeki 1 karku, metody TRE
— usuwania z ciata tremy i stresu poprzez odpowiedni zestaw ¢wiczen wywolujacych
drgania mig¢éni; Lax Vox — metody rozwojowej glosu, eliminowania napi¢¢ z krtani, pracy
nad skalg gtosu; metody rehabilitacji glosu;

— praca nad emisjg glosu: ,,Fizjologiczny trening glosu - flow fonation wg dr Huberta Noe,
ktéra pozwala na uzyskanie rozluZznionych mig¢$ni krtani,

— techniki relaksacyjne powigzane z uruchomieniem wiasciwego toru oddechowego,
uruchomieniem ciata i odblokowaniem napi¢¢ w okolicach krtaniowych - rozluznieniem
glosu, odblokowaniem korzenia jezyka i umozliwieniem jego pionizacji, co ma wplyw na
rozluzniong i przeplywowa fonacj¢ oraz prawidtowg artykulacje (czystos¢ dykcyjna);
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— terapia miofunkcjonalna — ustabilizowanie, zbalansowanie funkcji oddechowo-
przetykowych;

— ¢wiczenia praktyczne nad fizjologiczng pracg jezyka w kontekscie jego pozycji
spoczynkowej, wptywu utozenia jezyka na okluzj¢ (uktad zgryzu) i artykulacjg.

Wspdlpraca z otoczeniem spoleczno — gospodarczym to rowniez podejmowane przez
Warszawska Szkote¢ Filmowa 1 instytucje, z ktorymi wspotpracuje, wspolnych projektow.
Jednym z nich jest produkcja pierwszego w Polsce fabularyzowanego widowiska
historycznego ,,Kartka z Powstania” zrealizowanego w technologii wirtualnej rzeczywistosci
(VR). Jest to innowacyjne przedsigwzigcie, ktore powstalo w koprodukceji z Narodowym
Centrum Kultury. Rezyserem jest absolwent Aktorstwa Nowych Mediéow Tomasz Dobosz,
a graja w nim m.in. Jozef Grzymata, Tomasz Solich, a takze absolwenci Warszawskiej Szkoty
Filmowej.

Waznym z punktu widzenia wspoélpracy Uczelni ze Srodowiskiem artystycznym
i instytucjami kultury jest rowniez organizowany po raz czwarty przez Muzeum Powstania
Warszawskiego i Fundacje Off Camera w partnerstwie z Warszawska Szkolg Filmowg
konkursu filmowego #63PL. Ambasadorem konkursu zostat absolwent Warszawskiej Szkoty
Filmowej Antek Krolikowski. Konkurs #63PL jest skierowany do mtodych ludzi w wieku 15—
22 lat, ktorzy chca w tworczy sposdb opowiedzie¢ o przyjazni. Uczestnicy majg za zadanie
stworzy¢ materiat w dowolnej technice audiowizualnej (film fabularny, dokumentalny,
aktorski lub animowany).

Wyrazem S$cislej wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest rowniez
organizacja wspolnych przedsiewzi¢¢ o charakterze kulturalnym, ktére na stale wpisaty
si¢ w kalendarz wydarzen kulturalnych i od kilku lat maja swoich wiernych odbiorcéw
I uczestnikow. Jednym z takich wydarzen jest Festiwal dla scenarzystow ScriptFiesta -
migdzynarodowy projekt edukacyjno-kulturalny taczacy formute warsztatow, festiwalu,
konkursu, konferencji i indywidualnych konsultacji z wybitnymi ekspertami branzy
audiowizualnej (pitching). Celem inicjatywy jest edukacja kulturalna i artystyczna mtodych
tworcow 1 aktorow. Udziat w wydarzeniu oferuje studentom mozliwo$¢ rozwoju oraz
czerpania wiedzy, inspiracji i do§wiadczenia od cenionych polskich tworcow i $wiatowej
stawy ekspertow. Organizowana w ramach festiwalu Pitch Fiesta umozliwia praktyczne
wykorzystanie umiejetnosci i publiczne zaprezentowanie ich szerokiemu gronu producentéw
filmowych. Na kazdej Pitch Fiescie obecni sg przedstawiciele wszystkich najwazniejszych
firm producenckich i stacji telewizyjnych. Studenci maja mozliwo$¢ przedstawienia im
swoich projektow, ktére sa prezentowane przez studentdw Aktorstwa Nowych Mediow.
Festiwal umozliwia mtodym tworcom zdobycie wiedzy na najwyzszym poziomie, pozyskanie
kontaktow branzowych oraz wymiang¢ doswiadczen i roznorodnych koncepcji artystycznych.
Odgrywa on ogromnie wazng role w procesie ksztatcenia i1 jest wysoko oceniany nie tylko
przez studentow Warszawskiej Szkoty Filmowej. W marcu 2019 roku odbyta si¢ juz 8 edycja.
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Uczelnia jest rowniez w trakcie realizacji duzego projektu edukacji kulturalnej we
wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym realizowanym w nowoczesnych
wnetrzach  Laboratorium  Rzeczywistosci  Wirtualnej i Nowych Technik Filmowych.
Warszawska Szkota Filmowa i Fundacja Edukacji Macieja Slesickiego i Bogustawa Lindy
LATERNA MAGICA oraz wladze Wojewodztwa Mazowieckiego stworzyly state
I Innowacyjne miejsce - centrum edukacji kulturalnej na Mazowszu. Laboratorium to
unikatowa oferta edukacji Kkulturowej skierowana do mieszkancow wojewodztwa
mazowieckiego oraz uczniow i studentow. Warszawska Szkota Filmowa zaproponowata
nowe podejscie do upowszechniania kultury, z uzyciem najnowocze$niejszej technologii,
ktora redefiniuje dotychczasowe trendy w uczestnictwie w Kulturze. ldea stworzenia tak
nowatorskiego programu edukacji kulturalnej pozwala przekaza¢ zagadnienia z historii,
sztuki, czy nauk Scistych w absolutnie nowej odstonie. Wykorzystane zostang w ramach tego
projektu nowoczesne technologie, tj.: VR czy mozliwosci tworzenia filmow sferycznych.
Dodatkowo juz wiosng 2019 roku beda dostepne dla studentéw dwie najnowocze$niejsze
profesjonalne kamery filmowe 4K. Miejsce to spetnia nie tylko funkcje bazy dydaktycznej na
potrzeby Uczelni, ale réwniez ma za zadanie realizacj¢ unikatowych funkcji kultury i bedzie
dostepne dla szerokich grup odbiorcéw. Nie bedzie to pojedyncze wydarzenie lecz
kompleksowy, rozbudowany 1 interaktywny program dostosowujacy si¢ na biezaco do
wspodiczesnych potrzeb rozwoju kultury. Inicjatywa ta odpowiada oczekiwaniom studentow
studiujacych na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow, dajac im realng szans¢ korzystania
Z najnowoczesniejszych zdobyczy techniki, ktore beda mogli wykorzystywa¢ w procesie
ksztatcenia - przygotowanie aktoréw do funkcjonowania w Srodowisku tzw. sztuki nowych
mediow: gier komputerowych.

Uczelnia wspélpracuje z wieloma partnerami z otoczenia spoleczno-gospodarczego. Jej
zaangazowanie w liczne konkursy, festiwale, konferencje organizowane pod patronatami i1 we
wspélpracy z wladzami miasta 1 dzielnicy, w ktorej funkcjonuje Uczelnia, jak rowniez
Z instytucjami i1 firmami zwigzanymi z upowszechnianiem kultury oraz ze $rodowiskiem
artystycznym, pomaga studentom zaistnie¢ w tym Srodowisku i1 mie¢ dostgp do
najwazniejszych wydarzen kulturalnych. Z punktu widzenia ksztattowania kompetencji
spotecznych w procesie ksztalcenia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow, dziatalno$¢
Uczelni wtym obszarze i S$cista wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
umozliwia studentom bycie w samym centrum $rodowiska, w ktorym po ukonczeniu studiow
beda umieli si¢ odnalez¢ 1 nawigza¢ wspotprace.
Uczelnia byla organizatorem/wspodtorganizatorem badz partnerem takich wydarzen jak:
— Konkurs Filmowy w partnerstwie z Samorzgdem Wojewédztwa Mazowieckiego i WFDIF
— cykl projekcji filmowych i spotkan z tworcami pt. ,,Obrazy Historii” w partnerstwie

Z Osrodkiem Badan nad Totalitaryzmami im. Witolda Pileckiego;
— Gala wreczenia Nagrod im. Zbyszka Cybulskiego W partnerstwie z Fundacjg KINO,;
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— Wspoltpraca z Wytwaornig Filmow Dokumentalnych i Fabularnych przy realizacji projektu
,,Jan Matejko - Historia w ozywionych obrazach”, w ktorych zagrali studenci Aktorstwa
Nowych Mediow;,

— Partnerstwo w konkursie Grand Video Awards organizowanym przez magazyn Press,

w ktorym sg wytaniani i nagradzani najbardziej kreatywni i utalentowani Y outuberzy.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Jednym z priorytetowo traktowanych obszaréw rozwoju Uczelni jest umiedzynarodowienie
dziatan w zakresie realizacji projektow artystycznych oraz procesu ksztalcenia. Jest to szansa,
ale i wyzwanie.

Swiadomo$¢ obecnego i perspektywicznego znaczenia umigdzynaradawiania procesu
ksztatcenia w funkcjonowaniu uczelni wyzszych sprawita, ze szczeg6lng uwage wiladze
Uczelni poswigcaja zadaniom realizacji jednego z elementéw dlugoterminowej strategii
zwigzanej z umi¢dzynarodowieniem Warszawskiej szkoty Filmowe;j:

a) rozwoj potencjatu artystycznego poprzez wzmocnienie mi¢dzynarodowej wspotpracy
Z instytucjami zwigzanymi z szeroko rozumiang kultura, filmem i multimediami;

b) umigdzynarodowienie procesu dydaktycznego (wymiana kadry - wyjazdy i praktyka
dydaktykow Warszawskiej Szkoty Filmowej do uczelni zagranicznych o podobnym profilu
oraz przyjazdy dydaktykow z uczelni zagranicznych) oraz oferty dydaktycznej;

C) rozwdj umiejetnosci i kompetencji studentow, ktore pozwolg im realizowaé projekty
w zespotach miedzynarodowych 1 poza granicami; wyjazdy studentow na praktyki
zagraniczne;

d) pozyskiwanie finansowania zewngtrznego na dziatalno$¢ dydaktyczng zwigzang
z umigdzynarodowieniem procesu ksztalcenia;

e) zwigkszenie rekrutacji studentow zagranicznych;

f) pozyskanie zagranicznej kadry dydaktycznej;

g) zwickszanie udziatu Uczelni oraz jej studentow w prestizowych wydarzeniach
migdzynarodowych oraz liczacych si¢ festiwalach filmowych.

Na Kkierunku Aktorstwo Nowych Mediow proces umigedzynarodowienia odnosi si¢ aktualnie
glownie do aktywnos$ci artystycznej i prezentacji dokonan artystycznych kadry oraz
studentow na migdzynarodowych festiwalach. Konsultacje Zespotu ds. Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia ze studentami kierunku Aktorstwo Nowych Mediow, wyktadowcami oraz ze
srodowiskiem z otoczenia spoteczno-gospodarczego wspotpracujagcego z Uczelnig,
zaowocowaly podjeciem decyzji o sukcesywnym umig¢dzynarodowieniu procesu
dydaktycznego na kierunku. Pierwszy etap obejmujacy zwigkszenie przedmiotow
realizowanych w jezyku angielskim rozpocznie si¢ juz od pazdziernika 2019 roku, aby
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w konsekwencji doprowadzi¢ do uruchomienia $ciezki ksztalcenia w jezyku angielskim.
Bazujac na doswiadczeniach, jakie Uczelnia zgromadzita realizujac w jezyku angielskim juz
dwie specjalno$ci na kierunku Film i Multimedia (aktualnic studiuje 58 studentow
zagranicznych, co stanowi okoto 7,8% ogolnej liczby studentéw kierunku; studenci, ktorzy
uczestniczg w zajeciach pochodzg nie tylko z Europy, ale rowniez z USA, Indii, Wenezueli,
Wietnamu, Maroko, Egiptu, Kongo, Australii) wtadze Uczelni sg przekonane, ze uda si¢ na
Aktorstwie Nowych Mediow stworzy¢ atrakcyjne warunki do studiowania dla oséb zar6wno
spoza Polski oraz dla polskich studentow.

Proces umigdzynarodowienia Uczelni zmienia podejscie do ksztalcenia w Warszawskiej
szkole Filmowej. Przyczynia si¢ m.in. do podnoszenia kompetencji jezykowych studentéw,
do oferowania zaje¢ w jezykach obcych, do wilaczania kadry dydaktycznej z zagranicy
w proces dydaktyczny. Przyczynia si¢ takze do wzbogacania treSci ksztalcenia poprzez
wlaczanie do wykazu lektur tych publikacji, ktére sa wynikiem oczekiwan studentow
studiujagcych w Warszawskiej Szkole Filmowe;j.

Uczelnia czyni starania, aby polscy i zagraniczni studenci w jak najwiekszym stopniu
uczestniczyli we wspolnie realizowanych projektach, uczac si¢ tym samym pracy
w mi¢dzynarodowym $rodowisku, co w przysztym $rodowisku pracy zwigzanym z filmem,
multimediami i grami jest koniecznoscig. Uwzglednione w planach rozwoju kierunku
Aktorstwo Nowych Mediow wprowadzenie kilku przedmiotow realizowanych w jezyku
angielskim wzmocni kompetencje jezykowe studentow oraz oswoi ich w pracy
W mig¢dzynarodowym $rodowisku.

Uczelnia czyni starania, aby polscy 1 zagraniczni studenci w jak najwigkszym stopniu
uczestniczyli we wspdlnie realizowanych projektach, uczac si¢ tym samym pracy
w migdzynarodowym $rodowisku, co w przysztym miejscu ich pracy zwigzanym z filmem
I multimediami jest konieczno$cig. Studenci Kierunku Aktorstwo Nowych Mediow
wspolpracujg ze studentami zagranicznymi studiujgcymi na anglojezycznych specjalnosciach
realizowanych na kierunku Film i Multimedia (film directing and video games oraz
cinematography and post-production) przy tworzeniu etiud studenckich, a takze biorg udziat
we wspolnych zajeciach Praca rezysera z aktorem.

Wprowadzony do programu studiow Aktorstwa Nowych Mediow przedmiot Acting in English
realizowany w jezyku angielskim wzmacnia kompetencje jezykowe Studentéw oraz
przygotowuje ich w pracy w migdzynarodowym $rodowisku. Dzieki tym zajgciom studenci
uczg si¢ migdzy innymi prezentacji monologu lub sceny z dowolnie wybranego dramatu lub
filmu, a takZze nabywaja umiejetnos¢ prezentacji w zakresie dziatan aktorskich w jezyku
angielskim.

Znakomita wigkszos$¢ kadry zatrudnianej w Uczelni doskonale wtada jezykiem angielskim, co
w znacznym stopniu przyczynia si¢ do procesu umigdzynarodowienia Warszawskiej Szkoty
Filmowej. Aktualnie Uczelnia zatrudnia trzech nauczycieli zagranicznych. Kilku
wyktadowcow (Matgorzata Lipmann, Judyta Turan, Kaja Kotodziejczyk, John Weisgerber)
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posiada wyksztalcenie kierunkowe oraz do$wiadczenie zdobyte na renomowanych,
zagranicznych Uczelniach takich jak Lee Strasberg Theatre and Film Institute w Nowym
Jorku, USA; The Actors Temple w Londynie; London Group Theatre, Wielka Brytania;
Hochschule fiir Musik und Darstellende Kunst Frankfurt am Main, Frankfurt, Niemcy;
Performing Arts Researchand Training Studios, Bruksela, Belgia; Humber College Institute
of Technology and Advanced Learning, Ontario, Canada. Nauczyciele akademiccy
Warszawskiej Szkoty Filmowej sa takze zapraszani przez uczelnie zagraniczne, w ktérych
prowadza goscinne wyktady badz praktyczne warsztaty (m.in.: Julia Bui, John Weisgerber).
m.in. w Columbia University w Nowym Jorku, Yely University, Moskiewskie Centrum
im. Meyerholda, Rosja, Barbican Center w Londynie, Wielka Brytania, czy Sikyon, Grecja.

Kolejnym waznym elementem realizacji zadan zwigzanych z procesem umie¢dzynarodowienia
Warszawskiej Szkoty Filmowej jest przystapienie Uczelni do programu ERASMUSH,
ktéry stwarza szanse¢ polskim i zagranicznym studentom studiujagcym w Uczelni mozliwos¢
realizacji czg$ci ksztalcenia i zdobywania do§wiadczenia w partnerskich uczelniach. Program
ERASMUS+ to rowniez perspektywa rozwoju wspdlpracy z zagranicznymi kadrami
naukowymi oraz mozliwo$¢ wzbogacenia programow nauczania dla studentow naszej
Uczelni. Jest to réwniez wazna perspektywa rozwoju dla pracownikow dydaktycznych
Uczelni, ktorzy beda mogli zaprezentowal swoja wiedz¢ i1 do$wiadczenie na arenie
mig¢dzynarodowej, a takze pozna¢ inne techniki pracy dydaktycznej, ktore zostang
wykorzystane w przysztosci.

Uczelnia przystapita do programu ERASMUS+ w 2018 roku i aktualnie prowadzi aktywne
ktorymi bedzie realizowala wspotprace w zakresie wyjazdoéw studentéw na studia i praktyki,
jak rowniez wyjazdy pracownikow dydaktycznych w celach szkoleniowych oraz
dydaktycznych. Ze wzgledu na praktyczny charakter ksztalcenia Uczelnia prowadzi réwniez
aktywne dziatania zwigzane z pozyskaniem w ramach programu specjalistow praktykow.
Uczelnia nawigzata pierwsze kontakty z Uczelniami o podobnym profilu ksztatcenia, m. in.
Universidad Francisco de Vitoria UFV for Game Studies and Audiovisual Communication
(Madryt, Hiszpania), z ktorym zgodnie z obowigzujacymi procedurami ustala kalendarz oraz
programy ksztalcenia - etapami poprzedzajacymi podpisanie Learning Agreement. Aktualnie
prowadzone sg rowniez rozmowy o wspotpracy partnerskiej z Tiltan School of Design and
Visual Communication oraz Yerevan State Institute of Theatre and Cinematography (Republic
of Armenia, Yerevan).

Realizujac ide¢ umigdzynarodowienia i globalizacji wsrdd réznych dziedzin zycia oraz nauki,
Warszawska Szkota Filmowa nawigzala wspolprace z réznymi instytucjami
mi¢dzynarodowymi. W ramach wymiany do§wiadczen Warszawska Szkota Filmowa goscita
studentow z amerykanskich Uczelni — New York Academy Los Angeles i USC University of
Southern California, ktorzy wzieli udziat w zajgciach ze studentami Warszawskiej Szkoty
Filmowej.

Nawigzanie wspolpracy z Centro Preformazione Attoriale w Ferrarze (Wtochy) umozliwito
studentom Aktorstwa Nowych Mediow udziat w warsztatach aktorskich Tenda Summer School
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Commedia dell’Arte prowadzonych przez mig¢dzynarodowa kadre dydaktyczng, w ktorej
udziat wzieli uczestnicy m. in. z Wioch, Hiszpanii, Stanoéw Zjednoczonych, Francji, Anglii,
Niemiec, Grecji. Sukces tych warsztatow otworzyl mozliwos¢ nawigzania statej wspotpracy,
ktorej jednym z efektow sg organizowane przez Warszawska Szkote Filmowg dla studentow
Centro Preformazione Attoriale wspolne warsztaty filmowe, w programie ktorych poza
zajeciami merytorycznymi, znalazly si¢ rowniez zajecia praktyczne. Aktualnie trwaja prace
nad przygotowaniem nowego, kolejnego wspolnego projektu.

Warszawska Szkota Filmowa nieustannie dba o to, aby filmy jej studentéw byly obecne jak
najszerzej na krajowych i miedzynarodowych wydarzeniach filmowych. Specjalny
Zespot ds. Festiwali (zatrudniajacy m.in. Szwedke Veronice Andersson) zajmuje si¢ nie tylko
kierowaniem filméw na poszczegodlne imprezy, ale w porozumieniu z tworcami przygotowuje
takze pakiety promocyjne dedykowane kazdemu z tytutow (zwiastun, fotosy, plakat) oraz
zajmuje si¢ promowaniem danej produkcji na miejscu podczas imprez (m.in. umawianie
wywiadow, rejestrowanie materialdw na potrzeby dalszej promocji, biezace relacje na
uczelnianych profilach w mediach spotecznosciowych). Uczelnia zapewnia rowniez wsparcie
I opieke dla studentow osobiscie biorgcych udzial w najwazniejszych miedzynarodowych
festiwalach, m. in. takich jak: Bushwik Film Festival, New York, USA; Citizen Jane Film
Festival, Columbia, Missouri, USA; Palm Springs Short Film Fest, USA; Sundance Film
Festival, Salt Lake City, USA; Berlinale, Berlin, Niemcy; Cannes Short Film Corner,
Cannes, Francja.

Filmy studentow Warszawskiej Szkoty Filmowej tylko w roku 2018 byly obecne na ponad
140 festiwalach na catym $wiecie. Wiele tytulow prezentowanych bylo w programach imprez
filmowych m.in. w Berlinie, Teheranie, Las Vegas, Londynie czy Sao Paulo, w tym takze na
imprezach kwalifikujacych do nagréd Amerykanskiej Akademii Filmowej (Oscary) czy
Europejskich Nagrod Filmowych (EFA).

W znakomitej wigkszosci produkcji studenckich bioracych udziat w festiwalach kreacje
aktorskie sg wykonywane przez studentow Aktorstwa Nowych Mediow. Filmy z ich udzialem,
ktére zdobyty najwiecej nagrod 1 wyrdznien to m.in.:

”Wieczne Cienie” W rezyserii Marka Leszczewskiego, z obsada aktorska studenta
Aktorstwa Nowych Mediow Jacka Olaka - udzial w migdzynarodowych konkursach takich
jak: Milkbush Short Film Festival, South Africa; Jaipur Film World, Indie; International
Changing Perspectives Short Film Festival, Turkey; Nepal Human Rights International Film
Festival; The Borehamwood International Film Festival; IE Student Film Festival;
International Film Festival of Larissa; SENSUS Film Festival;, RGU Film Festival;
International East Sarajevo FILM Fest; 6 on Nebraska, RPA; Art. For Peace International
Festival, Iran; Kaohsiung Film Festival, Taiwan, TOFFIFEST, Migdzynarodowy Festiwal
Filmowy; Amarcort Film Festival, Wlochy; IFF Kinenova, Skopje, Macedonia; 3rd Slemani
IFF, Irak; Cape Town International Film Market & Festival, Afryka Poludniowa; Sose
International Film Festival, Armenia; Polish Film Festival, Las Vegas; Newark International
Film Festival, Nowy Jork; Seven Hills International Film Festival, Wegry; Euro Fest
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European International Film Festival, Petersburg; Rassam International Short Film Festival;
Auckland International Short Film Festival; Tel Aviv International Student Film Festival -
kwalifikujacy do Academy Award®; Tripoli Film Festival w Libanie

”Kontrola” w rezyserii Nataszy Parzymies z obsada aktorska studentki Aktorstwa
Nowych Mediéow Adrianny Chlebickiej - udziat w miedzynarodowych konkursach:

Malmo International LGBTQ+ Short Film Festival, Szwecja; Webisode Film Festival; BAM!
International Film Festival.

”Leszy” w rezyserii Mateusz Motyki z obsada aktorska studentek Aktorstwa Nowych
Mediow Dominiki Sakowicz i Adrianny Stalewskiej - udzial w mig¢dzynarodowych
konkursach takich jak; Manchester Lift-Off Film Festival, UK; Film Strip International Film
Festival, Rumunia; Linz International Short Film Festival, Austria; Hollyshort Film Festival,
Los Angeles, USA kwalifikujacy do Academy Award®; FIFF- Filmstrip International Film
Festival, Motdawia; Kraljewski filmski festiwal, Serbia; Seven Hills International Film
Festival, Wegry; SHOTS: International Independent Short Film Festival; Short to the Point —
Rumunia; RedLine Film Festival; LET'S CEE Film Festival Vienna.

”Maja” w rezyserii Laury Mielczarek z obsadg aktorska studentek Aktorstwa Nowych
Mediow Marii Ruddick i Adrianny Stalewskiej - udziat w miedzynarodowych konkurach
takich jak: Jaipur Film World, Indie; Cinema ad You , Mariupol, Ukraina; 1st Thessaloniki
Cinedance International festiwal, Grecja; ADF's Movies By Movers; 15. Neisse Film Festival;
Miedzynarodowy Festiwal Filméw Krotkich KINOFILM w Manchesterze - pokazy w sekcji
specjalnej Shorts from film schools; Festiwal "Wista" w Moskwie - specjalny pokaz etiud
Warszawskiej Szkoty Filmowe;.

~Jadlowstret” w rezyserii Katarzyny Babicz z obsadg aktorskg studentki Aktorstwa
Nowych Mediéw Sandry Koscielniak - udziat w migdzynarodowych konkursach takich jak:
Atlanta Horror Film Festival, USA; Woman in Horror Film Festival; Print Traffic Women
Texas Film Festival; Liberty Massacre Part-5, Filadelfia; Festiwal Kina Grozy - Liberty
Massacre w Philadelphii, USA.

»Motocykl” w rezyserii Krzysztofa Chodorowskiego z obsada aktorska studentki
Aktorstwa Nowych Mediow Marianny Janczarskiej - udzial w migdzynarodowych
konkursach takich jak: Zlaty Voci Film theory stuents film festiwal, MOV — International
Student Film Festival of Pernambuco; KO:SH Film Fest; Kinofilm 16th Manchester
International Short Film & Animation Festival; Sedicicorto International Film Festival Forli;
Festival Silhoutte; Festival Du Film Court En Plein Air De Grenoble; Festival International
De Courts Metrages De La Cote Bleue; Busan International Short Film Festival.

»Aisha” w rezyserii Piotra Lukasiaka z obsadg aktorska studenta Aktorstwa Nowych
Mediow Jakuba Onichowskiego - udzial w migdzynarodowych konkursach takich jak:
The Cabriolet Film Festival; Kinolikbez; Zlaty Voci Film theory stuents film festiwal; MOV
— International Student Film Festival of Pernambuco; KO:SH Film Fest; Kinofilm 16th
Manchester International Short Film & Animation Festival.
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»WIKI” w rezyserii Vero; nicy Andersson - z obsada aktorska studentki Aktorstwa
Nowych Mediéw Kamili Kobic (nagroda za role aktorskg) - udzial w mi¢dzynarodowych
| polskich festiwalach i konkursach, takich jak: Citizen Jane Film Festival, Columbia,
Missouri, USA *pokaz; Polish Short Film Festival PSFF, Las Vegas; Festiwal Filmow
Polskich w Los Angeles; Bushwick Film Festival, New York, USA; Byron Bay Film Festival,
Australia; Dwa Brzegi, Koszalin; YALE Student Film Festival, New Heavens, USA,
Zsigmond Vilmos International Film Festival, Szeged, Hungary; 65.0KFA , Konin, Polska;
INDIE SHORT FEST, Los Angeles, USA.

Film zobyt wiele nagrod, w tym m.in. na festwalach: Golden Sava- Best Directing , Polish
Sort Film Festival, Las Vegas; Golden Sava- Best Story PSFF, Las Vegas; Golden Sava- Best
Female Performance PSFF, Las Vegas; Silver Sava-Runner Up Best Short PSFF, Las Vegas;
Silver Sava-Runner Up Best Casting dla Krzysztofa Laczaka za role megska, PSFF, Las
Vegas; Silver-Sava-Runner Up Best Supporting Female dla Magdaleny Kizinkiewicz
(wyktadowca Warszawskiej Szkoty Filmowej), PSFF, Las Vegas.

»Charon” w rezyserii Pawla Hejbudzkiego — film zostal nagrodzony m.in. na festiwalach:
Festiwal Filmowy w Gdyni Grand Prix w Konkursie Mlodego Kina, Los Angeles (Festiwal
Filmow Polskich) - Nagroda im. Piotra tazarkiewicza dla Mtodego Talentu dla Adama
Bobika, Nagroda Polskiego Kina Niezaleznego im. Jana Machulskiego-Nominacja
w kategorii: najlepszy aktor dla Adama Bobika.

»Inka” w rezyserii Moniki Majorek - udzial w miedzynarodowych festiwalach
I konkursach, takich jak: Cannes Short Film Corner, MFF w Palm Springs - nominacja
najlepszy film krotkometrazowy studencki; 17.Festiwal Polskich Filmow w Los Angeles -
nominacja dla najlepszego filmu krotkiego

Olbrzymim sukcesem tegorocznej absolwentki Aktorstwa Nowych Mediow Rézy Klekotko
jest przyjecie na studia magisterskie w Royal Academy of Dramatic Art w Londynie - do
jednej z najstarszych i najbardziej prestizowych uczelni teatralnych w Wielkiej Brytanii, ktora
ukonczyli m.in Anthony Hopkins, Ralph Fiennes, Vivien Leigh, Kenneth Branagh czy Alan
Rickman. Zostala jedng z 16 o0sdb z calego $wiata, wybranych sposrod kilku tysiecy
kandydatow.

Uczelnia realizuje swoje zalozenia poprzez organizacje Festiwalu ScriptFiesta, ktory
skierowany jest rowniez w stron¢ szeroko rozumianego mig¢dzynarodowego $wiata filmu,
gdzie uczestnicy biorg udzial w wyktadach 1 warsztatach prowadzonych przez $wiatowe]
stawy tworcow. Jednym z elementéw Festiwalu jest udziat studentow Warszawskiej Szkoty
Filmowej w zajeciach typu masterclass. Podczas tegorocznej edycji swoja wiedza w zakresie
budowania kobiecych postaci w filmie podzielita si¢ Helen Jacey w wyktadzie ,,Bohaterki
filmowe oraz ich relacja wobec pracy i wladzy”. Zagadnienia dotyczace pracy w zespole
filmowym, w tym roéwniez z agentem, zostaly zaprezentowane przez Tarika Hachouda,
wspotzatozyciela Agencji Match&Spark w trakcie panelu dyskusyjnego ,,Team is everything”
kierowanego m. in. do studentow aktorstwa. Kolejnym wybitnym twoérca, z ktorym Uczelnia
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nawigzata wspotprace jest amerykanski komediopisarz, autor literatury branzowej, Jonathan
Lynn. W ramach Festiwalu ScriptFiesta zorganizowane zostaty rowniez warsztaty i wyktady
z jego udzialem, w trakcie ktérych oméwil m.in. zagadnienia dotyczace aktorstwa
komediowego.

Uczelnia podejmuje takze starania, aby w procesie dydaktycznym uczestniczyli rowniez
praktycy i wykladowcy zagraniczni, ktdrzy prezentuja studentom Aktorstwa Nowych Mediow
najnowsze techniki zwigzane z ksztalttowaniem warsztatu aktorskiego, ucza funkcjonowania
w migdzynarodowym $rodowisku i wspdlpracy na planie filmowym prowadzonej w jezyku
obcym. W tym roku akademickim w semestrze letnim zostal zorganizowany dla studentow
Aktorstwa Nowych Mediéow m.in. cykl masteclass, ktore prowadzi rezyser teatralny, aktor
i nauczyciel akademicki John Weisgerber.

Studenci wzigli udziat roéwniez w dwudniowych warsztatach prowadzonych przez Joseph’a
Culp’a, podczas ktorych amerykanski rezyser i aktor uczyt studentow roznych technik
filmowych, a takze warunkéw pracy w miedzynarodowym srodowisku.

Dotychczasowe osiggniecia Warszawskiej Szkoty Filmowej — studentéw, absolwentow oraz
wyktadowcow na arenie miedzynarodowej, jak rowniez program ksztatcenia realizowany na
dwoch kierunkach Aktorstwo Nowych Mediow oraz Film 1 Multimedia sg interesujace
I inspirujace dla wielu zagranicznych instytucji i uczelni.

Przy udziale Instytutu Adama Mickiewicza, Warszawska Szkota Filmowa goscita
przedstawicieli z Uzbekistanu, tj. Rektora Panstwowego Instytutu Kultury i Sztuki, Rektora
Instytutu Uzbeckiej Akademii Nauk, przedstawiciela Ministerstwa Kultury, przedstawiciela
biura UNESCO, dyrektora Szkoty Filmowej. Priorytetem tego spotkania byto poznanie
naszego systemu wspotpracy mi¢dzyinstytucjonalnej oraz migdzypanstwowej przy projektach
edukacyjnych 1 filmowych, promocja edukacji filmowej oraz kina, pozyskiwania srodkéw na
edukacje, produkcje oraz dystrybucje.

LEPL Ivane Javakhishvili Thilisi State University Media and TV Art Community College
w Gruzji wyrazito cheé¢ nawigzania rozszerzonej wspOlpracy migdzy wyktadowcami,
pracownikami i studentami Warszawskiej Szkoty Filmowej i CMTV chcac promowac relacje
wspotpracy poprzez wzajemng pomoc w dziedzinie edukacji, badan i zaangazowania we
wspolne projekty. Aktualnie trwaja ustalenia dotyczace szczegdtow nawigzania stalej
wspolpracy i podpisania umowy.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Studenci kierunku Aktorstwo Nowych Mediow otrzymuja rézinego rodzaju wsparcie:
naukowo-dydaktyczne, organizacyjne, psychologiczne oraz materialne. Na poziomie Uczelni
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nadzor nad systemem wsparcia dla studentéw pelni Prorektor ds. studenckich, ktory na
biezgco monitoruje podejmowane dziatania i ich skutecznos¢.

Szczegolna forma wsparcia udzielana jest studentom niepelnosprawnym. Opieke nad
studentami niepelnosprawnymi sprawuje Prorektor ds. studenckich. Forma wsparcia dla
studenta niepetnosprawnego jest uzgadniana, w zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci,
z prowadzacymi zajgcia I moze obejmowaé rowniez opieke tzw. asystenta towarzyszacego
osobie niepelnosprawnej podczas zaje¢. Prorektor ds. studenckich na biezaco monitoruje
realizacje opieki dla osoby niepelnosprawnej i w przypadku jakichkolwiek problemow,
pomaga w kontaktach z wyktadowcami. Uczelnia umozliwita rowniez nagrywanie zajeé przez
asystenta i ich przetwarzanie na forme pisemna.

W celu pomocy dydaktycznej i organizacyjnej wzmocniona zostala funkcja opiekuna
Kierunku, ktorego zadaniem jest staly kontakt ze studentami i pomoC W rozwigzywaniu
biezagcych probleméw. Pomoc naukowo-dydaktyczna to przede wszystkim bezposredni
kontakt studentéw z nauczycielami akademickimi podczas realizacji zajg¢ oraz indywidualne
konsultacje i wsparcie.

Poniewaz realizacja zajg¢ na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow ze wzgledu na specyfike
ksztatcenia odbywa si¢ w matlej grupie, dydaktycy prowadzacy zajecia majg najlepszy kontakt
ze studentami i najlepiej identyfikuja ich potrzeby i deficyty. Moga rowniez najszybciej
zareagowa¢ na sytuacje trudne i1 wymagajace indywidualnego podejscia do studenta.
Wsparcie w postaci dodatkowych konsultacji poza godzinami zaje¢ to najczeSciej czas
zarezerwowany dla studentow wymagajacych wigkszego zaangazowania prowadzacego
zajecia 1 indywidualnego przepracowania scen, dtuzszej pracy nad postaciami, eliminowania
btedow. Wykladowcy polecaja tez studentom dostgpne dla nich warsztaty zwigzane
z tematyka 1 metodyka zaje¢, spektakle 1 filmy do obejrzenia oraz ksigzki 1 materiaty, ktore
majg im pomoc w opanowaniu materiatu, pracy nad warsztatem aktorskim. Czasami wskazuja
rowniez specjalistow do konsultacji, w zalezno$ci od wystgpujacego problemu
(fizjoterapeuci, osteopaci, ortodonci, foniatrzy, laryngolodzy, alergolodzy, psychologowie,
psychoterapeuci).

Z mysla o wsparciu mobilnosci studentéw zostala utworzona funkcja Koordynatora
ds. wspolpracy miedzynarodowej i programu Erasmus+. Jego zadaniem jest promowanie
wérod studentow programow wymiany studenckiej oraz poszukiwanie 1 oferowanie
studentom mozliwo$ci wspotpracy artystycznej z instytucjami i uczelniami zagranicznymi.
Informacje zwiazane z mozliwo$ciami podjecia wspdtpracy migedzynarodowej i aktywnosci
artystycznej sg przekazywane studentom poprzez stron¢ internetowa Uczelni, facebooka oraz
w Wirtualnym Dziekanacie. Koordynator ds. wspélpracy miedzynarodowej i programu
Erasmus+ organizuje rowniez osobiste spotkania z zainteresowanymi studentami.

Uczelnia wspiera réwniez publikacje studenckie. Studenci kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow maja mozliwo$¢ publikowania swoich artykuldéw w miesigczniku KINO, po
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akceptacji artykutu przez Redaktora Naczelnego miesi¢cznika, dra Andrzeja Kotodynskiego,
nauczyciela akademickiego Warszawskiej Szkoty Filmowe;.

Uczelnia wspiera rowniez aktywno$¢ artystyczng studentow. Studenci majg mozliwosé
uzyskania dodatkowego dofinansowania do realizowanych projektow artystycznych. Sg to
wspélne projekty studentow kierunku Aktorstwo Nowych Mediow oraz kierunku Film
I Multimedia. Studenci otrzymuja wsparcie w postaci indywidualnej opieki artystycznej oraz
wsparcie finansowe. Ponadto z pomoca Kierownika Produkcji otrzymuja nieograniczone
mozliwo$ci korzystania ze sprzgtu i infrastruktury uczelnianej. Kazdy student moze ztozy¢
pakiet produkcyjny i wystapi¢ o dodatkowe dofinansowanie ze strony Uczelni. W pierwszym
etapie studenci prezentuja swoje projekty przed komisjg (tzw. pitching). Projekty sa wczedniej
przygotowane i skonsultowane z wybranym opiekunem artystycznym projektu oraz
z Kierownikiem Produkcji. Projekt, oprocz scenariusza, zawiera podstawowe zalozenia
realizacyjne (kalendarzoéwka, budzet, technika) 1 =zalozenia artystyczne, referencje
scenograficzne, plastyczne i aktorskie. Etap ten stuzy przygotowaniu studentow do przysztych
zawodow 1 przypomina system dofinansowan od lat praktykowany przez Polski Instytut
Sztuki Filmowej, oparty o komisje eksperckie. Na podstawie prezentacji i po rekomendacji
Kierownika Produkcji, Komisja przyznaje najlepszym projektom dodatkowe dofinansowania
na realizacje projektu. Drugi etap to realizacja produkcji oraz prezentacja projektu przed
Komisjg. Komisja ocenia przedstawione projekty, wskazuje ewentualne uwagi i poprawki.
Pod koniec pazdziernika odbywa si¢ ostatni etap, ktdry polega na prezentacji ukonczonych
filméw 1 ich koncowej ocenie. Zatrudniony przez Uczelni¢ Kierownik Produkcji wpiera
studentow rowniez w kontaktach zewnetrznych z firmami i instytucjami w realizacji
podejmowanych przez studentow projektach, w tym zabezpiecza opickg prawng przy
konstrukcji podpisywanych przez nich umow.

Dziatania majace na celu przygotowanie studentow do wejScia na rynek pracy sa
koordynowane przez Biuro Karier. Dyrektor Biura Karier uczestniczy w spotkaniach
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz waznymi dla S$rodowiska instytucjami
I organizacjami, dzigki czemu na biezaco monitoruje potrzeby $rodowiska i runku pracy.
Organizuje dla studentow spotkania z przedstawicielami branzy filmowej, ktorzy przekazuja
wiedze 1 umiejetnosci nabyte podczas ich pracy zawodowej. W uzgodnieniu z pracodawcami,
instytucjami i firmami z branzy, organizuje rowniez dla studentow warsztaty praktyczne oraz
wizyty studyjne. Aktualnie w maju studenci Aktorstwa Nowych Mediow beda uczestniczyé
m.in. w warsztatach dotyczacych kreacji aktorskich w grach komputerowych.

W ten sposob maja oni mozliwo$¢ rozszerzania swojej wiedzy merytorycznej oraz rozwijania
zainteresowan w wybranym przez siebie kKierunku.

Na poziomie Uczelni Biuro Karier Warszawskiej Szkoty Filmowej prowadzi dziatalnosc¢
edukacyjng, doradczg i1 informacyjng dla studentow, absolwentéw w zakresie ich rozwoju
osobistego i zawodowego.
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Do zadan Biura Karier nalezy:

— prowadzenie doradztwa zawodowego (indywidualnego i grupowego),

— dostarczanie informacji o rynku pracy i mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

— zbieranie, klasyfikowanie i udostepnianie ofert pracy, stazy i praktyk zawodowych,

— prowadzenie bazy danych studentéw zglaszajacych sie¢ w celu znalezienia pracy,

— nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow z pracodawcami,

— badanie losow zawodowych absolwentéw Warszawskiej Szkoty Filmowej,

— organizacja szkolen i warsztatdw podnoszacych umiejetnosci radzenia sobie na rynku
pracy.

Biuro Karier realizuje swoje zadania za pomoca:

strony internetowej Uczelni,

tablicy ogloszen Warszawskiej Szkoty Filmowej,

— mailowego i telefonicznego kontaktu ze studentami i absolwentami,

— indywidualnych spotkan i konsultacji.

Biuro Karier wraz z Dziatem Kreatywnym w tym roku po raz pierwszy zorganizowato

rowniez dla studentow specjalnosci tworzenia gier wideo oraz film directing and video games

targi w branzy gier 1 sektorach kreatywnych. Sukces tego projektu zaowocowat kolejnym

przedsiewzieciem — na koniec listopada zostaty zaplanowane pierwsze targi pracy w branzy

artystycznej.

Biuro Karier prowadzi réowniez rekrutacje studentow do projektow realizowanych przez
Uczelni¢. Jednym z takich projektow jest realizowana z Filmotekq Narodowg — Instytutem
Audiowizualnym od kilku lat Filmoteka Szkolna, podczas ktorej miodziez szkolna uczy si¢
m.in. podstawowych elementéw zwigzanych z tworzeniem utworu filmowego w tym kreacji
rol aktorskich. Zajgcia sa prowadzone m.in. przez studentow Aktorstwa Nowych Mediow,
ktérzy oprocz przekazywania podstawowej wiedzy na temat aktorstwa wykonuja z mtodzieza
praktyczne ¢wiczenia pozwalajace rozwija¢ u uczestnikow wrazliwos¢ sceniczng i warsztat
aktorski poprzez prac¢ nad poprawa wymowy, impostacjg glosu, nauke S$wiadomosci
wlasnego ciata, ¢wiczenia w zakresie niwelowania stresu zwigzanego zrola, oswojenie
Z kamera.

Uczelnia w 2019 roku rozpoczeta rowniez realizacje projektu Nowe programy ksztalcenia,
staze i zadania podnoszgce kompetencje w realnym srodowisku biznesowym w obszarze
tworzenia filmow i gier komputerowych w Warszawskiej Szkole Filmowej W ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, ktérego gtownym
zalozeniem jest stworzenie dla studentow realnych warunkow pracy, w ktorych uczac sie
tworza film i gre komputerows. Jednym z elementow tych produkcji sg kreacje aktorskie,
ktore w cato$ci sg udzialem studentow Aktorstwa Nowych Mediéw. Biuro Karier wraz
Z koordynatorami projektow organizuja do poszczegolnych rol castingi, ktore majg nauczy¢
studentéw aktorstwa przygotowania do scen castingowych. Do§wiadczenia zdobyte podczas
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castingu oraz odegrane role stanowig dla nich wazny element w CV i pdzniejszych staraniach
o prestizowe role w realizowanych na rynku mediow przedsiewzigciach komercyjnych.

Uczelnia stosuje roznorodne dzialania w celu motywowania studentow do osiagania
lepszych wynikow nauczania. Studenci kierunku Aktorstwo Nowych Mediéw moga
korzysta¢ ze stypendium Rektora dla najlepszych studentow oraz wilasnego Funduszu
Stypendialnego Warszawskiej Szkoly Filmowej. O pierwsze stypendium moze ubiegaé si¢
student, ktory uzyskal wysoka $rednig ocen w poprzednim roku akademickim lub uzyskat
osiggnigcia naukowe, artystyczne lub sportowe na arenie krajowej lub migdzynarodowe;.
Postgpowanie stypendialne regulujg przepisy uczelniane (Regulamin Stypendialny).

O mozliwosci uzyskania pomocy materialnej studenci sa informowani za posrednictwem
strony internetowej Uczelni, gdzie zamieszczony jest Regulamin Stypendialny oraz niezbedne
formularze stypendialne. Wszyscy studenci na poczatku roku akademickiego otrzymuja
informacj¢ mailowa o mozliwosci skladania wnioskow stypendialnych oraz o wysokosci
dochodu uprawniajacego studenta do ubiegania si¢ o przyznanie pomocy materialnej
w danym roku akademickim, na podstawie zarzadzenia Rektora.

Dyplom uznania od Rektora, ktory tez moze motywowac¢ do osiggania lepszych wynikow
nauczania, przyznany na wniosek Senatu, moga otrzymac absolwenci, ktdrzy spehili
nastgpujace warunki:

1) uzyskali za caty okres studiow $rednig ocen nie nizszg niz 4,50;

2) uzyskali z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego oceny bardzo dobre;

3) postgpowali zgodnie z regulaminem studiow i przepisami obowiazujacymi w Uczelni.
Zgodnie z wnioskiem studentow od pazdziernika 2019 roku bedzie rowniez dostepny konkurs
na najlepsze prace dyplomowe.

Studenci realizujg projekty artystyczne i od ich walorow artystycznych, co ocenia Komisja,
zalezy czy ich produkcje zostang wystane przez Uczelni¢ na polskie 1 migdzynarodowe
festiwale filmowe oraz inne konkursy artystyczne. Mozliwo$¢ prezentacji swoich osiggniec
artystycznych na arenie krajowej i migdzynarodowej moze motywowac studentow do
osiggania lepszych wynikow nauczania oraz wickszego zaangazowania.

Studentom zapewnia si¢ skuteczng i kompetentng obstuge administracyjng w zakresie spraw
zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng. Dziekanat jest czynny od
poniedziatku do pigtku w godzinach 9.00 - 11.00 i 14.00 - 17.00 oraz w soboty i w niedziele
w godzinach 10:00 - 15.00. Godziny pracy zapewniaja cigglo$¢ obslugi procesu
dydaktycznego. Kadre administracyjng kierunku stanowi 4 pracownikow Dziekanatu,
5 pracownikéw inzynieryjno-technicznych, 1 pracownik biblioteki oraz kierownik obiektu.
Ponadto Studenci korzystaja z pomocy Dziatlu Kreatywnego, Biura Karier, oraz
Koordynatora ds. wspolpracy miedzynarodowej i program Erasmus+, Kierownika Produkcji.
Ze strony pracownikéw administracyjnych studenci kierunku Aktorstwo Nowych Mediow
moga liczy¢ na wsparcie polegajace na sprawnej, biezacej obstudze toku studiow,
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informowaniu studentéw o prawach i obowigzkach oraz procedurach dotyczacych m.in.
ubiegania si¢ o pomoc socjalng, wystepowania o urlop dziekanski, czy egzamin komisyjny,
itp. W dniu immatrykulacji studentow pierwszego roku, organizowane s3g spotkania
informacyjne z udzialem pracownika Dzickanatu i Prorektora ds. Studenckich. Studenci
moga liczy¢ na pomoc pracownikoOw administracji w rozwigzywaniu konkretnych,
indywidualnych probleméw nie tylko zwigzanych bezposrednio z procesem ksztalcenia, ale
takze np. z Oorganizacja przygotowanych wydarzen. Pracownicy administracyjni uczestnicza
w szkoleniach poprawiajacych jako$¢ obstugi studentow organizowanych przez Uczelnig
(kurs jezyka angielskiego, szkolenia dotyczace przyznawania $wiadczen pomocy materialnej,
szkolenie dotyczace umigdzynarodowienia ksztalcenia w Uczelni, szkolenia z zakresu
systemOow informatycznych stosowanych w Uczelni, szkolenia dotyczace korzystania
Z zasobow uczelnianych: infrastruktura i sprzet oraz zasad obowigzujacych przy tworzeniu
i finansowaniu produkcji studenckich).

W Warszawskiej Szkole Filmowej sukcesywnie sg wdrazane elementy programu dobrych
praktyk. W zakresie zapewniania bezpieczenstwa os6b studiujacych oraz
przeciwdzialania dyskryminacji zostal powotany Pelnomocnik ds. Bezpieczenstwa
Studentow, ktérego glownym zadaniem jest prowadzenie dziatalnosci promocyjnej,
informacyjnej i edukacyjnej w zakresie zapewniania bezpieczenstwa studentom oraz
monitorowanie sytuacji, reagowanie na zglaszane przez studentéow i pracownikow Uczelni
zagrozenia, jak rowniez udzielanie pomocy merytorycznej osobom dotknietym zdarzeniem.
Ma to szczeg6lne znaczenie w zwigzku z obecno$cia w Uczelni duzej liczby studentow
zagranicznych, ktorzy w wigkszym stopniu sg narazeni gtdéwnie poza Uczelnig na przejawy
dyskryminacji. Kazdy taki przypadek jest zgtaszany do odpowiednich stuzb porzadkowych,
a student otaczany wsparciem i pomocg ze strony Uczelni.

Informacje na temat funkcjonowania w Uczelni programu dobrych praktyk w Uczelni, w tym
w zakresie zapewniania bezpieczenstwa osob studiujgcych oraz przeciwdzialania
dyskryminacji, sa opublikowane na stronie internetowej Uczelni. Sa one réwniez
przekazywane podczas wstgpnego szkolenia organizowanego dla wszystkich nowoprzyjetych
studentow. Pelnomocnik ds. Bezpieczenstwa Studentow sklada na rece Rektora raz
W semestrze raport, ktory jest analizowany pod katem oceny stopnia upowszechnienia
I znajomosci  programu  ws$rdd  studentdw, czestotliwosci  wystepowania  zdarzen
niepozadanych oraz zakresu pomocy i wsparcia udzielanego pokrzywdzonym studentom.
Whioski z tej analizy sg podstawa do modyfikacji wdrozonego programu.

Skargi i wnioski studentow zglaszane sg w formie pisemnej i kierowane do Prorektorow:
Prorektora ds. ksztalcenia oraz Prorektora ds. studenckich. Sg one rozpatrywane w terminie
do 14 dni, ale zazwyczaj odpowiedzi sg udzielane w ciggu kilku dni. Sprawy sg realizowane
na biezaco bez zbednej zwloki, chyba ze wymagaja one szerszych konsultacji.

Istotng role¢ w budowaniu relacji i programow wsparcia dla studentéw Warszawskiej
Szkoly Filmowej odgrywa Samorzgd Studentéw. Propozycje formutowane przez wladze
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Uczelni, pracownikéw dydaktycznych i1 administracyjnych sa z reguly konsultowane
Z Samorzgdem 1 na tej podstawie przetwarzane na ostateczne programy 1 rozwigzania
obowigzujace w Uczelni. Propozycje odnoszace si¢ bezposrednio do procesu ksztatcenia lub
majace wplyw na jako$¢ sg omawiane rowniez z udziatem Zespotu ds. Zapewniania Jakosci.
Samorzqd Studentow najblizej wspdlpracuje z Prorektorem ds. studenckich, ale moze
zglasza¢ swoje uwagi i propozycje do kazdej komorki organizacyjnej w Uczelni.

O mozliwo$ciach wsparcia studenci dowiadujg si¢ z informacji publikowanych na stronach
internetowych Uczelni, jak réwniez podczas szkolenia organizowanego na poczatku roku
akademickiego dla nowoprzyjetych studentow. Kompendium wiedzy znajduje si¢ réwniez
w dyspozycji pracownikow Biura Obsfugi Studentow — Dziekanacie oraz u Prorektora
ds. studenckich i w Samorzgdzie Studentow.

O funkcjonowaniu Uczelni i wszystkich formach opieki i wsparcia studenci moga si¢ rowniez
dowiedzie¢ z przygotowywanego na rozpoczecie roku akademickiego Informatora, w ktorym
sa zgromadzone podstawowe informacje dotyczace organizacji Uczelni, sposobow
zalatwiania spraw studenckich, dostepnosci kadry dydaktycznej i administracyjnej,
mozliwosci korzystania ze wsparcia Uczelni.

System opieki, wspierania oraz motywowania studentow podlega stalemu
monitorowaniu zaré6wno na poziomie Uczelni, jak i kierunku. Wtadze Uczelni podjety
w ostatnich latach wiele dzialan majacych na celu doskonalenie systemu, takich jak np.:
utworzenie Biura Karier, utworzenie Zespofu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia,
utworzenie komodrki zajmujacej sie obsluga studentéw zagranicznych 1 wspotpraca
miedzynarodowg, utworzenie wilasnego Funduszu Stypendialnego Warszawskiej Szkoly
Filmowej, w ramach ktérego najlepsi studenci mogg si¢ ubiega¢ o stypendium przyznawane
za wysoka S$rednig ocen oraz szczegdlne osiggnigcia naukowe, artystyczne i sportowe.
W ramach Funduszu, studenci ubiegajg si¢ rowniez o dofinansowanie wilasnych produkcji
filmowych (etiudy 1 gry). Wysoko$¢ dofinansowania jest okre§lana przez Komisje we
wspotpracy z Kierownikiem Produkcji opiekujacego si¢ produkcjami studenckimi, ktéry po
analizie scenariusza 1 warto$ci artystycznej zglaszanej produkcji, rekomenduje prace
studentow do dofinansowania. Komisja rekomenduje rowniez produkcje studenckie do
zgloszenia przez Uczelni¢ na festiwale polskie 1 miedzynarodowe.

Na poziomie kierunku monitorowanie i doskonalenie systemu odbywa si¢ we wspolpracy
z Samorzgdem Studenckim oraz przedstawicielami studentéw kierunku, opiekunem Kkierunku
oraz opiekunami artystycznymi. Wiladze Uczelni raz w semestrze organizuja spotkania,
podczas ktorych dokonuje si¢ analizy biezacego stanu oraz potrzeb w zakresie ksztatcenia
oraz produkcji artystycznych. Ponadto zaréwno Prorektor ds. studenckich, jak i Prorektor
ds. ksztatcenia w trakcie dyzurow przyjmuja zgloszenia i uwagi od studentow. Zebrane uwagi
sa przekazywane do Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, ktory ustala w jakim
zakresie, terminach oraz przez jakie zasoby osobowe zgloszone uwagi i wnioski beda
realizowane. W wyniku tych konsultacji wladze Uczelni podjety szereg dziatan, majgcych na
celu doskonalenie systemu, takich jak: wprowadzenie opiekuna kierunku, stworzenie systemu
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opieki nad studentami zagranicznymi, zatrudnienie w Dziekanacie osob biegle mowigcych
W jezyku angielsku, state doskonalenie strony internetowej w jezyku polskim 1 angielskim.
Na wniosek studentéw w pazdzierniku 2019 roku zostanie wprowadzony regulamin konkursu
na najlepsze prace dyplomowe.

Kadra wspierajaca proces ksztalcenia podlega okresowej ocenie raz na 4 lata. Najblizsza
ocena zostanie przeprowadzona w czerwcu 2019 roku. Ocena ma na celu okreslenie
jakos$ci pracy 1 wzmocnienie motywacji pracownikow. Ponadto ocena pracy Dziekanatu jest
dokonywana w uczelnianym badaniu jako$ci ksztalcenia. W ankiecie kierowanej do
studentoéw zawarte sg pytania dotyczace: godzin otwarcia Dziekanatu, stosunku pracownikéw
do studentow — kultura obstugi, mozliwo$ci uzyskania potrzebnych informacji, kompetencji
pracownikow (czy pracownicy udzielaja rzetelnych i1 aktualnych informacji).

Uczelnia umozliwia studentom staly dostep do Kanclerza Uczelni dr. Macieja Slesickiego.
Jest to bezprecedensowy system umozliwiajacy, codzienny, bezposredni kontakt
z zatozycielem Uczelni bez posrednictwa Sekretariatu, umozliwiajacy studentom
natychmiastowe rozwigzywanie problemow zar6wno organizacyjnych jak i artystycznych.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Kryterium 9. Publiczny dost¢p do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Uczelnia wykorzystuje szerokie spektrum kanaléw komunikacyjnych jak: strona
internetowa, portale spolecznosciowe, platform¢ Wirtualnego Dziekanatu, mailing, tablice
informacyjne na terenie Uczelni. Na stronie internetowej zostaly wydzielone trzy zasoby,
w ktorych umieszczane s3 informacje. Jednym z obszarow jest zasob ,,Dokumenty”,
w ktorym Uczelnia zapewnia dostep do informacji dotyczacych: oferty edukacyjnej, procesu
rekrutacji, procesu ksztalcenia w tym: organizacji roku akademickiego, regulamin studiow,
regulamin studiow podyplomowych, regulamin praktyk studenckich, regulamin obrony prac
dyplomowych, dokumenty dotyczace przygotowania pracy dyplomowe;j i zasad finansowania
filmow dyplomowych, inne obowigzujace regulaminy: regulamin Samorzqdu Studenckiego,
regulamin stypendialny oraz wszystkie dokumenty zwigzane ze stypendiami, regulaminy
korzystania z poszczeg6lnych sal oraz z kina, kodeks etyki studenta, statut. W zaktadce ,,Dla
Studenta” Uczelnia gromadzi wszystkie dokumenty zwigzane z Wewnetrznym Systemem
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia oraz funkcjonujgcym w Uczelni Zespotem ds. Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia, sylabusy, efekty ksztatcenia, programy i plany studiéw, dokumentacja
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym obowigzujagce umowy
I porozumienia, dokumentacj¢ z odbytych spotkan i ustalen. Protokoty z posiedzen Zespotu
ds. Zapewniania Jakosci Ksztafcenia, raporty, sprawozdania i analizy dokumentujace prace
I dzialania uczelnianych struktur systemu zapewniania jako$ci sg dostgpne do wgladu rowniez
W Biurze Obstugi Studenta - Dziekanacie.

72



Warszawska
Szkola
Filmowa

Na stronie BIP Warszawska Szkota Filmowa publikuje informacje o witadzach Uczelni,
obowigzujacych dokumentach — aktow prawnych (statut, misja i1 strategia, regulaminy,
zarzadzenia Rektora, zarzadzenia Kanclerza, sprawozdania Rektora, uchwaty Senatu),
struktura Uczelni, zamowienia publiczne - ogloszenia, informacje dotyczace RODO
w Uczelni.

Na stronie Wirtualnego Dziekanatu sg zamieszczane plany zaj¢é, sylabusy przedmiotdéw, oraz
biezace informacje dla studentdow dotyczace np. zmian w planie zajeé, wydarzen
odbywajacych si¢ na terenie Uczelni, sukcesow studentow, szkolen i warsztatow dla
studentow, zasad wyboru przedmiotow.

Dzigki Wirtualnemu Dziekanatowi Studenci maja biezacy dostgp do ocen uzyskiwanych
W procesie ksztalcenia oraz dostgpnosci wyktadowcow. Serwis zapewnia takze informacje
0 zaproszeniach na dodatkowe zajecia praktyczne, komunikaty 0 wydarzeniach
i zaproszeniach na ciekawe spotkania branzowe.

Informacje dotyczace wydarzen odbywajacych si¢ na terenie Uczelni, szkolen i warsztatow
dla studentéw s3 takze =zamieszczane na portalu spotecznosciowym Facebook
https://www.facebook.com/szkolafilmowa, kanale YouTube:
https://www.youtube.com/user/szkolafilmowa oraz na instagramie:
https://www.instagram.com/warsaw_film_school/

Swoje opinie dotyczace oceny publicznego dostepu do informacji studenci wyrazaja
poprzez badania jako$ci ksztatcenia. Przy ostatniej ocenie obiegu informacji dokonywanej
przez studentoéw Uczelnia uzyskata wynik 3,85 (w pigciostopniowej skali). W zwigzku z tym,
Ze W pytaniu otwartym pojawiajg si¢ dos¢ czesto uwagi odnoszace si¢ do materiatow, ktorych
studenci oczekuja na stronie Uczelni lub w Wirtualnym Dziekanacie, a ktore s3 tam
umieszczone od poczatku powstania, zostat zapisany wniosek, aby na poczatku kazdego roku
akademickiego do odbywajacych si¢ szkolen dotaczy¢ szkolenie z dostgpu informacji
w Uczelni i miejsc ich przechowywania.

Studenci zglaszaja takze uwagi poprzez swoich przedstawicieli na posiedzeniach Senatu
w tzw. wolnych wnioskach oraz w Dziekanacie. Migedzy innymi na wniosek studentow na
stronie internetowej Uczelni zostaly zamieszczone wzory kart wypozyczen sprzetu
koniecznego do realizacji etiud 1 prac zaliczeniowych studentow oraz regulaminy korzystania
z sal. Nalezy roéwniez podkresli¢, ze strona internetowa jest dwujezyczna. Wigkszos¢
informacji jest na biezaco ttumaczona na j¢z. angielski i stuzy studentom anglojezycznym.
Uczelnia podejmuje systematycznie dzialania doskonalgce strong¢ internetowa reagujaC na
uwagi 1 wnioski studentéw. W tym roku akademickim Uczelnia uwzglgdniajac
dotychczasowe uwagi studentow zmienita layout stron internetowych.

Istotnym elementem oceny dostepu do informacji sa dokonywane raz w semestrze analizy
form, sposobow i zakresu udost¢pnianych informacji przez Zespot ds. Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia. Zespot analizujagc wyniki przeprowadzanych wsrod studentéw ankiet, odnosi si¢
rowniez do ich uwag i oceny obszaru zwigzanego z udostepnianiem przez Uczelni¢ informacji
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1jej aktualnosci.

Podczas cyklicznych, statych spotkan z interesariuszami zewnetrznymi, Zespol podejmuje
réwniez temat dost¢pnosci informacji oraz oczekiwan w tym obszarze. W wyniku analizy
potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego wladze Uczelni podjety decyzje o poszerzeniu
realizowanego projektu Uczelnia Online 0 modut Biuro Karier Online. Uwzgledniajac
zapotrzebowanie 1 sugestie pracodawcoéw, w systemie zostal zaplanowany modut
z aktualizowang na biezaco baza gromadzaca dane o studentach 1 absolwentach
poszukujacych zatrudnienia lub stazu.

Istotny element komunikowania si¢ ze studentami bedzie stanowit system Uczelnia Online,
nad ktérym trwaja prace i ktory ma zosta¢ wdrozony w drugiej potowie 2019 roku. Bedzie on
umozliwiat studentom korzystanie z elektronicznych zasobow zwigzanych z ksztalceniem
(materialy dydaktyczne i wszelkiego rodzaju pomoce, dodatkowe zadania i ¢wiczenia
mozliwe do realizacji w systemie online), a przede wszystkim tatwy kontakt z wyktadowcami
oraz pomiedzy studentami. System bedzie réwniez zapewniat mozliwos¢ realizowania spraw
studentéw 1 pracownikéw Uczelni w formie elektronicznej, bez koniecznosci siggania po
tradycyjne formy kontaktu. Platforma umozliwi tez elektroniczne zarzadzanie i archiwizacj¢
prac studentow. Do realizacji projektu Uczelnia Online zostat juz zakupiony sprzet
edukacyjny.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia w Warszawskiej Szkole Filmowej
jest regulowany Uchwalg 62/2015 Senatu Warszawskiej Szkoly Filmowej z dnia 23 marca
2015r. Piecze nad funkcjonowaniem systemu sprawuje Rektor, a nadzor Prorektor
ds. ksztatcenia. Funkcje doradcza i rekomendacyjng dla Rektora petni Zespot ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia. Czlonkami Zespotu sa nauczyciele akademiccy, przedstawiciele
interesariuszy zewnetrznych, z ktorymi Uczelnia wspotpracuje w zakresie dostosowywania
programéw ksztalcenia do potrzeb rynku pracy, organizacji praktyk i stazy, jak réwniez
przedstawiciele studentow.

Zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania i doskonalenia programow
ksztalcenia na kierunku okre$lone Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego
w sprawie warunkow prowadzenia studiow z dnia 26 wrzesnia 2016 r. oraz program
ksztalcenia byly przyjete przez Senat Warszawskiej Szkoty Filmowej Uchwatg 4/04/2018
z dnia 30.04.2018 r.
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Przy projektowaniu programu ksztatcenia uwzglednia si¢: misj¢ i strategi¢ rozwoju Uczelni,
polityke jakoS$ci, potencjat kadrowy kierunku, wyniki badan rynku pracy, wyniki konsultacji
Z pracodawcami, wzorce krajowe i miedzynarodowe w zakresie danego kierunku ksztalcenia
oraz zainteresowanie potencjalnych kandydatow.

Program ksztalcenia, w tym efekty kierunkowe oraz program studidow sg opiniowane przez
powolany przez Rektora Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Swojg opini¢ 1 wnioski
Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia sktada do Prorektora ds. ksztafcenia, ktory
Kieruje pracami Zespolu Programowego, ktory nastgpnie wnioskuje do Senatu
0 zatwierdzenie efektow ksztatcenia dla danego kierunku studiow. W oparciu o przyjete przez
Senat efekty ksztatcenia, Zespot Programowy przygotowuje projekt programu ksztatcenia.

Przeglady programow ksztalcenia sa dokonywane systematycznie (przynajmniej raz
W semestrze) przez Zespot Programowy. Zespot Programowy uwzglednia opinie nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku, opinie studentéw wyrazone migdzy innymi
w badaniach ankietowych, opinie pracodawcow, absolwentéw, jak réwniez opinie Zespofu
ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Rekomendacje Zespotu Programowego co do zmian
w programach ksztalcenia sg przedstawiane i dyskutowane na Senacie, a po pozytywnej
opinii zatwierdzane i wdrazane.

W ramach przegladu programéw i efektow ksztalcenia na kierunku Aktorstwo Nowych
mediow dokonuje si¢ oceny przygotowania i1 prowadzenia przedmiotow pod katem
dostosowania do specyfiki i1 profilu ksztalcenia, deklarowanych modulowych efektow
ksztatcenia 1 powigzania z efektami kierunkowymi, zgodnosci tresci z modutowymi efektami
ksztalcenia oraz z metodami i narz¢dziami dydaktycznymi, a takze pod katem weryfikacji
efektow ksztalcenia.

Monitorowanie i doskonalenie programu uwzglednia tez zmiany, jakie zachodza
W obszarze filmu i multimediow oraz sztuki aktorskiej, zwigzane z wciaz rozwijajacymi si¢
technologiami i narzedziami pracy. W ramach przegladu programéw ksztatcenia i efektow
ksztatcenia na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow dokonuje si¢ oceny zawartosci
sylabusow, kryteriow i form zaliczeniowych, aktualno$ci zalecanej literatury.

Kadra dydaktyczna i pracodawcy uznali za istotne systematyczne wzbogacanie programu
ksztatcenia dodatkowymi warsztatami prowadzonymi przez uznanych na rynku praktykow
z kraju 1 zagranicy, jak rowniez wzbogacanie oferty kierunku Aktorstwo Nowych Mediow
przedmiotami prowadzonymi w jezyku angielskim z udzialem kadry migdzynarodowej oraz
studentow z catego Swiata.

Efektem tych zalecen i wnioskow jest podjeta decyzja o uruchomieniu od pazdziernika 2019
roku wigkszej liczby przedmiotow prowadzonych w jezyku angielskim oraz rozpoczgcie prac
nad uruchomieniem $ciezki anglojezycznych studiow na kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow.

W wyniku wspoétpracy z pracodawcami w znacznym stopniu poszerzyta si¢ rowniez oferta
zaje¢ dodatkowych o charakterze warsztatowym, tzw. masterclass. Sg to zwykle catodniowe
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warsztaty organizowane jako zajecia dodatkowe prowadzone przez doswiadczonych
praktykow.

Monitoring realizacji efektow ksztalcenia obejmuje ankietyzacje przeprowadzang wsrdd
studentow kierunku Aktorstwo Nowych Mediow po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych
w semestrze. Studenci moga zglasza¢ swoje propozycje zmian w programach ksztalcenia,
sktadajac stosowny wniosek w tej sprawie do Prorektora ds. ksztatcenia lub bezposrednio do
Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia lub/i do Zespotu Programowego, gdzie sa
omawiane i jesli sg zasadne, s3 uwzgledniane i wdrazane w programie.

Absolwenci w ankietach oceniaja przydatno$¢ wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych nabytych podczas studiow na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow w ich
dziatalnos$ci zawodowej oraz w dalszym ksztalceniu.

Sposobami monitorowania poziomu zaje¢ dydaktycznych sa: ankietyzacja Ocena jakosci
ksztalcenia i przebiegu zajec¢ dydaktycznych przeprowadzana wsrod studentow Uczelni na
kierunku Aktorstwo Nowych Mediow oraz hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Wyniki ankiet
oraz hospitacji zaje¢ sa wykorzystywane w szczego6lnos$ci do:

— oceny poziomu zaje¢ dydaktycznych,

— prowadzenia polityki kadrowej w Uczelni,

— statego doskonalenia tresci programowych i warunkow realizacji procesu dydaktycznego.

Badanie ankietowe dotyczace kariery zawodowej absolwentow przeprowadza si¢ wsrod
absolwentow Uczelni po zakonczeniu studidéw, nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy.
Whnioski z raportu z badania ankietowego dotyczacego karier absolwentow s3
wykorzystywane do doskonalenia programéw ksztatcenia w Uczelni 1 kazdorazowo s3
analizowane przez Zespot ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz Zespot Programowy.

Istotnym elementem monitorowania jako$ci ksztalcenia sg spotkania z udzialem nauczycieli
akademickich i studentow kierunku Aktorstwo Nowych Mediow. Najczgéciej odbywaja si¢ nie
rzadziej niz raz w semestrze. Maja na celu dyskusje 1 zgromadzenie uwag dotyczacych
jakosci ksztalcenia, a w szczeg6lnosci:

1) efektow ksztalcenia i form ich weryfikacji;

2) programow ksztalcenia i planéw studiow;

3) organizacji procesu dydaktycznego;

4) $rodkow i sposobow wsparcia dla studentow;

5) zasobow materialnych wspierajacych ksztatcenie;

6) jakos$ci obstugi administracyjnej toku studiow;

7) organizacji praktyk studenckich.

Spotkania sg inicjowane przez Rektora, Kanclerza, Prorektora ds. ksztalcenia i Prorektora
ds. studenckich, nauczycieli akademickich, opiekuna kierunku oraz przez samych studentow.
Studenci potrzebe organizacji spotkania zglaszaja pisemnie w Dziekanacie. W roku
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akademickim 2017/2018 oraz 2018/2019 odbyty si¢ m.in. spotkania ze studentami dotyczace
zgloszonej przez nich propozycji zwigkszenia liczby godzin z przedmiotu Piosenka i ich
umieszczenia juz od pierwszego roku studiow oraz wilaczenia do programu zajgé
z przedmiotu Sceny zbiorowe. Kolejne spotkanie dotyczylo zwigkszenia liczby godzin
z przedmiotu Sceny z filmu i dramatu (sceny wspoiczesne) - studenci zglosili potrzebe
intensywniejszego przepracowania scen metoda LeebStrasberg’a. Swoje potrzeby studenci
zasygnalizowali rowniez dla takich przedmiotéw jak Aktor - przygotowanie profesjonalne,
Ruch sceniczny: podstawy pantomimy i tarica wspotczesnego.

Materiaty i dokumenty zwigzane z weryfikacja efektow ksztatcenia (np. prace pisemne, etiudy
filmowe, prezentacje, przedstawienia dyplomowe) sga archiwizowane przez okres jednego
roku.

Studenci w procesie doskonalenia programu ksztatcenia uczestniczag w réznych formach. Sg
cztonkami Zespofu Programowego Kierunku oraz Zespotu ds. Zapewniania JakosSci
Ksztatcenia. W kazdej z tych struktur dysponujg prawem glosu oraz przedstawiaja propozycje
w zakresie zmian programu ksztalcenia. Studenci monitorujg jako$¢ procesu dydaktycznego
przez ankiete oceny zaje¢ dydaktycznych. Wyniki ankiet odnoszg si¢ do procesu ksztalcenia
na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow. W ostatniej ankiecie za semestr letni 2018/19 jakos¢
zaje¢ dydaktycznych zostata oceniona na 4,05. Zajecia dydaktyczne zostaly ocenione przez
respondentow najlepiej pod wzgledem komunikatywnosci nauczyciela w czasie zaj¢é (4,52)
oraz przydatnosci i przygotowania do wkroczenia na rynek pracy (4,01). Ankietowani
wysoko ocenili takze zgodnos¢ tresci zajgé z sylabusem (4,33) oraz zyczliwo$¢ nauczyciela
w relacji ze studentami (4,57). Nieco nizej oceniono natomiast udostepnianie przez
wyktadowcow dodatkowych materiatlow (3,72). W wyniku analizy zgloszonych do Zespotu
ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia wynikOdw ostatniej ankietyzacji wsrod studentow,
podjeto decyzje o uruchomieniu dziatan zmierzajacych do doktadnego zweryfikowania,
jakich materialéw potrzebujg studenci i sposobu ich udostepniania.

Zespot Programowy moze organizowa¢ 1 prowadzi¢ inne badania jako$ci ksztalcenia,
stosownie do istniejacych potrzeb. W roku akademickim 2017/2018 w ramach okresowego
przegladu programu studiow, przeprowadzono ankiete wsrod studentdéw uczestniczacych
w dodatkowych zajeciach praktycznych prowadzonych z udzialem studentow Aktorstwa
Nowych Mediow. Ankieta miata na celu zbadanie poziomu satysfakcji studentow w zakresie
poziomu znajomosci jezyka angielskiego, a tym samym jakosci ksztatcenia w tym jezyku na
lektoratach. W ankiecie znalazly si¢ rOwniez pytania zwigzane z planami wprowadzenia do
programu studiow wigkszej liczby przedmiotow w jezyku angielskim oraz uruchomienia
W przysztosci $ciezki anglojezyczne;.

Zespot Programowy przeprowadzil réwniez konsultacje wsrdd studentéw, pracownikow
dydaktycznych na Kkierunku Aktorstwo Nowych Mediow oraz wsrod pracodawcow
wspotpracujacych z Uczelnig, dotyczace wlaczenia do procesu ksztatcenia kolejnych
dodatkowych warsztatow przygotowujacych studentow do zawodu 1 odnalezienia si¢ na
trudnym 1 wymagajacym rynku pracy.
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Waznym elementem przegladu programu ksztatcenia jest eliminacja powtarzajacych si¢ lub
zbednych tresci ksztalcenia w ramach réznych przedmiotéw oraz wiasciwy dobor tresci
ogolnych 1 specjalistycznych, pozwalajacych na optymalny rozwoj studenta tak w zakresie
wiedzy oraz umiejetnosci bazowych. Wyniki ankiet, konsultacje ze studentami oraz przeglad
sylabuséw pozwolity na podjecie dziatan poprawiajacych jakos$¢ ksztatcenia. Dotyczyty one
skorygowania puli oferowanych w ramach kierunku przedmiotéw poprzez, np. eliminacje
przedmiotu Aktor przed kamerq - podstawy jezyka filmu, jako przedmiotu dublujgcego tresci
obecne w ramach przedmiotu Zajecia warsztatowe, eliminacj¢ przedmiotu Kino gatunkow
jako powtdrzenia wybranych treSci obecnych w tresciach uczenia si¢ przedmiotu Historia
powszechna kina. Wyniki ankiet i konsultacje ze studentami pozwolity tez na krytyczna ocene
kadry dydaktycznej oraz uwzglednienie subiektywnych opinii studentow w zakresie tresci
uznawanych przez nich za cenne lub zbedne, w efekcie czego usunigto z programu studiow
przedmioty takie jak: Historia idei, Historia literatury i dramatu, Techniki cyfrowe w pracy
aktora.

W procesie doskonalenia i realizacji programu ksztalcenia na kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow istotne znaczenie majg interesariusze zewnetrzni. Wyrazaja oni swoje opinie
dotyczace programu ksztalcenia. Konsultowani sg réwniez przy uruchamianiu nowych
specjalnosci. Rektor i Prorektor ds. ksztatcenia oraz Zespol ds. Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia organizuja zebrania z udzialem podmiotéw zewngtrznych zwigzanych z branza
filmowa, teatrem i multimediami w celu pozyskania informacji uzytecznych dla zapewniania
jakosci ksztalcenia, a w szczegdlnosci informacji na temat potrzeb rynku pracy, mozliwosci
odbywania praktyk studenckich przez studentow Uczelni, konsultowania ramowego
programu praktyk, oceny realizacji praktyk studenckich, sytuacji zawodowej absolwentow.
Zebrania z podmiotami zewngtrznymi przeprowadza si¢ nie rzadziej niz raz w semestrze.
Whioski i rekomendacje z zebran z podmiotami zewnetrznymi sg wykorzystywane do analizy
zgodno$ci zaktadanych efektow ksztalcenia z potrzebami rynku pracy oraz do dziatan
doskonalgcych wobec programu ksztalcenia realizowanego na kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow. Whnioski 1 rekomendacje s3 wynikiem spotkan z podmiotami zewng¢trznymi, jak
réwniez efektem analizy ankiet, ktore Uczelnia kieruje do firm i instytucji, z ktérymi
wspotpracuje. Ankietyzacje przeprowadza si¢ nie rzadziej niz raz w roku akademickim.
Analizy zaktadanych efektow ksztatcenia z uwzglednieniem potrzeb rynku pracy zgtaszanych
gléwnie przez interesariuszy zewngtrznych — wspotpracujace z Uczelnig firmy 1 instytucje
oraz nauczycieli akademickich — czynnych zawodowo praktykéw, Uczelnia dokonuje
w zespotach roboczych oraz podczas zebran Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Uczelnia w tym zakresie wspotpracuje m.in. z Krajowg Izbqg Producentow Audiowizualnych
(KIPA), Panstwowym Instytutem Sztuki Filmowej (PISF), Stowarzyszeniem Filmowcow
Polskich (SFP), Urzedem Burmistrza Dzielnicy Zoliborz, Stowarzyszeniem Autoréw Zdjeé
Filmowych PSC, Teatrem Nowym im. Kazimierza Dejmka w L.odzi, Teatrem IMKA, Teatrem
Kamienica, OPUS Film Sp. z 0.0., Studiem Filmowym TOR, Narodowym Centrum Kultury,
Lodzkim Centrum Filmowym, Stowarzyszenie FILMFORUM, Amulet Films Sp. z 0.0., KAJ
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Agencjg Reklamowg Pawet Kajszczak, L.odzkim Centrum Filmowym Sp. z o.0., KOSKINO
Sp. z 0.0., WOLFILM, WFDiF, Art Studio, Vile Monarch, Cyklop Film Jacek Januszyk, Sol
Film, Cineo Studio Sp. z 0.0., Europejskq Fundacjq Edukacji Audiowizualnej ,,DISCE”,
Panavision Polska Sp. z 0.0., Paisa Films Sp. z 0.0., Studio Melange, Wpaskifilm, Heliograf,
Shipsboy Sp. z 0.0., Weronica Marino AB, Virthu Sp. z 0.0., Idea Ahead Robert Lapinski
Laboratorium Mowy.

Interesariusze zewnetrzni biorg roéwniez udziat w realizacji programow ksztatcenia w formie
prowadzenia zaje¢ dla studentow kierunku Aktorstwo Nowych Mediow. Niemal od poczatku
uruchomienia kierunku w kazdym roku akademickim zwigksza si¢ liczba praktykow
prowadzacych zajecia dla studentow. Sa to osoby dysponujace bogatym doswiadczeniem
W obszarach zwigzanych z kierunkiem, ktorych wiedza i umiejetnos$ci przyczyniaja si¢
W sposOb istotny do ksztaltowania wiedzy 1 kompetencji studentoéw kierunku. Nalezy
podkresli¢, ze prowadzone przez nich zajecia s3 wysoko oceniane przez studentow.

Waznym elementem wykorzystania wynikéw ocen jakosci ksztalcenia sg liczne zajecia
praktyczne wprowadzone jako stala dodatkowa forma praktycznego ksztalcenia studentow
kierunku Aktorstwo Nowych Mediow. Sa to glownie warsztaty zaproponowane przez
wspolpracujace z Uczelnia firmy zewngtrzne prowadzone w formie masterclass.

Praktyczng forma nauki studentow Aktorstwa Nowych Mediow sa rdwniez realizowane przez
wyktadowcow Warszawskiej Szkoty Filmowej i1 interesariuszy zewnetrznych zajecia na
planie filmowym organizowane pod nazwa ,,Dogvill”. Tylko w ostatnim roku akademickim
odbyly si¢ az trzy edycje. W zajeciach uczestniczg zarowno studenci Aktorstwa jak roéwniez
studenci Filmu i Multimediow zaangazowani w profesjonalng produkcj¢ na planie filmowym,
przez dwie doby prowadzeni sg przez tworcow polskiego kina uczac si¢ pracy zespotowe;j
w warunkach profesjonalnego planu filmowego. Prowadzacy na biezaco ttumacza i pokazuja
studentom praktyczne aspekty danych zawodow, wskazuja btedy, udzielajg wskazowek.

Na stale w program studidow na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow (jako zajecia dodatkowe,
ale obowigzkowe) wpisat si¢ Festiwal dla scenarzystow ScriptFiesta. Jest to potaczenie
szkolen, paneli dyskusyjnych, spotkan i warsztatow, ktore umozliwiaja mlodym aktorom
zdobycie wiedzy na najwyzszym poziomie, pozyskanie kontaktow branzowych oraz wymiane
do$wiadczen 1 réznorodnych koncepcji artystycznych. W tym roku akademickim w Uczelni
odbyta si¢ juz 6sma edycja.

Program na kierunku Aktorstwo Nowych Mediow od roku akademickiego 2017/2018 zostat
wzbogacony o dodatkowe zajecia stworzone przez pracodawcow z branzy filmowej
I multimedialnej. Sa to autopromocja i autoprezentacja oraz pitching workshop. Kazdy z tych
obszarow tematycznych jest wynikiem analizy rynku pracy pod katem umiej¢tnosci
pracownikoOw 1oczekiwan zaufanych pracodawcoéw. Zajecia sg prowadzone przez
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producentdéw i specjalistow w obszarze filmu, reklamy, seriali, teledyskow 1 gier wideo i majg
charakter warsztatow.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:
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Czes¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow
Perspektywy rozwoju kierunku Aktorstwo Nowych Mediow

Wiladze Warszawskiej Szkoty Filmowej bioragc pod uwage misje 1 strategie Uczelni,
otoczenie, w ktérym funkcjonuje, ale przede wszystkim perspektywy zawodowe swoich
absolwentow 1 mozliwosci jakie generuje rynek pracy, wyznaczyly dwa kierunki rozwoju
Aktorstwa Nowych Mediow: przygotowanie aktorow do rol w produkcjach filmowych
I telewizyjnych oraz przygotowanie aktorow do funkcjonowania w Srodowisku tzw. sztuki
nowych mediow: gier komputerowych.

Przygotowujac przysztych aktoréw do ro6l w produkcjach filmowych, zgodnie z przyjeta
koncepcja ksztalcenia praktycznego studentow w warunkach zblizonych do funkcjonowania
rzeczywistego rynku filmu 1 multimediow, Uczelnia planuje m.in.:

1. Stale zwigkszanie liczby warsztatdw polegajacych na treningach indywidualnych
przygotowujacych przysztych aktoréw do ro6l w filmach fabularnych i serialach
telewizyjnych oraz produkcjach teatralnych;

2. Uruchomienie laboratorium wymiany tworczej rezyserdw i aktoréw — pozyskujac wigksze
grono rezyseréw wspotpracujacych z Uczelnia, organizujac warsztaty, jako staty element
ksztalcenia, polegajacego na poszukiwaniu inspiracji, wymianie metod pracy,
doswiadczen, mysli, obserwacji procesu kreowania postaci pod wplywem rdznych
rezyserow (w odniesieniu do realizacji scenicznej 1 wizji rezyserskiej);

3. Poprzez dziatalno$¢ szkolnych studiow: Filmowego i Gier komputerowych. Uczelnia
bedzie umozliwia¢ studentom wystepy w profesjonalnych produkcjach dajac im szanse na
pokazanie si¢ szerszej publicznosci. Uczelnia zamierza otacza¢ opieka absolwentow
Aktorstwa nowych Mediow przez umozliwienie im profesjonalnych debiutow po
ukonczeniu studiow a takze podczas ich trwania.

W zwigzku z ciaggle rozwijajacym si¢ rynkiem gier komputerowych oraz znajdujaca si¢ w
ofercie ksztatlcenia Warszawskiej Szkoty Filmowej specjalnoscia ,,tworzenie gier wideo” na
kierunku Film i Multimedia, wtadze Uczelni dostrzegaja przestrzen dla absolwentow
aktorstwa, ktorzy posiadaja wiedze 1 umiejetnos¢ poruszania si¢ na przecigciu sztuki
I technologii i wykorzystajg swoj warsztat aktorski na potrzeby produkcji gier wideo.

Wraz z rozwojem branzy gier oraz nieustannie rosngcymi budzetami, aktorzy filmowi coraz
czesciej 1 chetniej sg wykorzystywani w tworzonych grach komputerowych, a ich rola nie
ogranicza si¢ jedynie do poktadania gltosu czy tworzenia bitmap przedstawiajacych twarze
aktorow.

Warszawska Szkota Filmowa w uruchomionym Laboratorium Wirtualnej RzeczywistosSci
I Nowych Technik Filmowych planuje w wigkszym wymiarze wykorzystywac¢ najnowsze
zdobycze techniki w procesie ksztatcenia studentow Aktorstwa Nowych Mediéw na potrzeby
produkcji gier wideo. Uruchomione nowoczesne studia Inkubator Awataréow (sktadajacy si¢
Z systemu fotogrametrii, stuzacego do tworzenia modeli 3D z fotografowanych postaci) oraz
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Fabryka Ruchu (wyposazona w sprzg¢t wykorzystywany przy technologii przechwytywania
ruchu aktoréw 1 jego przenoszenia na postacie wirtualne do uzytku w aplikacjach wirtualne;j
rzeczywistosci) pozwolg nauczy¢ studentow aktorstwa poruszania si¢ w Swiecie wirtualnych
mediéw i1 tworzenia kreacji aktorskich na potrzeby rynku gier komputerowych.

Rozwdj komputerowej grafiki, w potgczeniu z technologia motion-capture oraz performance
capture, daje odbiorcy wrazenie ogromnego realizmu powigzanego z emocjami, gestami
oraz mimikg wirtualnych postaci. Dlatego aktor w grze komputerowej opartej o t¢ technologie
zmuszony jest uzywac nie tylko catego swojego warsztatu aktorskiego, ale réwniez musi mie¢
wiedze i umie¢ si¢ porusza¢ w warunkach planu gry komputerowej, ktéra zastepuje sceng
teatru czy planu filmowego i jest rownie wymagajaca. Produkowane obecnie gry, pomimo
swojego wirtualnego charakteru, musza oddawac prawdziwe emocje, a te musi umie¢ odda¢
aktor na planie gry komputerowej. Myslac o rozwoju kierunku Aktorstwo Nowych Mediow
w tym obszarze, wladze Uczelni planujg wlaczy¢ do programu studiow wieksza liczbe zajec
z nowych technologii i realizowaé je wykorzystujac wspotprace studentow Aktorstwa oraz
Tworzenia gier wideo na kierunku Film i Multimedia.

Realizujgc zapisy misji i strategii Warszawskiej Szkoly Filmowej wiadze Uczelni podjety
réwniez decyzje o uruchomieniu $ciezki anglojgzycznej na kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow. Doswiadczenia zebrane przy studiach anglojezycznych na kierunku Film
I Multimedia wyraznie pokazaly, ze studiowanie w $srodowisku migdzynarodowym i wymiana
doswiadczen studentow polskich i zagranicznych pochodzacych ze wszystkich zakatkéw
$wiata, uczy ich funkcjonowania w $rodowisku mig¢dzynarodowym, tak waznym dla filmu
I multimediow, poglebia widz¢ i pozwala na wymian¢ doswiadczen, pokazuje rozng
wrazliwo$¢ artystyczng 1 podejscie do zagadnien zwigzanych ze studiowanym obszarem.
Poniewaz trudno dzi§ funkcjonowaé¢ w Swiecie filmu 1 multimedidow bez bardzo dobrej
znajomosci jezyka angielskiego, studia prowadzone w tym jezyku daja studentom olbrzymia
swobodg 1 obycie jezykowe.

Réwnolegle do procesu uruchamiania $ciezki anglojezycznej na kierunku Aktorstwo Nowych
Mediow nastapi réwniez wdrozenie wigkszej liczby przedmiotow prowadzonych w jezyku
angielskim na polskojezycznych studiach. Konsultacje przeprowadzone przez Zespot
ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia ze studentami i absolwentami kierunku Aktorstwo
Nowych Mediow oraz ze S$rodowiskiem z otoczenia spoleczno gospodarczego
wspotpracujacego z Uczelnia wskazuja, Ze oczekiwania w tym obszarze wymuszajg
zwigkszenie ksztalcenia w jezyku obcym. Odpowiadajac na sygnalizowane w konsultacjach
zapotrzebowanie, od pazdziernika 2019 roku Uczelnia planuje wprowadzenie do programu
studiow pierwszych przedmiotow w jezyku angielskim (podstawowa technika aktorska,
proza). Podejmowane dziatania maja na celu lepsze przygotowanie absolwentow Aktorstwa
Nowych Mediow do funkcjonowania w $rodowisku migdzynarodowym na rodzimym rynku
filmu 1 multimedidow, jak rowniez latwiejszego wejscia na anglojezyczny rynek.
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Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym Kierunku i jego realizacji,z uwzglednieniem
szczegOtowych kryteriow oceny programowe;j

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

Stabe strony

ksztatcenie artystyczne.

1. Koncepcja ksztalcenia opierajagca si¢ na praktycznym 1. Znaczgco zrdéznicowany poziom wiedzy i kompetencji
podejsciu i stwarzaniu warunkéw przypominjacych realne rekrutowanych studentow.
srodowisko pracy; 2. Wdrazanie w ograniczonym zakresie
2. Wazrastajaca liczba tworczosci studentow i absolwentow procesu indywidualizacji ksztatcenia.
nagradzanych w prestizowych konkursach polskich 3. Uzaleznienie Uczelni od dyspozycyjnosci wyktadowcow
i miedzynarodowych — istotne potwierdzenie praktykow i ich zaangazowania w projektach
praktycznych umiejetnosci zdobywanych w procesie artystycznych.
) ksztatcenia. 4. Uzaleznienie szans rozwoju uczelni od mozliwos$ci
g 3. Wzrastajacy poziom ,,upraktyczniania" pozyskania kadry akademickiej zwigzanej z dziedziny
o ksztalcenia mierzony zwigkszajaca si¢ liczba sztuki (deficyt kadry z tytutami naukowymi).
% praktykow prowadzacych zajecia. 5. Uczelnia nie jest szkotg pierwszego wyboru — kndydaci
E 4. Proces umiedzynarodowienia kierunku, znajdujacy chcacy sie ksztalci¢ na aktorswie, najpierw zadaja do
% odzwierciedlenie w treSciach ksztatcenia oraz w doborze uczelni publicznych.
§ kadry dydaktycznej.
S 5. Unikatowe — zwtaszcza w odniesieniu do placowek
niepublicznych — warunki lokalowe uczelni (do
dyspozycji scena Kina Elektornik) oraz dostep do sprzetu
i technologii.
Szanse Zagrozenia
1. Wozrost znaczenia wiedzy i kompetencji 1. Zmienne uwarunkowania formalnoprawne i finansowe
oferowanych przez studia na kierunku. funkcjonowania uczelni.
2. Wzrost atrakcyjnosci ksztatcenia w Warszawskiej Szkole 2. Rywalizacja pomiedzy szkotami wyzszymi
Filmowej jako miejsca studiowania dla studentow 0 kandydatow w warunkach nizu
zagranicznych. demograficznego. Migracja najlepszych kandydatow
0 3. Zaawansowane wsparcie finansowe — mozliwosci na studia w uczelniach publicznych i za granice.
g kredytowe oraz realizacja projektow z funduszy unijnych 3. Spadek poziomu kompetencji kandydatow na
2 |4. Umiedzynaradawianie uczelni, wzrost studia. Postepujaca zmiana dotyczaca funkcjonowania
QE rekrutacji studentow zagranicznych. zawodu aktora w przestrzeni publicznej, gdzie
gv, Dynamiczne dziatania promocyjne w srodowisku posiadanie wyksztatcenia kierunkowego jest w coraz
g miedzynarodowym. mniejszym stopniu istotne dla faktu podjgcia pracy
5" 5. ,Moda" wsrod mtodziezy szkoét srednich na w zawodzie.

4. Ze wzgledu na ograniczenia zabudowy terenu, brak
mozliwosci powickszenia kampusu.

5. Nietoleracja wobec studentow zagranicznych.
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Warszawa, dnia 18 kwietnia 2019 r.
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Czes¢ 1I1. Zalgczniki
Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®®

. Studia stacjonarne
Poziom Rok biezacy rok
tudid
SOV studiow dane sprzed 3 lat akademicki
I I i
. I 27 19 19 16
I stopnia

I 12 12 12 11

i 14 13 10 11

Razem: 53 44 41 38

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne
POZI.O,m Rok ukonczenia Liczba studentow,
studiow ktorzy rozpoczeli cykl Liczba absolwentow w
ksztalcenia konczacy danym roku
si¢ w danym roku
2016 19 25
| stopnia 2017 19 18
2018 27 10
Razem: 65 53

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym Kierunku studiow, poziomie i profilu
okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz.U. 2018 poz. 1861)™.

Liczba punktéw

kaznik . .
Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na| 6 semestrow / 180 pkt

ocenianym kierunku na danym poziomie ECTS
Laczna liczba godzin zajeé max. 3 618 godz. dyd
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé 173 pkt ECTS

13 Nalezy podaé liczbe studentow ocenianego kierunku, z podzialem na poziomy, lata i formy studiow
(z uwzglednieniem tylko tych poziomdéw i form studiow, ktdre sg prowadzone na ocenianym Kierunku).

! Tabele nalezy wypehié odrgbnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych
ocenie.
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prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych osob
prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym
umiejetnosci praktyczne

158 pkt ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku kierunkéw

13 pkt ECTS
studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz P
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajgciom do wyboru 104 pkt ECTS
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 6 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych

360 godzin / 3 miesiace

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

40 godz. dydaktycznych

W przypadku prowadzenia zaje¢é¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia

na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach

stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych L/
. . . . . NIE DOTYCZY
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
2. Laczna liczba godzin zajg¢ okreSlona w programie studiow na studiach 5/
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajg¢ na studiach niestacjonarnych '
. . . . L NIE DOTYCZY
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne®™
Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zaje¢ | Laczna liczna
godzin zajeé Liczba
stacjonarne/nie | punktow ECTS
stacjonarne
Podstawowa technika aktorska ¢wiczenia 70/ nd 5
Monolog aktorski wg. Meisnera ¢wiczenia 56 / nd 4
Technika mowy ¢wiczenia 168/ nd 10
Kultura stowa — emisja glosu ¢wiczenia 112 /nd 8
Proza. Opowiadanie w trzeciej osobie. Monolog | ¢wiczenia 112 /nd 8
Ruckrl sceniczny: podstawy pantomimy i tafica | ¢wiczenia 202 / nd 1
wspotczesnego
Wiersz ¢wiczenia 200/nd 14
Sceny z filmu i dramatu ¢wiczenia 70/nd 5
Zajecia warsztatowe I warsztat 30/nd 3
Sceny z filmu i dramatu (Czechow) ¢wiczenia 88 /nd 5
Sceny z filmu i dramatu (sceny wspolczesne) ¢wiczenia 88 /nd 8
Zajecia warsztatowe 11 warsztat 30/nd 3
Piosenka ¢wiczenia 144 / nd 11
Sceny z filmu i dramatu (Szekspir) ¢wiczenia 88 /nd 5

BTabele nalezy wypehié odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiow podlegajacych

ocenie.
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Zajecia warsztatowe 111 warsztat 30/nd 3
Seminarium licencjackie ¢wiczenia 200/ nd 10
Aktor — przygotowanie profesjonalne ¢wiczenia 80/ nd 4
Praktyki studenckie praktyKki 360/ nd 6
Cwiczenia aktorskie wg. Meisnera ¢wiczenia 56 / nd 4
Opowiadanie obrazem ¢wiczenia 160/ nd 8
Podstawy kaskaderki ¢wiczenia 40/nd 2
Podstawy jazdy konnej ¢wiczenia 30/nd 1
Podstawy szermierki ¢wiczenia 30/nd 1
Praca rezysera z aktorem ¢wiczenia 80/nd 8
Acting in English ¢wiczenia 80/nd 8

Razem: | 2 604 godz. dyd | 158 pkt ECTS

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zajeé przygotowujace studentéow do wykonywania zawodu nauczyciela16

Nie dotyczy
Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych?’
Nazwa Liczba studentéw
. . Forma Forma Jezyk .
programu/zaje¢c/ o Semestr . (w tym niebedacych
., realizacji studiéw wykladowy . -
grupy zajeé obywatelami polskimi)
Lo . . . jezyk
Acting in English ¢wiczenia | ViVIsemestr | stacjonarne Jezyie 11
angielski

1% Tabele nalezy wypehi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajacych
ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytul zawodowy inzyniera/magistra
inzyniera lub w przypadku studiow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

7 Tabele nalezy wypehi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studidw podlegajacych
ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka

informacje.
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